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Introduccion

El conocer, entender y aplicar un trabajo formativo por competencias, es
Inacabado. Lo dicho expone el quehacer docente, al sobre-entenderse que
este rol lleva en sus hombros la enorme responsabilidad de moldear una
sociedad mas humana y justa.

En otras palabras, lo anterior implica la esencia del ser-docente ya
que este busca tocar-contactar-moldear el ser de cada individuo-estudiante
desde el darse cuenta de su propio saber-aprender en la convivencia con
los otros.

Por esta razon, en este ultimo taller se aborda la lectura: Proyectos
Formativos. Teoria y metodologia de Sergio Tobon (2014), para
Identificar el proceso e importancia de este enfoque socioformativo en el
desarrollo de las competencias profesionales. Al final de este taller, previa
lectura y registro en diarios de clase de cada capitulo del libro, en este PE
se muestra el disefo y aplicacion de una planeacion por competencias,
elaborada de manera conjunta e interdisciplinaria para un ciclo escolar.
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Encuadre

El presente taller denominado Proyectos Formativos, tuvo como eco la explicacion y retroalimentacion de los
talleres anteriores. Siendo mas enfatico al contar con nuevos docentes invitados. Estos fueron reclutados por cada
uno de los que iniciamos esta serie de capacitaciones. El objetivo, colaborar trabajando una planeacion por
competencias de manera conjunta, para aplicar un PF en el ciclo siguiente; presentando, al final del mismo, los
resultados obtenidos con los PE de los estudiantes.

En el taller, se expuso el formato del encuadre, el programa y la evaluacion diagnéstica adjuntada al mismo (ver
anexo ), formatos usados para valorar los aprendizajes evaluar y desarrollar.

Como siempre, los acuerdos tomados entre el grupo vy el instructor, determinaron la dinamica a seguir en los
dias y horas que comprendieron todo el taller: didactica expositiva por parte del instructor, actividades durante clase,
retroalimentacion del expositor, lectura grupal guiada, exposicion ampliada de las lecturas por el instructor y
asesoria individual.

Tareas (evidencias). Las tareas a entregar en este taller se enlistan en el programa entregado (ver anexo 2).
Estas tareas se entregan ocho dias después del taller, contados a partir del término del mismo y, la tltima evidencia,
al termino del ciclo escolar.
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Comprendiendo el proceso conceptual

Al inicio de la lectura tenia un recuerdo del enfoque socioformativo propuesto por Tobon y la metodologia aplicada.
Asi gue lo primero que me encuentro en el primer apartado, es una explicacion del metodo de trabajo a desarrollar
para la formacion del mismo.

Se entiende que el enfoque socioformativo implica el trabajo conjunto de los individuos, donde cada uno aporta
y provee competencias integrales que permiten el aprendizaje mutuo con resultados que abonan a la mejora continua
de los individuos involucrados en el aprendizaje.

De acuerdo a Tobon (2014), en la se puede apreciar la metodologia propuesta para la busqueda,
comprension, construccion, aprendizaje y comunicacion de conceptos, teorias 0 metodologias relevantes. Esta
cartografia se basa en la metacognicion, socioformacion, mapas mentales y los mentefactos conceptuales (ver anexo

). Como se observa, la cartografia conceptual propone, minimo, ocho ejes que orientan la construccion de proyectos
formativos a través de preguntas establecidas en cada uno (ver ). ¢Por cudl iniciar? Se sugiere, que en la
practica formativa, sea por el eje ejemplificacion; sin embargo, esto depende, mas que nada, del interés y expertis del
docente. Ante esta propuesta metodoldgica, Tobon presenta el desarrollo de todo el contenido del libro -base de este
taller-, ejemplificando en un mapa mental el proceso (ver
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Nocian

Categorizacion

Caracternracion

Ejemplificacion

Imagen 1. Imagen de la cartografia conceptual de Tobdn. Fuente: Tobon (2104, p. 8).



U] AT Divisidn de Ciencias Econdémico Administrativas

) Ciudad Universitaria del Conocimiento
UNIVERSIDAD JUAREZ

AUTONOMA DE TABASCO
<
« ESTUDIO EN LA DUDA. ACCI®N EN LA FE?”»

Tabla 1
Preguntas guias para el desarrollo de los ejes conceptuales propuestos por Tobon para el desarrollo de PF.

1. Nocion. ¢Cual es la etimologia del concepto, su desarrollo histérico y la definicion actual?

2. Categorizacion. ¢A que categoria (o clase) mayor pertenece el concepto?

3. Caracterizacion. ¢Cuales son las caracteristicas centrales del concepto?

4. Diferenciacion. ¢ De cuales otros conceptos cercanos y que estén en la misma categoria se diferencia el
concepto?

5. Clasificacion. ¢ En queé subclases o tipos se clasifica el concepto?

6. Vinculacion. ¢Como se vincula el concepto con determinadas teorias, procesos sociales-culturales y

referentes epistemoldgicos que estén por fuera de la categoria?

7. Metodologia. ¢Como es la metodologia esencial de aplicacion del concepto? Describir los pasos o
acciones para aplicar el concepto o teoria.

8. Ejemplificacion. ¢ Cual podria ser un ejemplo relevante y pertinente de aplicacion del concepto o teoria?
Fuente: Tobon (2014, p. xiii).
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Conjunto de actividades articuladas s ancledad delconoetmisnti
para resolver problemas del | O
L ;|

i
| contexto y contribuir al desarrollo
— i de competencias a través del

Implementacién por parte de
los estudiantes de una accion
coifaborativa en lacomunidad
para reducir ios accidentes de

logro de productos pertinantes !
=) ' Socicformacién

transito, aplicando ias - Nocion ‘_ 1. Resolucién de

siguientes asignaturas de s l Categorizacion problemas del contexto
manera articulada: Eticay - £ i i 2. Servicicfbeneficio
Valores ||, Matematicas i, E.’empl!ﬁcac’on i . | O 3. Trabajo colaborativo
Taller de Lectura y Redaccionlil, 4. Gestion del conocimiento
Informatica it e inglés. ‘ :

Proyectos Caracterizacion
RN Jormativos '

—

L. Titulo
2. Competencias Metodologia >rol
3. Vinculacion y transversalidad | 2.Anavl‘5|s de casos
4. Problema del contexto , 3. SC.)Cl‘(‘judrarnas

5. Resultados de aprendizaje O i 4. Lddica

6. Evidencias e instrumentos Subdivision
7. Froceso de evaluacion Vinculacién i

8. Actividades y recursos i ! !
9. Mediacion docente

3 Tipos de proyectos formativos por su
= : arado de articulacién de disciplinas
* Pensamiento complejo ‘ 5

1. Aprendizaje basado
Diferenciacion en problemas

* Aprender a emprender

i » Proyectos formativos disciplinarios
e Socioconstructivismo

= Proyectos formativos multidisciplinarios
*» Proyectos formatives interdisciplinarios
= Proyectos formativoes transdisciplinarios

Imagen 2. Mapa conceptual del libro “Proyectos Formativos. Teoria y metodologia”. Fuente: Tobon (2104, p. Xiv).
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Del 6 al 8 de noviembre de 2019
Capitulo 1. {Que es un proyecto formativo?

El autor apertura el conocimiento con un analisis de caso, para identificar los saberes propios. Después de dar dos
revisadas en diferentes momentos sobre el capitulo, comienzo a esclarecer mi propio proceso constructivo, guiado por
las sugerencias indicadas en la lectura. Por lo que lo primero a definir para mi fue:

cque es el PF? De acuerdo a Tobon, los PF son parte de ‘la vida de las personas’ sin que se tenga conciencia de esto.
En los proyectos se realizan “actividades articuladas [colaborativas y consensadas] para resolver un problema del
contexto. [Estas problematicas pueden ser:] “necesidades, dificultades o acciones de mejora, creacion e innovacion de
servicios, procesos o productos” (p. 8) (ver ).

En cuanto al significado e implicacion de las competencias, se asume como la habilidad de saber aplicar/hacer
mediante un claro desenvolvimiento cognitivo que es evaluado en el continuo del PF (ver anexo 5y 6). Por lo tanto,
esta vision metodologica esta orientada a preparar a los profesionistas hacia la construccion de una sociedad del
conocimiento, como se infiere desde el inicio del libro, ya que cuenta con una base teorica robusta e integradora (ver

)-
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Del 6 al 8 de noviembre de 2019
Capitulo 1. ;Queé es un proyecto formativo?

En conclusion, los PF “son una estrategia general para evaluar y formar las competencias en los estudiantes
mediante la resolucion de problemas pertinentes del contexto (personal, familiar, social, laboral-profesional,
ambiental-ecoldgico, cultural, cientifico, artistico, recreativo, deportivo, etc.)” (p. 14). Los PF se fundamentan en el
‘trabajo colaborativo y la gestion del conocimiento (fuentes guias confiables)’. Los protagonistas y responsables de su
formacion con este tipo de metodologia seran siempre, los educandos. De acuerdo a lo dicho, se recuerda, segun
Tobon, qué actividades se deben llevar a cabo en el desarrollo de un proyecto (ver ), Instrumentando la
planeacion bajo evidencias esperadas que resuelvan problemas reales del contexto (ver anexo 7) .

Para el docente, entonces, se vuelve un reto estimulante lograr tener estudiantes suficientemente motivados en
aula que, a la vez, desarrollen la integralidad de las competencias disciplinares y genéricas o transversales (ver anexo

). Los proposito(s) son dados a nivel institucional en su plan educativo, por lo que estos se vuelven guia para la
planeacion de los docentes, buscando no repetir éstos en los propositos de los PF que buscan abordar un problema,
pues se asume que estan implicitos en la redaccion de los mismos.
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Un proyecto
formativo es

Los proyectos

formativos

Las
actividades
son
articuladas

Son conjuntos articulados de actividades
de aprendizaje y evaluacion para analizar
y resolver problemas del contexto

Realizando
actividades
Res olver S e concatenadas
Se logran un e &
H menos una de manera
concretos del competencias Psrmip i _ colaborativa

contexto

Evaluvando con
productos
reales

N

Se
artiCUlan Momentos clave: Planificacidn, ejecuccdn
y comunicacion (socializacion)
saberes

Metacogmcidn: Mejoramiento continuo

Imagen 3. Imagenes que caracterizan lo qué es un PF. Fuente: Tobon (2104, p. 11y p. 23).
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Socioformacion
Resolucion de problemas del contexto

mediante la colaboracion
y metacognicion

PN

Constructivismo
Aprendizaje por descubrimiento guiado

VN

Aprendizaje significativo
Aprendizaje a partir de los saberes
previos

Kilpatrick

Formulacion del método de proyectos
como actividades activas de los
estudiantes para lograr metas

A
Dewey

Aprender haciendo. Se aprende
ejecutando acciones en el contexto

Imagen. Imagen de la base tedrica de la metodologia de PF. Fuente: Tobon (2104, p. 16).
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Todo proyecto implica

= Evalvuar la
Ejecutar las Buscar el

Planear = R F resolucion
R actividades conocimiento
actividades = del problema
buscando la y formacion oA
para resoilver o mediante
resolucion del para resolver el

un problema bl iy {os productos

problema problema logrados

Imagen 5. Imagen sobre la implicacion de actividades en la realizacion de un proyecto. Fuente: Tobon (2104, p. 8).
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“« EsSTUDIO EN LA DUDA. ACCION EN LA FE” Carlos es un profesor de informatica 1 en la educacion media superior de

Meéxico, en la preparatoria Nacional. En el Bloque | titulado "Operas funcio-
nes basicas del sistema operativo y garantizas la seguridad de la informa-

7Aoo
Anal ISIS de CaSO cion® ha implementado con los estudiantes un proyecto integrador titulado

“Seguridad informatica”. En este proyecto los estudiantes deben presentar

13 3 243 2
ProyectO Seglll'ldad IllfOl'matlca (p. 42). Ia siguiente evidencia: "Aplica los procedimientos para garantizar la sequri-
dad de la informaciéon de forma ética y responsable”
FPara ello, los estudiantes tienen que realizar las siguientes actividades:

= Elaboracion de un mapa conceptual en torno a la lectura del blogue en el

ReSpUeSta CorreCta- NO es un proyeCtO libro de texto, en equipos de cuatro integrantes.
= Registro de las funciones o mddulos del sistema operativo que posibili-

formatlvo ya que no genera un prOdUCtov tan la seguridad informatica mediante la observacion del proceso enuna

computadora

ademas, la evidencia solicitada no es una B o i TR TR
evidencia, es un criterio o desempefio que B
A continuacion indique por favor Ia opcion correcta respecto

debe ”evar a Cabo el eStUdIante para que al caso anterior y expliquela en su cuaderno de apuntes
aprenda un t|p0 de prOcedim|entO a) La evidencia no es una evidencia. Es una competencia genérica.

| &) La evidencia no es una evidencia. Es un criterio o desempeno.

c) La evidencia si es una evidencia porque posibilita evaluar el
desempeno.

d) La evidencia si es una evidencia porgue es un producto.
3 P

e) En el caso se aplican los proyectos formativos.
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Capitulo 2. ¢ Dentro de que enfoque o0 modelo educativo se inscriben los proyectos
formativos (categoria metodologica de los PF)?

1. Consideran al docente como un mediador de la formacién.

EI Orden de |3.S ideas, para mi ComprenSién’ €S bé‘SiCO' 2. Asumen al estudiante como protagonista de su formacién

Asi que considero desarrollar el segundo capitulo S GG el e SRS,

planteando un proceso de comprension donde se 4. Buscan promover la comprension de los saberes, mas que aprenderlos
identifica la categorizacion de los PF al sefialar las PRI 3y WL e
clases superiores que se encuentren por encima de los ko anvs s il d ke
PF’ de acuerdo g IO expueStO por TObén (2014) (Ver flexibilidad, la articulacion de saberes y el abordar los fenomenos des
Flgura 1) de dlferem::‘s puntos de -.'ista—‘ Sy

Como acotacion registro lo siguiente, ya que como
docente, es importante tener presente las B ———
caracteristicas de las estrategias didacticas de la 9. Consideran o reconocen la necesidad de que la educacion sé dé en dife
SOCIOformaCI(’)n al momentO de deCId”- '[I‘abajal’ bajO rentes escenarios, no solamente en el aula de clase tradicional.

s 10. Reconocen la importancia de la retroalimentacion como eje clave de
esta metodologia (p. 59) formacién

11. Se basan en que el curriculo sea pertinente a las necesidades y retos de
formacién en la sociedad, y que sea un proceso participativo

"
i
'

&

. Buscan el desarrollo de habilidades de pensamiento complejo como la

?l

Le dan importancia a los procesos motivacionales y afectivos de cada

persona.
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Enfoque educativo:

» Busca desarrollar el emprendedurismo bajo el trabajo colaborativo.

» El aprendizaje parte de un proyecto ético.
» Genera competencias.

> Vision integral y holistica.

» Resuelve problemas reales del contexto

Resuelve problemas de tipo:
» Vacios de conocimiento.
> Contradicciones.

» Mejorar algo.

> Crear e innovar.

> Sensibilizar.

Division de Ciencias Econdémico Administrativas
Ciudad Universitaria del Conocimiento

EducaC|0n para Ia Se espera que los individuos en sociedad:

Sociedad del > Busquen realizar actividades y proyectos de manera colaborativa.
.. > Investiguen cdmo mejorar la calidad de vida a través del equilibrio y
conocimiento sustentabilidad ambiental mediante un método socioformativo.
» Gestionen el conocimiento para emprender proyectos colaborativos usando
las TIC como herramienta efectiva.

Socioformacion

a s eGener a

C

Actividades recreativas y juegos
(Sociodramas, Ludicas).

ProyeCtOS Formativos Actividades de definicion de conceptos.

Informes sobre el desarrollo de un tema

(andlisis de casos, ABP).
Précticas profesionales.
Responder preguntas conceptuales.

Método didactico
socioformativo

Desarrollan competencias

v' Genéricas/Transversales
v’ Especificas

Activi-
tencias dades

Evaluacion

Figura 1. Mentefacto de la categorizacion de los PF/PI. Fuente: Tobén (2104, p. 54-64).
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Analisis de Caso
Proyecto “Comprension de la segunda guerra
mundial” (p. 55).

Respuesta correcta.

Este caso muestra una actividad de reconocimiento
historico-conceptual, no se trabaja la
socioformacion ni la metodologia de proyectos.
Es decir, no se aborda ningun problema del
contexto actual, ni se llevan a cabo actividades
articuladas de manera colaborativa con otras
asignaturas, todavia, y, por lo tanto, no existen
evidencias como tal para evaluar bajo una
metodologia de proyectos formativos.

Division de Ciencias Econdémico Administrativas

Ciudad Universitaria del Conocimiento

En el colegio de bachilleres de un estado mexicano, en |la asignatura de His-
toria Universal, un equipo de docentes estd iniciando la aplicacion de la me
todologia de secuencias didacticas por competencias, sin integrar todavia
otras asignaturas pues esperan tenerun mejor dominio de la metodeologiay
que se logre un trabajo colaborativo con otros docentes para hacerlo. Hasta
e! momento tienen los siguientes avances con los estudiantes

to

|

]

Inician la secuencia didactica preguntandoles a los estudiantes sobre
que saben o qué percepciones tienen de la Segunda Guerra Mundia

. Luego toman estos saberes previos y los relacionan con el aprendizaje

por lagrar en la presente secuencia didactica del bioque, 2n |a cual se
profundizara sobre Ias causas y consecuenaas de esta guerra.

. Después, se les invita a ver un video descriptivo y explicative en torno a

este acontecimiento mundial, y a elaborar un mapa mental en equipos
de 4 personas, €l cual presentan ante todo el grupo. Antes sdélo traba
jaban la lectura del libro de texto sobre el tema y una explicacion com-
plementaria del docente.

Posterior al video, leen y analizan en los mismos equipos una lectura en
el libro de texto sobre las causas y consecuencias de la Segunda Guerra
Mundial, reelaborando o complementando el mapa mental anterior

. El mapa mental es argumentado por escrito por cada estudiante.

. CoevalGan entre equipos sus mapas mentales con el apoyo de una ru-

brica, establecen logros y acciones de mejora.

. Después, cada equipo hace las mejoras pertinentes y comparte ante

todo el grupo su mapa mental, identificando los aprendizajes logrados.

. Finalmente, el docente valora el mapa mental de cada equipo y la ar-

gumentacion textual de cada uno de los estudiantes para identificar
logros, acciones de mejora, nivel de desempeno y dar una nota a partir
de |la misma rdbrica empleada por los estudiantes

En la actualidad, esta secuencia se estad implementando asi por parte

de los profesores que tienen a su cargo la asignatura de Historia Universal
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Analisis de Caso

Division de Ciencias Econdémico Administrativas
Ciudad Universitaria del Conocimiento

Proyecto “Estudio de la contaminacion del agua en el colegio” (p. 61).

Respuesta correcta.

El caso 2, dentro de este capitulo,
muestra un trabajo colaborativo a
resolver sobre una problematica real
del contexto.

Socializacion: 5

+ Elaboracidn de un informe escrito por parte de cada equipo.

+Elaboracion de unaentrada de blog ennternet para presentar el andis
Quiico de cada equipo con el respectivo informe escrito

* Invitacion ala comunidad del colego revisar el blog.

+ Registro de testimonios sobre los beneficios generados por el proyecto.

+ Metacognicion sobre la formacidn lograda en el proyecto y los aprendi-
2ajes que deja esto parala vida,

Revise la secuencia anterior y, con base en ello, responda las siguientes pre-
quntas arqumentando su respuesta en el cuaderno de apuntes

El problema del contexto fue: 1

Vinculacion con otras asignaturas:
Biologia
spaniol
Tecnologia

Transversalidad: sustentabilidad ambiental.

En el colegio se ha observado durante los tltimos cuatro meses que el agua

llega de un color amarillo, ante lo cual se ha reportado el hecho a la empresa
prestadora del servicio, pero ésta indica que eso es normal, que “puede de-

Evidencia: informe sobre la calidad del agua que se consume en el colegio
en un determinado aspecto.

berse a los minerales en la fuente de origen, pero que el agua es apta para el  Instrumento de evaluacion: lista de cotejo

consumo humano®. Sin embargo, la comunidad del colegio tiene la percep-
cion de que esto no esta bien y entonces decide investigar este hecho en la

asignatura de Quimica Il por ser la directamente implicada

Desarrollo: 4

Analisis del Blogue Il de Quimica mediante un mapa conceptual primero
de manera individual y despyes por equipos.

Coevalvacion por equipos del mapa conceptual con logros y acciones
para mejorar.

Establecimiento de una tarea de analisis quimico del agua para cada
equipo, lo cual puede implicar gestionar el servicio de un laboratorio ex-
terno en caso de no ser suficiente el laboratorio del colegio. Se busca que
los mismos estudiantes den opciones para abordar el problema.
Realizacién del analisis quimico del agua en un determinado componen-
te por parte de cada equipo con la ayuda del docente, y bisqueda del
apoyo de otras instituciones en caso de ser necesario.

Analisis en biologia de los beneficios del consumo de agua, como tam-
bien de las consecuencias negativas de consumir agua contaminada.
Coevaluacion del analisis quimico entre equipos.

Heteroevaluacion del analisis quimico por parte del docente.
Implementacién de acciones para mejorar la calidad del agua en el cole-

Proceso de evaluacion: se realizara una evaluacion continua y sumativa
a partir del proceso de desarrollo y presentacion final de la evidencia por
equipos. Cada equipo evaluara un aspecto del agua con la asesoria de los
docentes

Actividades clave:

Dinamizacidn:

* Conformacion de equipos para realizar el proyecto y establecimiento de
roles.

* Analisis de un video en Biologia en torno al papel del agua en la nutricidn
de los seres humanas v |a dieta saludable,

* Recoleccion de muestras de agua en diferentes partes de| colegio.

* Dbservacion de las muestras y registro teniendo una comparacion con
muestras de agua embotellada y de venta comercial. Analisis de color,
olor y sabor.

* Socializacion de este primer analisis por parte de cada equipo, emplean-
do un informe en espanol y un organizador grafico en PowerPoint.

« Conclusiones frente a la calidad del agua en sus aspectos generales.

* Elaboracion de un blog grupal en internet para presentar el proyecto.

giocon la gestién ante otras instituciones si es necesario. K_/
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Capitulo 3. ¢ Cuales son las caracteristicas de los proyectos formativos?

De acuerdo a Tobon, las caracteristicas de los PF/PI, teniendo como base la socioformacion, se muestran en la
Figura 2. Lo importante de un PF, es que sea capaz de entregarse un producto que pueda resolver un problema real
del contexto donde se vive; que pueda generar un beneficio a

la comunidad inmediata que vive el problema y se vuelva un | Resuelven
referente importante (gestion del conocimiento) para la Al
solucion de problemas similares.

Para Tobon, la resolucion de un problema se vuelven \

“procesos retadores y creativos” (p. 75), ya que se parte solo
de lo que se tiene, de un contexto especifico y/o significativo
(con sentido), analizando y contrastando diversas opciones
de solucion, buscando desarrollar un producto que solucione
el problema. El autor senala que un producto pertinente e
puede presentarse en forma de: “articulos, ensayos, basados en ¢

ponencias, videos, audios, registros de hechos, murales, colaborativo

objetos, materiales, equipos, procedimientos, registro de
servicios, etc.” (p. 76). Figura 2. Caracteristicas de los PF/P1. Fuente: Tobon (2104, p. 84).

2. Brindan un
servicio o
beneficio.
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—+-(0  Satisfacer una necesidad

0O Conocer»un fgr?omeno
0 sitvacion
Resolver una contradiccion
Los problem
p emas —-() entre dos 0 mas enfoques,

teorias 0 metodologias

mas comunes

gue se pueden Tipos de

presentar en el o Mejoraralgo existente
ambito |
educativo, —O Crear algo nuevo
segun Tobon, loointiod
pueden ser: O mm:;i;f:;ceso

Sensibilizar sobre
0O
determinado hecho
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Dentro de estos tipos, la necesidad

esta basada en la teoria de

Maslow, difiriendo el deseo de la

necesidad:

Autorrealizacion

Reconocimiento

Afiliacion

Sequridad fisica, de empleo, de recursos, S
Sequridad

moral, famiiar, de salud, de propiedad privada

Fisiologia

Moralidad,

creatividad,
espontaneidad,
falta de prejuicios,
aceptacion de hechos,
resolucion de problemas

Autorreconocimiento,
confianza, respeto, éxito

Amistad, afecto, intimidad sexual

Respiracion, alimentacion, descanso, séxo, homeostasis

Imagenes 6 y 7. Tipos de problemas (p. 77, 78 y 79).

Ejemplo:

En el municipio de Jiutepec, Morelos,
(México) un grupo de familias que se
dedican a la elaboracion de artesania sufre
desnutricion por la falta de alimentos
saludables. La necesidad, entonces, es

la busqueda de mecanismos para que

este grupo de familias posea alimentos
saludables.
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|. Resuelven
problemas del
contexto.

Los problemas
Mas comunes
que se pueden
presentar en el
ambito
educativo,
segun Tobon,
pueden ser:

) Satisfaceruna necesidad

Conocerun fenémeno
o situacion

Resolver una contradiccion
—{) entre dos 0 mas enfoques,
teorias o metodologias

Tipos de

problemas Mejorar algo existente

—0 Crear algo nuevo

Innovar un proceso
o producto

Sensibilizar sobre
determinado hecho

Imagen 6. Tipos de problemas (p. 79).

Ejemplo:

Se ha avanzado en la comprension de

los factores que influyen en el embarazo
adolescente, pero falta conocimiento de cual
es la percepcion de los adolescentes en torno
a ser padres en la educacion media superior.
Por ello, se plantea la pregunta: ;Cual es la
percepcion de los adolescentes con respecto
a su posible rol de padres?
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Ejemplos:
T Satisfacer una necesidad En el proceso de atacar la viclencia hay
|. Resuelven varios enfoques opuestos:
problemas del e »
contexto. g P IR 1. Represion y coercion con multasy
—0 aumento de penas.
o situacion 2. Campafias de cambio de comportamiento
con base en la cultura ciudadana.
3. Mejora de las condiciones de vida de las
LOS prObIemaS Resolver una contradiccion personas.
- —-(O entre dos o mas enfoques, :Cual es la mejor opcién? ;Qué otras
Mas comunes teorias 0 metodologias opciones hay? ;Cémo integrar las

H diversas opciones?
que se pueden T'T;Sde
problemas .

pl’esental’ en el Mejorar algo existente
ambito
educatlvo’ —+0 Crear algo nuevo

’ s b Mejorar la dieta y la preparacion de los
Segun T0b0n1 alimentos en el hogar. Esto implica la

. -~ innovar un proceso autocapacitacion en el tema, asi como
) '

pueden SEr. ¥ o producto la capacitacion de los padres y otros

integrantes de la familia. Con ello, se busca

mejorar la calidad de vida.
| A Sensibilizar sobre

determinado hecho

Imagen 6. Tipos de problemas (p. 80).
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—+() Satisfacer una necesidad

|. Resuelven
problemas del
contexto. .
1A Conocer un fenomeno
o situacion
LOS prObIemaS Resolver una contradiccion

—() entre dos o mas enfoques,
teorias o metodologias

mas comunes

gue se pueden Tipos de

presentar en el prosefns Mejorar algo existente
ambito

educativo, —O  Crearalgonuevo
segun Tobon,

pueden ser: S s oyt

2 Sensibilizar sobre
determinado hecho

Imagen 6. Tipos de problemas (p. 81).
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Ejemplos:

Establecer acciones creativas que tengan
impacto en mejorar la convivencia hacia el
interior del colegio. Estas acciones deben
ser diferentes a las que ya se han aplicado
y €S necesario que se pongan en accion y se
evalUen sus efectos.

Lograr que un vecindario o comunidad
implemente un proceso de separacién
eficaz de la basura mediante una estrategia
comunicativa de impacto.

¢Como lograr que la comunidad cambie

sus actitudes respecto a las personas
discapacitadas y las comprendan mejor para
lograr la integracion social?
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2. Brindan un
servicio o
beneficio.

De acuerdo a Tobon (2014), los PF/PI
brindan beneficio educativo, social y/o
ambiental:

Division de Ciencias Econdémico Administrativas
Ciudad Universitaria del Conocimiento

Claridad
de la vocacion
Mejores
Pravacte -
g ek relaciones
ético de vida
Personales Mejor
Admunistracion alimentacion
de! tiempo Familiares
Mejor
ambiente
en el hogar
Prevencion Beneficios
dels & de los
contaminacion
proyectos
Ahorro en el Aol al
CONSUMOo m l"‘_’"_t" es
energéuco €cologicos
Prevencion
del consumo de
drogas
f":‘anelf) . - Generacionde
s ltsinb Comunitarios convivencia
Creacion
de pequenas Economicos
neqocios

Imagen 8. Tipos de beneficios (p. 82).
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El trabajo colaborativo, que no es lo mismo que el trabajo en equipo, une esfuerzos, competencias y mantiene una
comunicacion asertiva, como es mencionado por Tobdn. También, esta forma de trabajar presenta ejes claves basados
en la socioformacion (ver Imagen 10).

Acuerdo O Tener un propdsito comun,
de una meta con el cual se identifiquen todos

Meta Actuacidn con un ) Trabajar con actividades puntuales,
comun plan de accion con fechas y productos
Desempeiio ., Articular las fortalezas de las personas
sinérgico = para el logro de la meta comdn
slis o Se comparten
Comunlqac:on ideas, recursos, 3. Estan
asertiva acciones A : basados en el
Mejorar continuamente acorde trabajo
Actuacién con | |- con la meta que se.busca, , colaborativo
metacognicion = considerando la retroalimentacion
de los demas y la propia reflexion
Retro- Interaccion con Comunicar los mensajes de forma clara
alimentacién Unién de comunicacion asertiva y directa, con amabilidad y respeto
para el fortalezas
AEEjorriento CATEnEIeS Responsabilidad Cada cual debe cumplir con sus roles
personal O y actividades, en complemento

al trabajo de los demas

Imagen 9. Trabajo colaborativo (p. 83). Imagen 10. Ejes claves de la colaboracion (p. 84).
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Tobon puntualiza la importancia de la gestion del conocimiento. De esta manera, se puede observar que al igual que
cualquier proceso de investigacion, en los PF/PI se gestiona el conocimiento:

Busqueda W Procesamiento . Aplicacion

del conocimiento |} 4 del conocimiento || 4 del conocimiento

* Busqueda de las * Organiza- * Empleo del
fuentes del cién del conocimiento
conocimiento. conocimiento. en la resolucion

e Analisis de las * Analisis del del problema
fuentes del conocimiento. del contexto.
conocimiento. * Articulacion del * Evaluacion de

e |dentificaciony conocimiento. la aplicacion.
comprension del » Adaptacion del  Busqueda
conocimiento. conocimiento. de nuevos

e Creaciéondel conocimientos.

conocimiento.

Imagen 11. Proceso en la gestion del conocimiento (p. 85).
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AnaI|S|s de Caso. Proyecto “Comemos rico y saludable” (p. 86 y 87).

——— —tg--‘-so~n-~_:_m_‘._z—=—,\ — —

W

% Competencia:
Aprendizajes esperados N\ Toma decisiones informadas Sintesis de las actividades
j Ciencias I: N\ para el (;id“j’d‘l’ dellag\biente zb Momento 1. Presentacién del proyecto y acuerdos basicos
s . \ Lta
Argumenta por qué mantener una dieta %, pror:wou' 4 eda ?a Ur or::q ) e Comprension del proyecto por implementar a partir de la explicacién de los docentes y compromiso
correctay lconsumur agua simple potable N ala cuitura el o ;;eve Cion. con k3s normas de trabajo.
favorecen la prevencion de algunas h Vinculacién: ¥ :
enfermedades y trastornos, como la anemia, el \ Espanol I, Matematicas | ) Mnmlrnto 2. Ansluw de Sfberes p.re\nos
sobrepeso, la obesidad, |a diabetes, la anorexia y la e'ln lés A | = Analisis de saberes previos mediante un mapa mental én torno a fa dieta saludable con preguntas
bulimia 9 < v orientadoras del docente de Ciencias |
3 Transversalidad: y 3 : i AL .
Espafiol I: %, y » Observacion de un video de motivacién para regular la dieta en Ciencias |, con el analisis del
i 2oy £ . \ Alimentacion i problema de la obesidad en jGvenes mexicanos.
Interpreta la informacion contenida en diversas fuentes de saludable. ' : Eas
consulta y las emplea al redactar un texto informativo. \ 4 Momento 3. Gestion del conocimiento

Analisis conceptual del plato del bien comer mediante un mapa mental argumentado consultando
ol libro de texte y una fuents externa en internet con la respectiva cita. Esto se hace primero de forma
individual y después por equipos

A Contexto: Momento 4. Diagnéstico
Inglés I:

Completa y compone enunciados, a partir de un modelo, para Mi escuela = Diagnostico de la dieta a nivel personal y familiar aplicando las matematicas y considerando el plato

ordenarlos en una secuencia ldgica. del bien comer.

= Elaboracion de un informe escrito en espancl con el diagndstico de la dieta y aplicando las
matemdaticas. Este informe debe llevar un resumen en inglés, el cual se presentars de manera oral,

Matematicas I: |
Resuelve problemas utilizando el maximo comdn divisor y el ,
minimo comon multiplo

N

Evidencias / \ BRSNS
' omento 5, rendimiento
! 1. Informe con un mapa mental argumentado en torno a la Problema: Rt :e e Cataliar s TOkTIAntes ol DT e che Taia
< d » - f . Y o ® -
g;(et!a"s‘aludame empleando como minimo dos fuentes y 4 Ante el aumento W v considerando el plato del bien comer, elaborando un informe escrito gue contenga los registros
ETNESy Y 4 df la obesidad en !os \ de alimentacidon semanal
2. Inform_e escrito con el diagnostico qg la dieta personal " nifios y jévenes, ;como ] Momento 6. Socializacién y mejora continua
y familiar con base en el plato del bien comery las ’ puedo autorregular mi dieta ¥ _ )
matematicas 4 paraquesea nutritiva con apoyo Presentacion del informe de mejora de Ia dieta ante los compafieros de clase y elaboracién de un mural
; 4 de mifamilia? en inglés con testimonios frente al proyecto,
3. Acta de trabajo colaborativo durante el proyecto V 4
con minimo dos reuniones de todos los V 4
) integrantes. y 4 Proceso de evaluacion:
J 4. Informe con acciones de mejora en la dieta ,.,"f’ﬂ Evaluacién: Evaluacion de diagnostico, continua y sumativa,
? personal y familiar en espafiol e inglés. ?»"/ Metodologia: Portafolio de evidencias.
} Instrumentos: Lista de cotejo y mapa de aprendizaje.

S I Oportunidades de mejora: Se puede mejorar tres veces el informe escrito.
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Analisis de Caso. Proyecto “Comemos rico y saludable” (p. 86 y 87).

La respuesta a este caso, en cuanto a ser un PF, es que no se presenta como tal ya que no especifica las tareas
colaborativas a realizar.

Los proyectos
se caracterizan

porque

Retroalimentacion: Tobon, |
durante el recorrido de los O deicontexto | | O mejorar, crear o innovar un

Se aborda una necesidad,

. ificulta - r 4
Resuelven problemas una dificultad o el reto de

servicio o [)I’()(ilJ\' to

capitulos, vuelve a incidir en que |
a partir de la socioformacion, los | i o Entodo proyecto hay aigo
o bE‘ﬂEﬁ(lO uti , Sdemas de ia Tormadcion

PF poseen caracteristicas, que
‘les dan identidad’: resuelven | e b g0 PrOTEEto I

problemas contextuales; otorgan ioj',
beneficios; se trabaja de manera B a5 Sl [ Eo e s o ot T
colaborativa y se busca dar i et o L
opciones de respuesta ‘ideales o e ——

esperadas’ pertinentes (p. 90).

En los proyectos se logra
) algin producto relacionado
con el problema.

Logran un producto el
pertinente
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Capitulo 4. {Cuales son las diferencias entre proyectos formativos y otras estrategias
didacticas?

Existen diferencias entre la ensefianza tradicional y la ensefianza por competencias con la metodologia de los PF,
COmOo Se muestra a continuacion en el cuadro e imagen siguiente:

Proyectos
. formativos
v Aprendizaje de contenidos  Aprendizaje mediante la: Soﬂ‘
escuchando al profesor. v" ldentificacion. NO Difiersn d
v" Elaboracion de ejercicios v' Interpretacion.
tedricos. v Argumentacion.
v’ Realizacion de pruebas v Resolucion de problemas del NI g S
cuanticas. contexto con idoneidad, ineales y rigidos
v" Lectura e informe de la mejoramiento continuo y =
misma. compromiso eético.

Aprender sin Aprender f'd;‘rv'f."'td"r::‘.

Fuente: Tobon (2014, p. 99). " @l conocimie

problemas del contexto ylar L.ﬂ( ad

Imagen 12: Diferencias de aprendizaje (p. 99).
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Se visualiza, en el siguiente esquema de iméagenes, como se diferencian los metodos didacticos:

Los proyectos
difieren de

1

4

.

Analisis de casos

Aprendizaje basado
en problemas

Socicdramas

Lidica

Proyectos
formativos

* Se implementan soluciones
reales a los problemas
en su contexto

- v —

Analisis de casos

» Estudio deun casoreal
o hipotético para aprender
de ély planear posibles
soluciones a problemas

pero sin ir a la realidad

Fuente: Tobon (2014, p. 100).
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Continuacion del esquema.
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Los proyectos
difieren de

e

4

__—O

__._O

_—-.—O

uente: Tobon

e e

» P-

Analisis de casos

Aprendizaje basado
en problemas

Sociodramas

Lidica

v

e e

AT TS e TR RSN T T S L

—t0

Proyectos
formativos

Se enfatiza
en aprender
aidentificar
los problemas
en su contexto
eimplementar
soluciones reales
adichos problemas

>

).

Ciudad Universitaria del Conocimiento

Aprendizaje
basado en
problemas

Se centra
en aprender
ainterpretar,
argumentar

y proponer soluciones

alos problemas,

pero tales soluciones
no se ejecutan enun

contexto real

14 de noviembre de 2019

Principales diferencias de los proyectos formativos

con el aprendizaje basado en problemas

Aspecto Aprendizaje Basado en Prayectos Fermativos
| Problemas
Propositos Interpretar y argumentar Formar al menos una competencia
problemas, en el marco del compromiso social, |
antropoetica y ¢l emprendimiento
Desarcollar habilidades de P yE
pensamiento. Resolver un problema del contexto
Estructura + Identificar el problema. | Comprenden los siguientés componentes
abordados de manera flexible:
* Comprender el problema
+ Direccionamiento.
* Buscar alternativas de
solucion + Planificacion,
« Seleccionar la alternativa |+ Ejecucion.
mas pertinente I
iy / * Comunicacion
argumentarla.
Evaluacion Laevaluacion se hace La evaluacion se hace a medida que
a partir del analisis del 36 &jecuta el proyecto, con base en las
problema. mismas evidencias que va posibilitando el
proyecto como tal,
Las evidencias se valoran con base en
un mapa de aprendizaje, a través de
la autovaloracidn, covaloracion y la
heterovaloracion.
Se enfatiza en abordar el proceso de
evaluacion desde la metacognicion por
parte del estudiante
Contenidos Los contenidos disciplinares | Los contenidos se abordan de acuerdo

se abordan a partir de la
identificacion y andlisis del
problema.

con ¢l tipo de proyecto formativo que
se estd implementando, considerando
unos saberes bsicos de la competencia
como tal

Seenfatiza en aprender contenidos para
lavida y el campo laboral-profesional.

Minerva 09273 m.

Es un concepto proveniente de |a teoria A

de sistemas.

Agregar una respuesta..

Responder X
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Continuacion del esquema.

Los proyectos
difieren de

uente:

—TO

\
obon

1p-

Analisis de casos

Aprendizaje basado
en problemas

Sociodramas

Ludica

).
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Diferencia con los sociodramas

Proyectos formativos

Se enfatiza en aprender
adentificar los problemas
del contexto e implementar
soluciones reales

a dichos problemas

Sociodramas

Se centran en desarrollar
competencias mediante
representaciones esceénicas
o teatrales sencillas

14 de noviembre de 2019

—>

Aunque poseen un
fuerte apoyo
colaborativo, culmina
en una solucion
simulada de un
problema. Pero si

puede ser parte de un
PF.
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Continuacion del esquema.

Los proyectos
difieren de - " SR fi
c$ Mas énfasis Mas énfasis
0~ p
E 3 en resolver en que los
\ .
l g problemas estudiantes
- g & .
1 —o Analisis de casos Qo del contexto aprendan
A
contenidos
de forma amena ~
A~ Aprendizaje basado j : e
2 C en problemas y divertida [
Ro
Q
3 —Q Sociodramas
1
4 |
[r———t) Lidica

Fuente: Tobon (2014, p. 100).
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Andlisis de Caso
Proyecto “Poligonos y equidad de género” (p. 106).

En el caso presentado, se aborda un aprendizaje
basado en la resolucion de problemas, ya que se
busca interpretar,

argumentar y dar solucion pero sin ser un problema
real del contexto.

Division de Ciencias Econdémico Administrativas

Ciudad Universitaria del Conocimiento

14 de noviembre de 2019

En un colegio de bachilleres, en la asignatura de Matematicas I, en el Blo
que IV “reconoces las propiedades de los poligonos®; el docente Jorge bus-
ca desarrollar en sus estudiartes los siguientes desemperios, segin el plan
de estudios actual

« Reconoce poligonos por el ndmero de swus lados vy por su forma.
= Aplica los elementos v propiedades de los poligonos en la resolucion de

prablemas.
Para ello, lessolicita a las estudiantes realizar las siguientes actividades:
Actividades de apertura:

1. Analisis de las saberes previos mediante el dibujo de wun poligono.

2. Elaboracion de un mapa mental en equipos de cuatro integrantes sobre
el poligono v determinar sus tipos de acoerdo com el numero de ladas y
formas. Tener coma base 2l libro de texta de Marematicas || donde se
aborda el terma. Representar los tipos de poligonos con dibujos

3. Andlisis de un video en tormo a los poligonos vy explicacidn cormplemen
taria del docente para aclarar posibles dudas.

Actividades de desarrollo:

1. Resolucidn de los ejercicios del libro de texta en parejas, segin distribu
cidn del docente.
2. Resolver el siguiente problema an eguipos de cuatro integrantes:

“Quersemas enmarcar un cuadro de una pintuera gue hemos realizado
cuvas dimensicnes totales son vo3 o de base por 63 om de alto”

= ;Ouwé longitud deberd tener la moldura que debemos wsar?
Presentar el proceso de resalucidn
= 5Sila moldura cuesta a 115.3 pesos el metro, calcula el precio de dicho
marco. Presemtar ¢l proceso de resalucion.
Iinterpretar el problema con un grafico
Elaborar un plan de resclucion.,
Ejecutar el plam

E ® B ¥

wWerificar 21 ProCeso.
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Retroalimentacion. De acuerdo a Tobon esto se puede ejemplificar en el siguiente cuadro:

Estrategia ; Enfasis Diferencifa con I<.:>s proyectos
| ormativos
‘ :
Aprendizaje i * ldentficar el problema Se resvelven problemas del
basado en i « Comprender &l problema contexto con emprendimeento
problemas | = Buscaralternativas de
solucion
= Seleccronar la alternativa mas
! ;':}rt"n,‘rvn,' Y .,lr.';)u'vn'rtt.,i'ld
Analisis Estudio de un Caso real o En los proyectos se P veden
de casos hipotético para aprender de &l analizar casos, pero ademas
| v planear posibles soluciones se sjecutan acciones en e
| = problemas perosinirala contexto real
| realids d
Sociodramas Son representaciones teatrales En un proyecto puede haber un
IT"‘I)’Y!‘\I eSS con fl_lf"'\lf ApoOvyo soCiodram 3, Pero se (_"1”._“([[.) en
en la colabhoracién, que buscan ejecutar acciones reales en el
representar un problema y contexto.
aprender a resolverio de forma
simulada, de manera mas real
posible
Ladica Aprendizaje de competencias En los proyectos se resuelven
de farma amena y divertida, problemas de! contexto. Esto
con canciones, chistes, bailes, puede hacerse de manera
anecdotas, etcetera. amena y divertida.

Fuente: Tobon (2014, p. 109).
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Capitulo 5. ¢ Cuales son los tipos de proyectos formativos?
De acuerdo a Tobon, existen dos criterios para llevar a cabo la clasificacion de los proyectos: por area y por
disciplina (ver Tabla 2):

Tabla 2
Criterios de clasificacion, definicion y ejemplos de tipos de proyectos formativos, de acuerdo a Tobon.

» Personales. Resuelven problemas del propio estudiante “Elaboro mi plan de vida”; “Mejoro en la responsabilidad”, “Planeo
(necesidades, dificultades o retos de mejoramiento). mis vacaciones”, “Diagnostico mi salud”.

» Familiares. Se aplican con el fin de mejorar la calidad de vida “Vacaciones en familia”, “Alimentacion saludable en la familia”,
de las familias, resolviendo problemas reales y “Gestion de las finanzas familiares”, “El mejor fin de semana en
comunes. familia”.

Por area > Recreativos. Se resuelven problemas a nivel recreativo en la “Dia de campo divertido con juegos tradicionales”, “Jugamos a
familia, comunidad y organizaciones sociales y superar obstaculos”, “Concurso de baile: bailes tipicos”, “La mejor
empresariales. fiesta de cumpleaios”.

> Deportivos. Resuelven un problema deportivo, siguiendo el “Promocion del deporte en la comunidad”, “Patinaje y formacion de
lineamiento de un deporte en concreto bajo valores”, “Maraton por la paz”; “Campeonato de futbol: aplicando la
conocimiento psicologico, social y fisico. filosofia”.

Fuente: Tobon (2014, pags. 115-127).
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Continuacion:

Tabla 2
Criterios de clasificacion, definicion y ejemplos de tipos de proyectos formativos, de acuerdo a Tobon.

» Sociales y Resolucién de problemas para mejorar la convivencia, “Desarrollo de la convivencia mediante programas de tv”,
culturales. promover los valores en medios de comunicacion, “Entre joOvenes nos apoyamos para prevenir las drogas”,
fortalecer la democracia, cultivar la equidad de genero, “Promocion del respeto al peaton”, Prevencion del embarazo
respetar normas sociales, etc. en las adolescentes”.
» Ambientales. Problemas que se aplican a nivel de ambiente, buscando la  “Disminucion del calentamiento global desde la familia”,
sustentabilidad; implicando procesos de diagndstico, “Escuela sustentable”, “Manejo sustentable de las basuras”,
Por area prevencion de la contaminacion, fortalecimiento de la “Descontaminacion de un rio de la comunidad”.

conservacion de especies y generacion de acciones
creativas para controlar el calentamiento global.

» Empresariales.  Proyectos orientados a fortalecer empresas en las “Como hacer empresa con la contaminacion”, “Helados de
diferentes areas de la actividad economica. Incluye el frutas exoticas”, “Creacion de una empresa en Second Life
emprendimiento, el autoempleo y la asesoria a empresas. (internet 3D)”, “Desarrollo de un software para gestionar

cultivos de maiz”.

Fuente: Tobon (2014, pags. 115-127).
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Criterios de clasificacion, definicion y ejemplos de tipos de proyectos formativos, de acuerdo a Tobon.

> Artisticos. Se busca el desarrollo y promocién del “Una cancion por la paz”, “Exposicion fotografica por los secuestrados”, “Esculturas
arte en la comunidad, la masica, la por las victimas de la violencia”, “Prevencion de los secuestros y asesinatos en
pintura, la escultura, el teatro, la danza, Morelos mediante la pintura en la calle”.
etc.
Por area - _ :
» Cientificos. Se resuelven problemas siguiendo la base  “Factores que influyen en los embarazos de las adolescentes”, “Causas de la
del método cientifico. Incluye determinar  violencia en la ciudad”, “Factores que influyen en la desercion estudiantil”, “Factores
las causas y consecuencias de que influyen en el éxito de una empresa”.
determinados fendmenos, buscar relacion
entre hechos, etc.
Por > Disciplinario  Donde el problema es abordado desde una  Problema: Ante el aumento de la obesidad, ¢(como administrar el presupuesto
articulacion sola disciplina o asignatura en la familiar mensual para comprar los alimentos de acuerdo con el plato del bien comer?
disciplinar resolucion de un problema del contexto. Disciplina: Matematicas. Desarrollo: Los estudiantes emplearan diferentes tipos de

operaciones matematicas para comprar los alimentos en la familia sin sobrepasar un
determinado presupuesto.

Fuente: Tobon (2014, pags. 115-127).
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Criterios de clasificacion, definicion y ejemplos de tipos de proyectos formativos, de acuerdo a Tobdn

Intervienen, al menos, 2 disciplinas o
Por asignaturas en la resolucion de un
Articulacion > Multidisciplinario.  problema del contexto, sin articularse
disciplinar entre si. Desde cada vision se da
solucion a un problema.

Fuente: Tobon (2014, pags. 115-127).

Problema: Ante el aumento de la obesidad, ¢coOmo administrar el presupuesto
familiar mensual para comprar los alimentos de acuerdo con el plato del bien
comer? Disciplina: Ciencias, Matematicas, Espafiol e Inglés. Desarrollo: El
mismo problema es desarrollado desde cada disciplina por separado:

Ciencias: Se construye el concepto del plato del bien comer, hay sensibilizacion
frente a la importancia de la alimentacion saludable, se realiza un diagndstico de
la alimentacién en el hogar de acuerdo con el plato del bien comer y se
implementan acciones de mejora.

Matematicas: Se determina el presupuesto familiar para la compra de alimentos,
se analizan las mejores ofertas de alimentos nutritivos y se determina el costo
mensual.

Espafiol: Elaboracion de un ensayo sobre la alimentacion saludable siguiendo un
mapa mental.

Inglés: Se aprende a pedir una comida baja en grasas o calorias en un restaurante,
sugiriendo la composicién de la comida de acuerdo con el plato del bien comer.
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Criterios de clasificacion, definicion y ejemplos de tipos de proyectos formativos, de acuerdo a Tobdn

Intervienen, al menos,
2 disciplinas o

Por :
: . L asignaturas en la
Articulacion > Interdisciplinario gnatul
o resolucion de un
disciplinar

problema del contexto
de manera articulada.

Fuente: Tobon (2014, pags. 115-127).

Problema: Ante el aumento de la obesidad, ;cémo administrar el presupuesto familiar mensual
para comprar los alimentos de acuerdo con el plato del bien comer? Disciplina: Ciencias,
Matematicas, Espariol e Inglés. Desarrollo: Se resuelve el problema articulando las asignaturas de
manera colaborativa entre los docentes:

1. Analizar un video sobre el problema de la obesidad en México con el fin de desarrollar
sensibilizacion respecto al tema, con el apoyo de los docentes.

2. Comprender el concepto del plato del bien comer mediante un mapa mental, con el apoyo del
docente de ciencias.

3. Aprender a pedir un plato saludable en inglés siguiendo los componentes del plato del bien
comer para la familia durante un mes.

4. Lograr la mejora de las comidas en la familia, siguiendo el plato del bien comer y presentar un
informe de esto con registro en una tabla de frecuencia y analisis estadistico con medidas de
tendencia central.

5. Presentar un informe final del proyecto en espaiiol.

6. Presentar un informe oral del proyecto y de las mejoras en la familia siguiendo las normas
sintacticas y semanticas del inglés.
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Continuacion:

Tabla 2
Criterios de clasificacion, definicion y ejemplos de tipos de proyectos formativos, de acuerdo a Tobdn

Problema: Ante el aumento de la obesidad, ;como administrar el presupuesto familiar mensual
para comprar los alimentos de acuerdo con el plato del bien comer? Disciplina: Ciencias,
Matematicas, Espariol e Ingles.

Para ver el desarrollo, véase el anexo 9,
Abordan saberes

integrados de varias

asignaturas y

Por oL ..

: . .. ... disciplinas en un unico
Articulacion > Transdisciplinario plinas €

o modelo teorico-
disciplinar

metodologico (se
pierden los limites
entre las asignaturas) .

Fuente: Tobon (2014, pags. 115-127).
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Andlisis de Caso.

Grado: 5to de primaria.

Proyecto: “Sembramos un arbol

en la comunidad” (p. 128).

Asignatura de base:

Matematicas

En la resolucion de este caso, se

plantean dos preguntas que

hacen referencia a los tipos de
proyecto formativos que se
estudiaron arriba. La respuestas
es:

1. Serefiere auna
problematica ambiental
que requiere ser atendida
dentro de una comunidad
especifica, donde se
presenta dicho problema.

2. Esdetipo
multidisciplinario, ya que
se presentan evidencias de
distintas asignaturas.

Aprendizajes esperados:

Matematicas:
1.

3

- Resuelve problemas que implican leer o representar

Competencia:
Aplica las matematicas en la
resolucién de problemas del
contexto con responsabilidad.

Resuelve problemas que implican sumar
O restar numeros fraccionarios con igual o
distinto denominador.

- Resuelve problemas que implican conversiones

entre unidades de medida de longitud, capacidad,
Pesoy iempo.

Vinculacién:
Inglés y Ciencias.

informacidn en graficas de barras

Inglés:

Redacta un recado completo

Ciencias naturales:

Evidencias:
1.

Instrumentos:

- Elaboracién de un recado en inglés informando el

Aplica habilidades, actitudes y valores de la formacidn
cientifica basica durante |2 planeacion, el desarrolio, la
comunicacion y la evaluacién de un proyecto de su interés
en el que integra contenidos del bloque.

Informe con la medicién del terreno para sembrar un arbol
de acuerdo con las normas técnicas en distintos sistemas de
medicién de longitud, empleando multipios y submultiplos
del metro, como también yardas, pies y pulgadas

Contexto:

Comunidad

- Informe escrito en espafiol e inglés con el analisis del proceso

de siembra, argumentando los beneficios para

la sustentabilidad, citando dos fuentes externas rigurosas
& partir de una bdsqueda en internet,

Problema:
proceso de siembra del arbol, sus ventajas, sitio
y hora en que se sembré. Este recado debe
enviarse por [as redes sociales.

Cada dia aumenta
latala de arbolesy la
pérdida de bosques por
incendios, lo cual dificulta la

sustentabilidad ambiental.

Ribrica de evaluacion para todas
las evidencias.

Es por ello que se pretende generar

una campana de siembra y cuidado de

los arboles para sensibilizar a la
comunidad.

15 de noviembre de 2019

4

Actividades
Momento 1. ;Qué tipo de drbol vamos a sembrar? Actividades en Ciencias naturales:

1. Analisis de los saberes previos en torno al papel de fos drboles en la sustentabilidad del planeta y [a
calidad de vida

9. Analisis de un video sobre el tema, que motive en tomao a la importancia de sembirar y cuidar los drboles.

3. Conformacion de equipos para realizas el proyecto con base en la distribucian de rofes y articulacion de
fortalezas

4. Estudio sobre los tipos de arboles mas recomendados para sembrar segun las caracteristicas de lazona,
el suelo y su produccion de oxigeno,

Momento 2. Medicidn del terreno acorde con las recomendaciones téenicas.
Actividades en Matematicas:

1. Andlisis de los nimeras fraccionarios y realizacion de ejerccios en tormo a la sumay resta, tomando
como base |a longitud y las terrenos,

. Estudio de los sistemas de medida y ejercicios refacionados con terrenos y arboles,
. Busqueda y medicion del terreno para sembrar el arbol y expresar las medidas en distintos sistemas.
. Determinar los nutrientes necesarios para el arbol en terminos fracoonarios, aplicando la suma y resta

. Elaboracion del informe de medicion del terrenc, aplicando los fraccionanios y los sistemas de medida de
ia longitud.

Momento 3. Siembra del arbol

Actividades en Ciencias:

1. Bisqueda del rbol y de los elementos necesarios para sembrarfo,
2. Sembrar el rbol mediante el trabajo colaborativo.

3. Informe escrito sobre el andlisis del proceso de siembra del &rbol argumentands su importancia para la
sustentabilidad, con dos fuentes externas

Momento 4. Comunicacion de la siembra del &rbol

Actividades en Inglés:

1. Lecturay comprension de un recado de ejemplo.

2. Elaboracidn de un recado sobre el preceso de siembra del drbol

3. Sociakzacidn del recado en las redes sociales para sensibibizar a la comunidad en torne al tema.

o e W W

Proceso de evaluacion:

Se realizé un procesa de evaluacion diagnéstica donde se abordaron los saberes previos. Hubo evaluacién
continua con base en las msmas actiidades. Finalmente se llevd a cabo la evaluacion sumatwa teniendo en
cuenta las evidencias y aplicacién de los instrumentos de evaluacidn que los estudiantes tenian desde el
inicio del proyecto, y que también podian coatribuir a mejocar seqin la experiencia vivida. Los estudiantes
pudieron mejorar ks evidencias dos veces para lograr el maximo nivel de desempeno posible. En cada
asignatura se evalud la evidencia correspondsente.
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Capitulo 6. ¢ Con gué enfoques, modelos 0 movimientos se vinculan los proyectos
formativos? La respuesta se ha manejado desde los primeros capitulos del libro, siendo estos los reflejados en

la Figura 3, como sustento base de la metodologia de los PF.

Pensamiento complejo

El pensamiento complejo es un métedo reflexivo que consiste en abordar
las situaciones y problemas de la realidad combinando diversos saberes y
metodologias en un conjunto articulado y coherente para lograr su com-
prension y tener impacto en la bisqueda de una meta con pertinencia, sin
caer en el reduccionismo ni tampoco en lo totalizante (Morin, 1997). Se
consideran las partes y el todo, en su interrelacién y dinamismo.

El pensamiento complejo se basa en tres habilidades esenc iales (Morin,

1997):

y B8

2.

Dialégica: Determinar como se complementan los elementos opuestos
o contrarios para abordar una situacién o problema.

Recursividad organizacional: Determinar como los productos y los
efectos son, al mismo tiempo, causas y productores de aquello que
los produce.

. Hologramatica: Abordar las situaciones y problemas analizando cémo

el todo esta en cada parte, y cada parte esta en el todo.

Es necesario abordar el pensamiento complejo con los siguientes ele-

mentos:

1.

w N

Tener flexibilidad para afrontar el cambio de manera creativa y
proactiva

. Articular diversos saberes de manera coherente.
. Abordar las situaciones desde diferentes puntos de vista (metanoia).
. Considerar los procesos de cambio, organizacion, desorganizacion

y reorganizacion.

Algunas contribuciones del pensamiento complejo a los proyectos for-

mativos son:

1.

Flexibilidad. En los proyectos formativos se busca que los estudiantes
aprendan a identificar, interpretar, argumentar y resolver los proble-
mas trascendiendo los esquemas rigidos y afrontando el cambio.

. Articulacién de saberes. En los proyectos formativos se busca relacio-

nar y articular los saberes de varias areas y disciplinas para comprender
y resolver los problemas de manera integral y con impacto.

3. Afrontamiento del cambio. En los proyectos formativos se asume la
realidad en un proceso continuo de cambio, organizacién, retroceso y
reorganizacion, para lo cual se prepara a los estudiantes para afrontar
la incertidumbre con estrategias creativas y flexibles.

- Sencillez. Abordar los proyectos formativos a través de sus ejes clave,
buscando que la metodologia sea sencilla y factible de implementar
con los estudiantes. Se propone empezar por proyectos sencillos, que
se realicen con problemas que posean pocas variables y se resuelvan en
poco tiempo (una semana, un mes), considerando los intereses de los
estudiantes y valorando el impacto a través de uno o varios productos.

-

Pensamiento
Complejo

Sociocons-
tructivismo

Figura 3. Relacion de los PF/PI con los tres ejes claves. Fuente: Tobon
(2014, p. 136).



UJAT

UNIVERSIDAD JUAREZ
AUTONOMA DE TABASCO

Division de Ciencias Econdémico Administrativas
Ciudad Universitaria del Conocimiento

<

“ESTUDIO EN LA DUDA. ACCION EN LA FE»

16 de noviembre de 2019

Capitulo 6. ¢ Con gqué enfoques, modelos 0 movimientos se vinculan los proyectos

formativos?

Aprender a emprender

La sociedad requiere personas emprendedoras con liderazgo, colaboracién
y unsélido proyecto ético de vida, que estén en condiciones de afrontar con
pensamiento sistémico los retos actuales y de los proximos afios, buscando
el logro de metas como la realizacion personal, la convivencia, el desarrollo
social, el crecimiento econdmico, el fortalecimiento de la cultura y el equil-
brio con el ambiente ecologico en un marco de sustentabilidad.

Aprender a emprender no es lo mismo que crear empresas, aunque la
creacion de empresas puede ser parte del emprendimiento (Pellicer, Alva-
rez y Torrejon, 2013). Aprender a emprender significa planear, ejecutar y
sacar adelante proyectos en cualquier area de la vida (Tobdn, 2001), resol-
viendo problemas mediante ideas creativas, tomando decisiones de forma
oportuna y con informacion suficiente, buscando los saberes necesarios,
gestionando los recursos pertinentes y trabajando de manera colaborativa
con otros,

Para lograr el éxito en el emprendimiento, las personas requieren te-
ner claridad de las metas por lograr, poseer flexibilidad para adaptarse a
los cambios, actuar con responsabilidad, aprender de los fracasos, tener
la fuerza necesaria para salir adelante ante las dificultades, poseer auto-
confianza, gestionar la formacion continua, influir positivamente en los
demas, apoyar a otros y actuar localmente con una vision global, Esto es
deseable en todas las personas y la educacion debe ayudar a que se posean
estas cualidades, independientemente del contexto sociocultural y econd-
mico en el cual se viva,

Algunas contribuciones del aprender a emprender a los proyectos for-

mativos son:

1.

Enfasis en el abordaje de proyectos en diversos campos, buscando que
los estudiantes aprendan a planificarlos, mantenerlos en el tiempo y
adaptarlos a las circunstancias externas, con iniciativa, creatividad e in-
novacion (Tobdn, 2001).

. Contribucidn a la satisfaccion de necesidades en el contexto generan-

do un servicio en los proyectos. Esto lleva a que los estudiantes tengan
un mayor compromiso con la transformacién del contexto buscando la
sustentabilidad, la equidad y la calidad de vida.

. Desarrollo de la creatividad en los proyectos formativos mediante es-

trategias tales como la lluvia de ideas, los debates, los juegos de reto,
etcétera,

. Construir procesos de autonomia en los estudiantes buscando que en

los proyectos aprendan a tomar decisiones ante problemas retadores,
valoren sus logros y se esfuercen por mejorar continuamente,

. Orientar a los estudiantes para buscar los conocimientos en fuentes

pertinentes y articularlos para resolver problemas del contexto, adap-
tandolos cuando sea necesario o generando nuevos saberes a partir de
la experiencia y de la investigacion aplicada.

Pensamiento
Complejo

Sociocons-
tructivismo

Figura 3. Relacion de los PF/PI con los tres ejes claves. Fuente: Tobon

(2014, p. 136).



U] AT Division de Ciencias Econdémico Administrativas

) Ciudad Universitaria del Conocimiento
UNIVERSIDAD JUAREZ

AUTONOMA DE TABASCO
<

“« EsTUDIO EN LA DUDA. ACCION EN LA FE” 16 de nOViembre de 2019

Capitulo 6. ¢ Con gué enfoques, modelos 0 movimientos se vinculan los proyectos
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Socioconstructivismo

El socioconstructivismo es un modelo educativo que plantea que el apren
dizaje, ademas de lograrse mediante las relaciones de la persona con el am
biente, es producto de las interacciones sociales y culturales a partir de sus
experiencias previas y del lenguaje.

En los proyectos formativos se tiene en cuenta la teoria de la zona de
desarrollo préximo de Vygotsky (1978). Este autor plantea que &l apren-
dizaje se da en una “zona de desarrollo proximo”, en la cual el aprendiz
puede resolver, con la ayuda de compaieros de aprendizaje mas avanza-
dos, problemas mas complejos de los que resolveria solo. Para ello se re-
quiere la mediacion del docente, pero también de las familias y de la misma
sociedad.

Pensamiento
Complejo

En el socioconstructivismo es esencial el aprendizaje colaborativo, en
el cual los mismos estudiantes se ayudan entre i para fortalecer sus logros,
identificar sus oportunidades de mejora y apoyarse con acciones reales
en el desarrollo de las competencias, todo con la mediacién del docente,

quien les brinda orientacion y gula. De esta forma, quienes van més ade- . o . 2
lante o demuestran fortalezas en un érea, apoyan a otros que tienen un Figura 3. Relacion de los PF/PI con los tres ejes claves. Fuente: Tobon

nivel menar (2014, P. 136)

Sociocons-
tructivismo
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Analisis de Caso
Proyecto “Acciones para promover la
lectura en las familias” (p. 145).

Abordaje del pensamiento complejo. Este
aspecto se ve reflejado de manera implicita en
la esencia del proyecto, que es la promocion
de la lectura de diferentes autores en la
promocion del fomento a la misma en la
comunidad; pero el PF no es enriquecido por
diferentes visiones teoricas que le permitan al
estudiante la comprension holistica del
fenomeno sociocultural, acciones
colaborativas, etc.

Division de Ciencias Econdémico Administrativas
Ciudad Universitaria del Conocimiento

Contexto general del caso:

En un programa de psicologia social, 1a docents
decidio implementar 1a metodologia de proyect
tudiantes para desarrollar
ellosentomo a
el mes de |a lectura

as competencias del area. Par
e prc lfl""h!% deseaban ayudar d resoiver Y, ;‘,“p'i‘_; que era
en la civdad, decdieron promover la lectura coma for-

ma de ser mejores ciudadanos

Momento Tiempo
A continuacion se muestra una sintesis del proyed| ,, . . L hora
Unidad de aprendizaje: Psicologia social Que proyecte resencial
Competencia por desarrollar: Aplica la psicologla | 2P
: ramos a raalizar?
Je probiemas comunitarios para generar procesos di
tabilidad v calidad de vida, teniendo como base un d
al, el trabajo de autogestion comunitaria v Iz evaluai
Problema del contexto:
ordo cor estudiants ente
ora Colabo va y & lra deltra qul
nau yda vez au a mas 10CImient
¢l de en Me e ibros a COS
siendo b aspec ros | le )
jenerar acci 5 QUE 1IE | Ue un mul
1abitos de lectura de articulos y 11D )
ystentabilidad amblental, cor 1ones de au
f 1 consolidar y mantener este habit
invacion se describen las activid proyecto 10|

16 de noviembre de 2019

Actividades ‘ Evidencias Recursos
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compa onc licad
!" ) 101
cacion del pre
ente er ¢l marc
eng e 0e
studio deun videc nenefici
Clura para el ges | ( calida |
\NalIsIs y compre del proyecto po
LQUIPOS: n ege apiceriap
Id apr lé Lladl a’
o. Eny
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Analisis de Caso
Proyecto “Acciones para Ao i e i
promover la lectura en las et eniango e T S [
familias” (p. 145).
El abordaje del aprender a | e | e, | e St | S | it soresp
aprender se puede visualizar | s

desde la unidad de aprendizaje | e — s S |
(Psicologia social) en la o Comerc | pos | deeay ot | e |
definicion de la competencia a sl SIS | drcobup | comintododedelpicongarosa. | 9
desarrollar. En las actividades, a
lo largo de todo el proceso de iR o8 ARl nh Pl
construccion del problemay o e Rl e
solucion del mismo de manera
individual y en equipo; asi como
las evidencias y recursos para B g i il
llevarlo a cabo. *Totdc bt ol prscon
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Recursos

Analisis de Caso i Wiico B EE “dd H -
Proyecto “Acciones para Coraimge. | s | i o s | seoon | v
promover la lectura en las i | . | st e i e

familias” (p. 145). s s e

El abordaje socioconstructivista se e Sread v
visualiza en el problema del . Andisi deprbi
contexto planteado, al solicitar conceptulesy | apromoctn | LA | o orcerpacn el informede

reSOIVer el prObIema de manera ‘ [:H‘_ ' ’»Ii en la comunidad? | II].H_".]~..\—,“+—, » ANICC por parte o
colaborativa y en equipo. © Tosometss SR

(Que impacto presenciales
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Capitulo 7. ¢{Cual es la metodologia para planear un PF/P1?

Segiin Tobon, “la metodologia de 1a planeacion [no es lo mas importante],
sino el proceso de mediacion para lograr que los estudiantes participen
activamente en los proyectos y desarrollen las competencias esperadas™ (p.
159). Ante lo dicho, la planeacion de los PF debe poseer: flexibilidad
(adaptacion y mejora, segun el contexto educativo) y ser vista como
mediadora en la formacion integral de los estudiantes; por lo tanto, la
planeacion debe ser sencilla y clara (ver formato en el anexo 10). Es
Importante recordar las etapas evaluativas. Tobon sugiere que para gestionar
la calidad de un PF, se elabore una rubrica socioformativa (ver anexo 13),
que valore el desarrollo de los estudiantes.

U] AT Division de Ciencias Econdémico Administrativas
Ciudad Universitaria del Conocimiento

18 de noviembre de 2019

Finalmente, una buena planeacion de proyectos formativos debe llevar I—>
los apartados sefialados en la imagen:

En las siguientes diapositivas, se podran observar imagenes tomadas
del libro de Tobon, haciendo referencias a cada uno de los apartados
sefalados (pags. 161-183).

Fuente: Tobon (2014, p. 190).
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—( Genera curiosidad

Posibilita la sistematizacidn
de la experiencia

— Identifica el proyecto por desarrollar

-0 Genera motivacion en los estudiantes

Ejemplos de titulos pertinentes de proyectos

18 de noviembre de 2019

Caracteristicas del titulo de un proyecto

formativo

A continuacion se describen las caracteristicas que deben tener los titulos
de los proyectos formativos. Esto es de ayuda en el proceso de planeacién

Concretos

Q)
Los titulos deben indicar qué se va
arealizar de manera especifica

Areas
académicas

Ejemplos de titulos de
proyectos pertinentes

Ejemplos de titulos de
proyectos no pertinentes

Sintéticos

Matematicas |

“Gestiono mi hogar conun
crédito hipotecario”

“Aprendamos fracciones y
porcentajes jugando®

Matematicas |l
Educacion fisica

“Hacia un estilo de vida
saludable con apoyo en las
matematicas”

Las integrales: Un proceso
divertido

Biologia "Disminucion de la “La contaminacion ambiental:
contaminacion ambiental en Causas y acciones de
el hogar” prevencién®
Histona "Preparacion de un menu “La cocina en la historia de
Quimica tipico en el marco de una Meéxico"
alimentacion saludable y la
historia de México"
Sociologia "Programa de noticias en la “Inglés en la vida cotidiana”
Inglés television en inglés”™

Los titulos deben ser sencillos y utilizar
el minime de palabras. No se deben
dar detalles del proyecto

Interesantes

Los titules de los proyectos deben
captar ¢l interés de los estudiantes
y generar curiosidad

Hacer

5 —

Los titulos de Ios_p!oycctos deben
reflejar un hacer practico
¥ no se deben referir a temas

Contexto

Los titulos de los proyectos deben tener
implicita o explicitamente un contexto
con sentido para los estudiantes
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Considerando la pertinencia del punto vinculacion y
transversalidad, se retoma lo visto durante el taller,
donde se explica como se puede abordar un PF. De
acuerdo a los apuntes tomados, el instructor indico,
acorde a la lectura de Tobon, algunos de los tipos de
proyectos que hay (ambientales, empresariales,
cientificos y profesionales) y el tipo de colaboracion
docente que se puede involucrar. Ante esto ultimo, se
puntualizo la importancia de desarrollar experiencia
didactica en esta metodologia (ver Figura 4);
explicando, al mismo tiempo, las diferencias entre cada
una.

Division de Ciencias Econdémico Administrativas

Ciudad Universitaria del Conocimiento

18 de noviembre de 2019

Disciplinar
Multidisciplinar @

Interdisciplinar A

Transdisciplinar .

Figura 4. Tipos de colaboracion docente. Fuente: Elaboracion
propia (12 de noviembre de 2019).
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~ 1. Se coloca la competencia o competencias tal

« 2. Seidentifica y redacta la competercia si no
aparece en el programa de estudios,

3. Se describe la competencia, o competencias,
) deforma sintética, simplemente para
identificarlas

4. No se colocan las competencias porque
—=={)  nose han determinado o porque son
demasiadas.

y como aparecen en el programa de estudios.
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La duracion del PF puede ir desde 3 hrs. hasta uno o varios afios.

18 de noviembre de 2019

n® Opceién 1. Presentar el problema con una pregunta.

cion 2. Presentar el problema con una afirmacion
Opcid F
o proposito,

Opcion 3. Describir el problema mestrando la
) necesidad y luego planteando la pregunta que se¢ debe
responder

Opcién 4. Describirla necesidad y después formular
) el reto por lograr, o el propésito, con la mayor daridad
posible.

Opcion 5. Plantear con gran detalle |a situacion,

-, dando una descripcion precisa del espacio, del tiempo
v de las circunstancias que rodean la situacion, para
después plantear una pregunta

Opcion 6. Plantear con gran detalle la situacon,
O dando una descripcion precisa del espacio, del tiempo
y de las crcunstancias que rodean |a situacion, para
después plantear un reéto o propésito porlograr
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Los resultados de aprendizaje son equivalentes a conceptos tales comao:

O Titulo
« Aprendizajes esperados.
) & Criterios
—0 ol Sz = Desempefios.
* Logros.

) Vinculacidn y transversalidad :
| Ejemplos de resultados de aprendizaje

Competencia: Comunicacion oral y escrita

Utiliza el lenguaje oral y escrito para comunicarse con entendimiento en contextos sociales y culturales variados, empleando diferentes ‘

b ) Problema del contexto i
C0dIgos y herramientas, en €l marco de un procesce metacognitivo.

Resultados de D ¢ .
- aprendizaje escripcién Accion Contenijdo Referente contextual |
—y{ ) Resultados de aprendizaje = o = |
= ‘ - = =1
Resu ’ta.do.de Redacta informes en los cuales analiza Redacta informes | * Procesosysituaciones de ia \
_ aprendizaje procesos y situaciones de la wvida, acorde } ' vida

x con normas sintacticas y semanticas \
) - . . ¢ .
() Evidencias e instrumentos | e lengua * Normas sintacticas y
} w semanticas de la lengua,

\
. |
— Proceso de evaluacion —— -— — =238 | =1
| |
|
!

Resultado de Expresa ideas y conceptos de forma Expresa deas y conceptos * Comprensién de un mensaje
de forma oral

* Reguerimientos
comunicativos de cada
situacion. ‘

aprendizaje, oral, logrando que fas personas
x comprendan &l mensaje que quiere
transmatir, y considerando los
requéermientos comunicativos de cada
situacion. [

n® Actividades y recursos ‘

) Mediacion docente
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O Titulo

Las evidencias son pruebas concretas y tangibles. Son productos que
dan cuenta del desarrollo de las competencias y del logro de los resultados
de aprendizaje.

Las evidencias se redactan indicando con claridad el producto que debe
presentar el estudiante como resultado de las actividades que realice en el
proyecto con apoyo directo del docente y de manera independiente.

— Competencias

e ) Vinculacion y transversalidad

Ejemplos de evidencias
P Problema del contexto

Campo disciplinar: Comunicacion oral y escrita

. Competencia: Utiliza el lenguaje oral y escrito para comunicarse con
— Resultados de aprendizaje entendimiento en contextos sociales y culturales variados, empleando |
diferentes codigos y herramientas, en el marco de un proceso
metacognitivo.

(") Evidencias e instrumentos

Resultado de aprendizaje Evidencias

b - —

—)  Proceso de evaluacion Redacta informes en los Evidencia 1. Informe escrito sobre un
cuales analiza procesos problema del contexto.

situaciones de la vida - ’ x ‘
Y Sis ' Evidencia 2. Articulo sobre un

- Actividades y recursos acorde con normas
R 4ot d problema del contexto con normas
sintacticas y semanticas de . :
Y de estilo internacional.
la lengua.

m—() Mediacion docente
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cion para valorar las evidencias y determinar el nivel de desempefo de los
estudiantes dentro de un proceso de formacion y mejoramiento continuo.
Desde la socioformacion, los niveles de desempeno son: preformal, recep-
tivo, resolutivo, autonomo y estratégico.
_ . Algunos instrumentos para valorar las evidencias son: listas de cotejo,
—O Competencias escalas de estimacion, mapas de aprendizaje y pruebas por problemas del
contexto, En la elaboracion de los instrumentos de evaluacién es importan-
te considerar los niveles de desempeno propuestos desde la socioforma-
cion (Tobdn, 2014).

- Titulo

e ) Vinculacion y transversalidad

7~
)

—)

—O

—tO

—O

Problema del contexto

Resultados de aprendizaje

Evidencias e instrumentos

Proceso de evaluacién

Actividades y recursos

Mediacion docente

Significado general y sintético de los niveles de desempeno propuestos

por la socioformacion

Preformal

e D ——

Presta atencion
a los problemas
con ideas
generales, sin
nociones o
procedimientos
claroso
pertinentes.

Receptivo

Resolutivo

Recopila
informacion
elemental para
identificar los
problemas,
basicamente
através de
nociones.
Registra los
problemas y
aplica algin
procedimiento
de manera
mecanica,

Resuelve
problemas
sencillos en
SUS aspectos
clave con
comprension
de la
informacion
y dominio de
conceptos
esenciales.
Termina las
actividades
y cumple las
normas.

_—

Auténomo Estratégico
Argumenta Aplica
y resueive estrategias
problemas creativas y de

con diferentes
variables. Tiene
cnterio propio y
emplea fuentes
confiables
Busca la eficacia
y eficiencia
Evalia ellogro
de las metas

y establece
acciones de
mejora. Tiene
responsabilidad
y avtomotiva-
cion,

transversalidad
en la resolucion
de problemas.
Afronta la
incertdumbre
y el cambio con
estrategias.
Actia con base
en valores
universales.

Ver anexo 11
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—() Titulo

-— L

Competencias

10

pee) Vinculacion y transversalidad

Problema del contexto

—O

) Resultados de aprendizaje

ET ST TE TETE cer s

() Evidencias e instrumentos

—tO

Proceso de evaluacién

—) Actividades y recursos

Mediacion docente

—O
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La evaluacion, desde la socioformacién, es un proceso de formacion de
competencias que consiste en retroalimentar a los estudiantes en unmarco
de trabajo colaborativo respecto a las evidencias de resolucidn de proble-
mas que presentan, buscando el mejoramiento continuo (metacognicion),
Incluye la autoevaluacion (la hace el mismo estudiante), la coevaluacion (la
realizan los pares), y la heteroevaluacion (es abordada por el docente), Im-

18 de noviembre de 2019

plica buscar un mayor nivel de desempefio a través de las evidencias.

Aspecto

Descripcion

Momentos de |a

Evaluar es lograr el mayor evaluacion

nivel de desempeno

Resolucion

Retroalimentacion

Evaluacion de diagndstico: Se hace para determinar los
saberes previos.

Evaluacidon continua: Se realiza durante el proyecto con el
proposito de lograr el mayor nivel posible de desempefio de
los estudiantes a través de las evidencias.

Evaluacion sumativa: Se implementa para acreditar
académicamente la formacion del estudiante a través de un
informe sistematico.

Evaluacion de certificacion: La realiza una dependencia o
entidad diferente para verificar las competencias de los
estudiantes, independientemente de la evaluacion del
docente.

de

problemas Tipos de evaluacion

Socioformacion

Autoevaluacién: La hace el mismo estudiante durante el
proyecto.

Coevaluacion: La hacen los pares.

Heteroevaluacion: La hace el docente v otras personas
competentes,

Estrategias de
evaluacion

Metacognicion Evidencias

Las estrategias son diferentes a los instrumentos

de evaluacion, Las estrategias son procesos generales
para valorar la formacion. La principal estrategia es el
portafolio que consiste en que los estudiantes lieven
una sistematizacion de sus evidencias, 1as evalueny
mejoren de manera continua, para demostrar el mayor
nivel de desempeno posible.

Oportunidades
de mejora de las
evidencias

Se indican las oportunidades de mejora que pueden

tener los estudiantes en sus evidencias. Esto depende del
nimero de estudiantes y de la cantidad y complejidad de las
evidencias.
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=) Titulo

—tO Competencias

|
) Vinculacidn y transversalidad

N

P Problema del contexto

(") Resultados de aprendizaje

el ) Evidencias e instrumentos

[——O Proceso de evaluacion

4

) Actividades y recursos

—) Mediacion docente

apoyo directo de los docentes y actividades de trabajo independiente. Tam-
bién se pueden organizar en actividades de los docentes y actividades de
los estudiantes.

Las actividades pueden organizarse en momentos o fases para te-
ner una mejor organizacion. Hay muchas maneras de establecer los mo-
mentos o fases. Una propuesta gue ha sido exitosa es tener los siguientes
momentos

Momento 1. Comprension del proyecto por realizar.
Momento 2. Valoracion de los saberes previos.
Momento 3. Gestion del conocimiento.

Momento 4. Diagndstico.

Momento 5. Emprendimiento.

Momento 6. Socializacion y cierre del proyecto,

Los recursos son todos los elementos necesarios para poder realizar las
diferentes actividades planeadas (Tejada y Tobdn, 2006).

En el desarrollo de competencias a veces no se tienen disponibles de-
terminados recurses y ello hace que sea necesario gestionar su consecu-
cién, buscar recursos alternativos y generar recursos simulados. Un recurso
simulado es, por ejemplo, realizar una adaptacidn de vn consultorio médico
o de una oficina en el aula.

Ver anexo 1_2 para Los recursos generalmente se dividen en las siguientes clases: Espacios
ampliar informacion. fisicos, equipos, bibliografia, muebles y enseres, herramientas & insumaos,

Tanto los docentes como los estudiantes pueden ser gestores de recur-

505, € incluso su consecucion se puede asumir dentro de las actividades de
los proyectos.
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Titulo

Estudiantes
mpetenclas
Competent competentes
! «) Vinculacidn y transversalidad
|
‘ Evidencias
‘[ Problema del contexto Sensibilizacién Iransversalidad } Metacognicién
| v A \ 4
!
: Conceptualizacion Creatividad Conceptualizacion
e Resultados de aprendizaje C ptualizaci
Docentes Proyectos vV y N Vv
formativos
' Compete"tes Resolucion Comunicacion Gestioén
-  Evidencias e instrumentos de problemas asertiva de recursos
LN Proceso de evaluacion Fortalecimiento Trabajo
Los docentes deben aplicar en las actividades de los proyectos formativos de valores colaborativo

10 acciones clave de mediacion, que son (Tobdn, 2013):

Actividades y recursos

! ) Mediacidon docente
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Analisis de Caso

Proyecto “Aprendamos la integracion de manera
colaborativa” (p. 188).

Este caso no es un proyecto formativo, puesto que la
pregunta no genera un reto colaborativo con los
estudiantes; mas bien, la pregunta esta enfocada al
docente, para la elaboracion de una planeacion
didactica creativa o innovadora.

U] AT Division de Ciencias Econdémico Administrativas
Ciudad Universitaria del Conocimiento
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En una universidad, en la carrera de economia, en la asignatura de Mate-
maticas |l, el profesor Diego lleva a cabo el siguiente proyecto formativo:
“Aprendamos la integracion de manera colaborativa®

La competencia por formar es: "Argumenta el proceso de integracion
siguiendo el lenguaje matematico”

El problema que se resolvera es: Ante el elevado numero de alumnos
reprobados en |la asignatura de Matematicas I, el problema es: ;como lo
grar que los estudiantes se motiven con las matematicas y trabajen de ma-
nera colaborativa para aumentar el desempeno académico?

Las actividades del proyecto son

* Hacerun mapa mental en equipo y con distribucion de roles en torno a:
nocion de integral, caracteristicas y tipos de integrales.
» Resolver el siguiente problema con responsabilidad y en equipo, con

coevaluacion y apoyo mutuo:

4 x
e 4+ 3
e IX dX

e Explicar el problema con un texto escrito.

» Hacer metacognicion en torno a la resolucion del problema
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Capitulo 8. ; Como se pueden ejemplificar los PF?

Solo como referente de un
proyecto formativo, el autor
muestra un caso real de una
Institucion educativa en México.
Para una comprension personal,
el poder trasladar este ejemplo al
Interior de este trabajo, refuerza
mi proceso de memoriay
comprension del abordaje
METODOLOGICO a desarrollar
con los PF, desde la
socioformacion. En esta
diapositiva y la siguiente, solo se
muestra el ejemplo desarrollado.

Presentacion del ejemplo

Titulo del proyecto formativo: “Promocién del respeto a las normas de
transito”

Nivel educativo: Educacicn Media Superior

Asignaturas implicadas: Etica y Valores |l, Matematicas I, Taller de Lectura
y Redaccion I, Informatica Il y Programa de Lengua Adicional al Espariol |

Institucion educativa: Preparatoria Nuevo Milenio
Estado: Chiapas

Pais: México

Semestre: 2

El proyecto se enfocod en que los estudiantes implementaran una campana
para promover el respeto a las normas de transito y prevenir accidentes en
la comunidad cercana al colegio, con la participacion de varias asignaturas
y el trabajo colaberativo de sus docentes

Este ejemplo debe ser asumido con flexibilidad y no pretende que los
docentes planifiquen los proyectos formativos de la misma manera. Para
ello, puede emplearse la metodologia propuests, adaptarse o implemen-
tarse otra. Lo importante es que ante la crisis de la educacion que tiene La-
tinoameérica, se implementen otras estrategias que trasciendan el eénfasis
en contenidos y que posibiliten la formacion de ciudadanos para la socie-
dad del conocimiento en un marco de sustentabilidad ambiental, equidad
y calidad de vida.

Fuente: Tobon (2014, p. 195-196).

18 de noviembre de 2019

Contexto del ejemplo

La preparatoria Nuevo Milenio del Estado de Chiapas, en México, a raiz
de los bajos resultados en la prueba Enlace (una prueba que se ha aplicado
en México para evaluar el aprendizaje de contenidos curriculares), decidio
buscar nuevas estrategias para trabajar con los estudiantes. Fue asi como
invitaron al autor, quien les brindo un taller sobre proyectos formativos

A partir de este taller un equipo de docentes se motivo para imple
mentar los proyectos formativos y determinar su impacto en fa formacion
de los estudiantes. Para ello, planificaron e implementaron un proyecto al
final del semestre que abordara algunos contenidos del Ultimo bloque de
sus asignaturas, evaluando el impacto mediante una prueba tipo ENLACE,
y haciendo una comparacién con un grupe del mismo nivel en el cual no
se implementod la metodologia

A continuacidn se presenta el proceso de planeacion del proyecto en
equipo, luego se muestra una sintesis de la planeacion, después se descri-
ben las actividades realizadas y algunos productes generados, y finalmente
se presenta un andlisis de los logros de esta experiencia
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Planeacion del proyecto formativo

Sintesis de la planeacién del proyecto formativo
de manera colaborativa

Resultados de aprendizaje del proyecto

£n el proyecto se buscd que los estudiantes lograsen los siguientes desem-
penos (resultados de aprendizaje) establecidos en el curriculo oficial, Es-
tos desempenios correspenden al vltimo blegue de fas asignaturas que se

El proyecto farmativo se planifics en equipo y luego se implementd de ma
nera articulada, realizando las actividades en cada una de las asignaturas
participantes. A continuacion se muestra el proceso de planeacdn que se

Proyecto: Promocion del respeto a las normas de transito

Vinculacidn: Asignatwss  J < -
siquit i Referentes wdus-ercayvaorns, LD
] Matomdticns |1, Taller dcl.l.‘{l.’:-n
" Asignatura Bloque Desempefos Lk'vid:gcia_s e instrumentos ¥ “*-":f'im" I, ‘;’?"""""6 iy | Actividades
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ooy . H . w04 - i
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En las siguientes paginas (de la 200 a la 211) del capitulo 8 de Tobdn (2014), como un cuadro descriptivo, se
muestran a detalle lo que implica cada “momento” planteado por el equipo docente en su planeacion didactica
con las variables de interés identificadas por el equipo, como se muestra a continuacion;

Para nuestro caso, los momentos los llamamos etapas, como a continuacion lo veremos plasmado en
nuestra propia propuesta, pero respetando la secuencia plasmada por Tobon y los lineamientos solicitados por
el instructor del taller.

Se termina este diario presentando, en la , una reflexion final con la bitacora Coll,
proporcionada por el instructor del taller.
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Durante el proceso hubieron temas que me  Me senti muy bien desde el inicio del taller. Esto  El aprendizaje obtenido fue:

permitieron dar cuenta de: es algo que me pasa la mayor parte del tiempo, ya 1. El conocimiento claro de lo que

1. Mi capacidad de comprension. que me motiva aprender cosas nuevas Y, con ello, significan los Proyectos Formativos.
2. El conocimiento anterior y el nuevo. poder mejorar mi propia didactica. Sin embargo, 2. Labase de donde parte esta

3. Lo que me falta por mejorar. todavia reconozco que cuando estoy en la escucha, metodologia: sociedad del

4. Lo que puedo hacer con todo esto. me distraigo. Lo anterior tiene que ver al conocimiento y socioformacion.

Por otro lado, reconozco la habilidad de considerar que hay cosas que ya sé y me desespera 3. Lo que esy noes un PF.
sistematizacion y relacion que va haciendo  no poder ir mas rapido. 4. Las caracteristicas que implican los PF:
el autor durante todo el documento parala  Tiendo a ser perfeccionista (orden exagerado) y Problemas reales del contexto, trabajo
comprensién del mismo. trato de llevar mis notas e ideas coordinadas y colaborativo y gestién del

Durante el trabajo aulico, se enriquecid la claras, pero a veces me genera ansiedad y estrés conocimiento.

comprensidn de los temas con la explicacion estar entre personas que se desconcentran y 5. Los elementos para el desarrollo de la
del docente guia. desconcentran a otros durante un aprendizaje. planeacion didactica.

De manera individual, en mi espacio, la 6. Laeleccion del tipo de trabajo

lectura se vuelve un trabajo de interpretacion colaborativo: disciplinar,

con esquemas, notas e imagenes tomadas del multidisciplinar, interdisciplinar y
documento. transdisciplinar.

Todo esto me lleva a un buen aprendizaje.
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Datos Generales del Proyecto Formativo (PF)
Titulo: “Contribuyendo a mi salud con un menu”.
Nivel educativo: Educacion Superior.
Asignaturas implicadas: Filosofia y ética profesional; Herramientas Aplicadas al proceso de Investigacion;
Mercadotecnia y Comunicacion Oral y Escrita.
Licenciatura: Mercadotecnia.
Ciclo: 01-2020

El PF propuesto por los docentes participantes, espera que los estudiantes generen propuestas de menus sustentables y de
calidad para los negocios de servicio de alimentos que actualmente atienden las cafeterias de la DACEA-CUC ubicada en
el Fraccionamiento de Altozano.

En este proyecto se trabaja de manera colaborativa entre los docentes participantes, integrando cuatro asignaturas de la
licenciatura de Mercadotecnia. La articulacion de estas asignaturas se lleva a cabo con actividades planificadas, de manera
Integral, bajo un enfoque de sustentabilidad ambiental, equidad y calidad de vida. El objetivo es resolver el problema de
encontrar variedad de alimentos mas nutritivos, higiénicos y a un costo mas razonable para los universitarios que pasan la
mayor parte de su dia en la institucion, contribuyendo, ademas, a mejorar dos aspectos basicos e importantes en la vida del
estudiante: el rendimiento/productividad académica y el apoyo a la economia y tranquilidad familiar.
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Sintesis de la planeacion del proyecto formativo
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Historia en cada producto

Referentes
Resultados de aprendizaje
(aprendizajes esperados)

1. Investigay compara las diferentes definiciones;
asi como las teorias y principios
fundamentales.

2. Conoce y analiza los ambientes internos y
externos en los que se desarrolla la
mercadotecnia y como afectan a las
organizaciones.

3. Identifica los tipos de mercados y su
segmentacion y analiza las variables de la
mezcla del marketing para proponer su
aplicacion.

4. Aprende a dirigir acciones de acuerdo a un
objetivo y metas definidas mediante una
planeacion estratégica

5. Reconoce la importancia de saber trabajar con
otros con sentido de responsabilidad y ética
profesional.

6. Identifica y aplica los codigos de ética que
existen en los diferentes campos de
conocimiento o disciplinas.

7. Conoce, analiza y aplica las herramientas o
instrumentos de investigacion, segln el tipo de
informacion a obtener.

8.  Redacta textos usando los diferentes tipos de
redaccion, en concordancia al conocimiento
aplicado.

9.  Practica el uso del APA en la redaccion para
desarrollar el lenguaje cientifico.

10. Expresa, de manera oral, conocimientos
holisticos mediante argumentos claros y
concretos en la presentacion de un problemay
solucién del mismo.

Evidencias
Fase de preparacion del PF

(@) FODA.

(b) Glosario de términos.

(c) Cadigo de ética del Chef.
Fase de desarrollo del PF

(d) Informe técnico (reporte) en Word

del PF.

(e) Menu del bien comer.
Fase de comunicacioén del PF

(f) Infografia en cartel del PF.

(g) PEV.

Competencias Transversales
Capacidad para trabajar en equipos
interdisciplinarios y Aprender a

Acciones
Actividades
Etapa 1 Encuadre y preparacion

Aprender. (a) Todos los docentes participantes
presentan el proyecto y se acuerdan
. . . normas de trabajo con el grupo.
Vinculacion

(b) Exposicién y guia de los docentes
para la organizacion del material a
usar durante el proyecto: disefio de
su Portafolio de Evidencias Virtual
(PEV); uso del APA en la
redaccion, uso de los formatos y
rabricas; roles y forma de trabajar
en equipo y busqueda de
informacion confiable en la red.

Etapa 2 Desarrollo

(@) Formacion e integracion de los
equipos.

(b) Presentacion del marco contextual
del problema por los docentes.

(c) Gestion del conocimiento y
orientacién continua de los
docentes. Los docentes solicitan a
los estudiantes que sigan el formato
dado para el desarrollo del proyecto
en equipo. De manera individual se
les pide que realicen un glosario de
palabras o términos.

Etapa 3 Resultados y socializacién

(a) Audicion para la organizacion y
preparacion de la exposicion de los
resultados a la comunidad
académica.

(b) Exposicion de los resultados bajo
una temaética acorde a la
problemética. Logistica y gestion
conjunta con docentes.

Herramientas Aplicadas al
Proceso de Investigacion;
Filosofia y Etica
Profesional;
Mercadotecnia y
Comunicacioén Oral y
Escrita.

Contexto
Comunidad
universitaria

Problema

Desde el inicio de
las actividades
académicas en las nuevas
instalaciones de la DACEA
el servicio
de alimentos ofertado
por dos cafeterias
ubicadas dentro de las

instalaciones, es de

Proceso de evaluacioén:
Evaluacion continua de los
aprendizajes esperados (auto y
coevaluacion) y, en la Gltima etapa,
la heteroevaluacién, siendo el PEV

mala calidad y con precios poco
accesibles para los estudiantes.
Derivado de ello, se han presentado varios
casos de intoxicacion y/o gastro
enteritis en el estudiantado, optando
por llevar ellos mismo comida para vender y
subsistir a los gastos diarios, provocando otro tipo de
problemaética al interior de la institucion.

el producto integrador a evaluar.
Instrumentos:

(a) Lista de cotejo FODA.

(b) Rdabrica Glosario.

(c) Lista de cotejo Codigo de ética

(d) Rdabrica Gestion del Proyecto.

(e) Lista de cotejo “Ment del bien comer™.
(f) Lista de cotejo Infografia.
(9) Rubrica del PEV.




CONCLUSION

En este taller se estudio el libro de Proyectos Formativos. Teoria
y metodologia de Sergio Tobon (2014), analizandolo mediante un | s I
; v

diario de clases, al que hace referencia este Portafolio de

sintetiza en una planeacion estratégica colaborativa mediante la
metodologia del Proyecto Formativo para el proximo ciclo; ,
recordando que este tipo de metodologia tiene como base la M Vo 101N
socioformacion, encontrandose vigente en la educacion del siglo ' Y\
XXI, para una sociedad del conocimiento permeada por el :
pensamiento complejo y el aprender a aprender por
competencias.

Evidencias (PE). El aprendizaje obtenido, por lo tanto, tiene que ﬂ mg& = WL Sk 2 F
. . . ‘ PLOT
ver con la secuencia de actividades y lecturas llevada a cabo it | an \ G ;
: | o :
durante el mismo. ) r\ ] ) %
. Uy : » T T \ Mecog
De acuerdo a lo mencionado, la culminacion de este trabajo se ‘5’ : o X s
\

Los resultados obtenidos, despues de la aplicacion de la
planeacion formativa, seran presentados por todos los docentes
participantes en un evento de socializacion organizado por las
autoridades correspondientes, en seguimiento al trabajo
academico por competencias
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1. ENCUADRE

TALLER

3V 6 de noviembre v 11, 12 v 13 de noviembre
Dia 1. Encuadre

Formato para el encuadre (ver esto en carpeta TAREA).

Presentacion de los participantes.
Analisis de las expectativas.
Presentacion del programa.
Plenaria de acuerdos.

Evaluacion diagnostica.

ok b
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2. PROGRAMA

UNIVERSIDAD JUAREZ AUTONOMA DE TABAACO conocimento
Il.- LAS CRITICAS A LOS
TALLER PLANES DE ESTUDIOS
DISENO DE PROYECTOS INTEGRADORES 1. La relacion educacion y
(30 HORAYS) socsedad
PROPOSITO: 2. El cambio institucional
3. Las asignaturas
< Disefnar un Proyecto Integrador, a partir de los contenidos conceptuales, 4. La relacion teoria y practica
procedimentales y actitudinales de los programas de estudios de diversas 5. Los programas de estudios
£ 6. Educacion centrada en el
asignaturas; en el marco de la integracion curncular, para realzario con los estudiante
estudiantes del nivel de licenciatura a fin de promover el desarrollo de lIl.- EL PROYECTO
competencias del perfil de egreso, asi como la formacion integral. INTEGRADOR O FORMATIVO
g 1. EI Pl como estrategia
COMPETENCIAS QUE PROMUEVE (Tobén): didéctica

. ElPly surelacion con las
competencias

. Competencias y problemas
del contexto

. Caracteristicas del Pl

Planeacion del proceso educativo 2
Trabajo en equipo
Mediacion del aprendizaje 3
Produccion de materiales 4
Ewvaluacion del aprendizaje :
Uso de s s o
Gestion de la calidad del aprendizaje 8. Secuencias didicicas
7
8
e
1

FEEEEE

. Metodologia para planear
un proyecto formativo

. Tipos de evidencias
Congruencia del FF

CONTENIDOS TRANSVERSALES:

CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES 0.Pian de evaluacion del PF
= Disefar un Pl para APRENDIZAJES ESPERADOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

|.- EL PROFESIONISTA DEL asignaturas de‘I)aplan * Reflexion de la 3 S =
TERCER MILENIO de estudios. practica docente < Elabora un diano del aprendizaje de | 1. Diario del aprendizaje

s cada uno de los capitulos del texto
= ilr':tseurtnacio:asles y * Disefarinstrumentos |+ Trabajo de:Tohon

nacionsles de evaluacion del colaborativo < Resuelve los casos que se 2. 7 casos resueltos
2. Politicas educativas desempeno. iy presentan en cada uno de los
3. Modelo educativo . = Creatividad capitulos del texto de Tobon
4. Modelo académico = Disenar secuencias - <% Selecciona y disena los problemas a | 3. Cuadro de seleccion y diseno de
5. Modelo curricutar diacions ° Interes porla resolver a través del Proyecto problemas a resolver
8. Formacion integral formac-on Formativo (PF). a partir de Ias
7. L3 sociedad del integral diversas formas, de manera
colegiada.
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2. PROGRAMA

4 Diz=nz un PF, de mansara colegiads, | 4. Proyects Formative
para ser instrumsentado con sus

estudiantss
+ Disena los insirumentas de 5. Dizs=fic de instrumenios de
evaluacion del PF para cada una de evaluacion.

las fases s=gun ko establecido en las
evidencias de aprendizaje.

& Instrurnents colegiadamente =1 PF 8. Paorafolio de evidencias del
con sus estudiantes, cuys estudiants
experiencia s presentsds =n un
portafolio d= evidencias al térming
del =emestrs.

ACREDITACIOMN

v Asisiencia al 80% de las sesiones
» Entrepga del FF

» Entrega del portafolio de evidencias

»  Presentacidén del portafolio de evidenciss de los estudianies

CALIFICACION:

40% Disefio del proyects formative colegiado

4% Porafolio de evidencias del docents (no incluys el punto anterior. Diario del
aprendizaje 5%; casos resuelios 15%:; diseno del problema 10%; instrumentos de
evaluacion del PF 10%:)

20% Presentacion del portsfolio del svidensias de bos estudiantes, de la aplicacidn
del proyecto formativo.

EVALUACION

»  Analisis de casos de cada capibulo
= Autoevaluacion con rubrica

»  Bitacora COL

»  Construccidn de ribrica grupsal

BIELIO-GRAFIA

4 Antologia digital basica y complementaria
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2. PROGRAMA

DISTRIBUCION DE ACTIVIDADES DEL TALLER. INCLUYENDO SOLO LAS HORAS PRESENCIALES

| Chia 1- martes 5 | ha 2- migrcoles & | Diza 2 lunes 11 | Dia 4-martes 12 | Dia 5- miercoles 13 |

Trabajo con coordinadar del taller: 1 hora

Encuadr= Formacion d= grupos | Aprendizaje basado en | Congresncia del PF Ewvaluacion
Enfogus de las retos
carnpetenciss

Trabajo de gestion del comocimisnto: 2 boras, ischryendo 2l descanso

Cap. 1 Cap. 2.2y 4 Cap. Sy 8 Cap. ¥ Diseno d=l proyecta
formniabneg

Criseno del proyecio formatiea

Trahajo de plameacion del proyecto formativo: 1 kora

Elaboracion del ldentificacion de las Diseno d=l proyecta EBrss=niacinn d= PF
problers d=l compet=ncias del FF formiatneo
Ccontein

Definickon d= las
svidencias d=l PF

! Zg refiere 2l texio de Tobomn, Sergio (2014). Provectos formativos. Teoma v metodalogia Editorial Peerzon. hlegico.
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3. EVALUACION DIAGNOSTICA

shona = Iz formacion de un profesionists capaz de tener uns vision mas integradors,
hurmans y profesional al desarrollar competencias transwersales y especificss aconde,
precizameniz, 3 las necasidades actusles manifestadas por organismas mlemacionales
que regulan y condicionan las demandas socicecontmicss a nivel rmundial
{Organizacion de las Maciones Unidas [OMLU], Fondo Menstario Intemacions] [FMI],
Crganizacion Mundial del Trabajo [OT1], Organizacion Mundisl de I3 Salwd [OME],

UNIVERSIDAD JUAREZ AUTONCMA DE TABASCO

TALLER
DI1SENO DE PROYECTOS INTEGRADORES

EVALUACION MAGHOSTICA =ftre atras).

1-dentficas algunas diferencias en ks forma de calificar de manera escrita a ws 4.- A menuds s2 plantea gue la universidad debe cosdyuvar a atender (“resolver”) los

estudiantes: problermas de su entomo, cudles problemas identificas que se pusden atender

ANTES AHORA Cicenciatura en: Mercadoiecnia
¥ Examenss escrios de preguntas + Listas oe coleps. . PR . .
abiertas y e, e T—— Los problemas planteados son exclusivamente del ambito de los micronegocios.

Froblaema T Froblama Z Froblema 2
Desconocimienio fnanciens y| Calodad en e sanazio Carecer de imagen de

2 - Al abordar los contenidos de tus asignaturas, seguraments planteas a tus estudiantes de mercado. La poca importancia mams

obsenads de aqusllas
Smpresas que ofrecen

La marca es indispenssble
para diferenciar a los

La mayona de los

problemas de la profesion que pueden ser resushios a partr de las mismas, comparte
MICIOSMpresanos pasesn

algunas gemplos:

FRUOBLEMAS
PROFESIOMALE 5

[ ASIGHATORA[S] |  CONTEMIDONE]

pocas habiidades v
conocimiento sabre & campo
financiers y &l mencado o d=

senacio (diversos) y donde
los empleadas wo el
medio electronico wilzado,

producios e indicativo del
niwel de calidad ofrecido.

estrategias de segrmentacion, s vuehen k3 cara de la

Wercadotecnis, [a= 4 Fl= analisis FODOA | Tomas de decision 2n los
Hskilidades del estraiegias de marketing, | productos  ofrecidos  por
pEnsamisnto, psicoiogia del consumidor, | falia de demands
Comporamiento del Froyeccidn financiera, =fic.

consurnidor, Comtabildad
gerencial, Wentas,
Economia, =ic.
Comunicacion oral ¥ Comunicacion Manejo d= conflictos entre
escrita, Flosofiz v etica mtzrpersonal, codigo d2 las dreas de ventas,
profesional y Felaciones =fica, relaciones publicss | compras wo produccian,

puablicas. ntemas ¥ manejo de
IMSgEn.
Wercsdotecnis, Segmentos de mercado, Incursionar en nuevos

Administracion de los E=iraiegias de mencados.
canales de la MET, segmentacion, Técnicas
Comipartamienio del dia investigacion de
Consurnidor, Proyectos de | mercados, fipos d=
Irvestigecicn de clizntes. kg dipital. macro
mercados, Finanzas, ¥ microeniomo, sio.
Comerdio electrdnico. eto.

2- Los organismios acreditsdores, entre ofras instancias, aluden a la nocidn de
pertinencis socisl, como se concreta esta desde la carrera en I3 cusl eres docenta.

5i I3 perinencia socisl alude 3 la importancia de cubir o satisfacer las necesidades.
sociseconomicas actuales de un mercado global, s eendatura de Mercadotecnia

acorde al productal’sendcio misma.

que ofrece o deses ofrscer
para saber visionar negocios
confisbles y en crecimisnto
constanie.

Problema 4 Problema ¥ Froblema &
Uso adecusoo ded marketing | Sror en iz fijzcion de Cresr que no se reguiere
digital precio gplicar  conocimisnios e

El intermet == ha wuslto
basico para la compra de
cuslquisr producio. AdsmEs,
I3 respussta de interss, sz
wvuslve visible = mmediata,
entre atros bensficios. Por lo
tanio, a ddnde se mueva el
tanget (plblics), debe ectar
presente el MET digital

La puesta de un precio
requisre de, que el
SMpresand primeno,
dentifique sus propias
pasibilidades profesionales
v financisras y, luepo. lo
que ofrece |a competencia

maiesiing

Los microermpresanas gue
CrESn qUE MD requisren
ningun fipo die conocimiento
o asesons de este tipo,
cometen &l ermor mas
grandie cuando estan
miciando. Es decir, desds &l
Micio 5= requisre tener
clanidad sobre el qua y el
como del producio, precio,
lugar/distribucian ¥
publicidad.
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4. EJEMPLO

DE UN MENTEFACTO CONCEPTUAL

SUPRAORDINADA
ISOORDINADAS CONCEPTO EXCLUYENTES
L)

INFRAORDINADA

«5u gravecac ia hace asumir una

forma eslenca

*Ha kmplado & vecindad de su orbila
—

de planetecmales

PLANETA

*E5 satédlne de una estrella
*No excedo las 13 masas jovianas

*Es ol tercer planeta del

sistema solar

*Posee agua en forma

liquide

*Atmosiera con oxigeno

Temperatura media 15°C

>

~Jupiter
* Mercurio
Marte

“Saturno
*Urano
*Neptuno
Plutéon

*Haumea

|

CORTEZA

MANTO INFERIOR

|

MANTO SUPERIOR

NUCLEO INTERNO

NUCLEO EXTERNO

Fuente: ALGOCAST (2016, 14 de enero). Universitas [Web Log Post]. Recuperado de http://vniversitas.over-
blog.es/2016/01/como-se-elabora-un-mentefacto.html.
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5. IMPLICACIONES DE LAS COMPETENCIAS EN EL PF

O

Los |

estudiantes | |
aprendena | |

resolver
problemas

[__o_'

Los
estudiantes
aprenden
relacionando
los saberes
de diversas
asignaturas

O

Los |

estudiantes
se forman en
el ser, el
hacer y
el conocer

Fuente: Tobon (2014, p. 31).

—

O

Los
estudiantes
desarrollan

iniciativa,
creatividad,
emprendi-
miento y
trabajo en
equipo

L e ]
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6. DESCRIPCION TECNICA DE UNA COMPETENCIA DESDE EL ENFOQUE
SOCIOFORMATIVO

Metodologia de descripcion de una competencia

Desempeno

Uno ovarios
verbos que den
cuenta de |la

accion por realizar.

Pueden tener
cualquier
terminacion,
auvnqgue se
recomienda que
sea en tercera
persona.

Contenido
conceptual

Es el objeto
central sobre

el cual recae la
accion. Es el gje
conceptual de
la competenca.

Redaccion final:

Finalidad
(opcional)

Es el para que de
la competencia.
Esto indica hacia
donde se aornienta
la competencia y
Qué se busca con
ella

Condicion
de contexto

Son los distintos
referentes o
elementos del
contexto que se
tienen en cuenta
en la competencia
para
comprenderia,
evalvaria y
delimitarla

Aplica la estadistica descriptiva en el resumen y analisis de datos para resolver
determinados problemas del contexto, con responsabilidad vy de acuerdo con unos

propasitos definidos

Fuente: Tobon (2014, p. 32).
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7. EVIDENCIAS

DE UN PROYECTO

Con el desarrollo y articulacion
de saberes: Ser, hacer y conocer

La competencia: "Coordina el proceso de marketing estratégico en una
organizacion para asegurar la venta exitosa de los productos y servicios, de
acverdo con el estudio del mercado, las metas y la responsabilidad social”
tiene la siguiente estructura:

Desemperno
Coordina Contenido
conceptual l
Estudio
del
mercado Marketing
estratégico
fatarants Venta
exitosa

Esta competencia se plantea a partir del curriculo de administracion de em-
presas. Describe una actuacion integral (coordinaciéon) ante un problema del
contexto: necesidad de vender productos. Y tiene un referente: el estudio
del mercado. Se aborda la ética en el referente de la responsabilidad social

Fuente: Tobon (2014, p. 27 y 28).

Ejemplos de evidencias en la formacion y evaluaciéon de competencias

Competencia

Resultados de
aprendizaje (criterios)

Evidencias

Gestidn de la informacion
y del conocimiento

“Gestiona la informacion
relacionada con un
determinado proceso

de la realidad con el

fin de generar comprension
y conocimiento, teniendo
como referencia los

retos del contexto,

las herramientas de
planificacion y gestion,

y las tecnologias de

la informaciény la
comunicacion”.

| 1.

Sistematiza la
informacion de acuerdo
con una determinada
metodologia, Ias metas
establecidas,

las tecnologias

de la informacion y

|la comunicacidn,

y el compromisao ético.

Base de datos con el
diagnéstico de un problema.

Informe realizado enun
procesador de textos con los
datos de un caso.

Diagnéstico de necesidades
del mercado elaborado en
un programa para gestionar
proyectos productivos.

. Realiza actividades
colaborativas mediante
el uso de internet y de
la telefonia fija y mévil,
con base en unas metas
determinadas.

Archivo con el chat
realizado con un
companero en torno
a una actividad de un
proyecto.

Correo electrénico formal
auna empresa
presentando el curriculum
vitae para un puesto

de trabajo.

Registro de la simulacion
de una comunicacion
por celular en torno a un
trabajo.
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8. BENEFICIOS QUE PROVEE LA METODOLOGIA DEL PF

Se aprende a aplicar los saberes
en contextos con sentido

Se desarrolla la creatividad
e innovacion

Se ofrecen beneficios para la persona,
la comunidad y el entorno ambiental

Se aprende a trabajar de manera
colaborativa

Fuente: Tobdn (2014, p. 48).
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9. ETAPA DE DESARROLLO DEL EJEMPLO TRANSDISCIPLINAR

Desarrollo: Se planea e implementa un proyecto para mejorar
la alimentacion en las familias de los estudiantes, integrando
completamente las asignaturas. Esto significa que se van
realizando las actividades de manera articulada y en un mismo
espacio, sin diferenciar actividades de cada asignatura, como
si ocurre en la interdisciplinariedad. Los docentes van
participando de manera colaborativa y dirigen las actividades
en las cuales tienen mayor experiencia. Hay actividades que
realizan los cuatro docentes a la vez.

Identificar los saberes previos mediante la redaccion de un texto
corto (maximo media cuartilla) en el cual se describa como es

la alimentacion cotidiana de la familia segun el plato del bien
comer, presentando datos aproximados de la media, moday
mediana de los alimentos del plato del bien comer que se
consumen cada semana. Explicar esto de forma oral en inglés
ante todo el grupo. Comprender la estructura del proyecto que
se va a realizar a partir de la presentacién de su estructura y
metodologia por parte del equipo docente, el cual mostrara

sus beneficios y algunas experiencias positivas con otros
proyectos similares. A partir de esto, se invitara a los estudiantes
a brindar sugerencias sobre actividades que se realizaran en el
proyecto con el fin de abordar sus intereses. Analizar un video
sobre el problema de la obesidad en México con el fin de
desarrollar sensibilizacion respecto al tema, identificando
logros y acciones por mejorar en la familia en torno al plato del
bien comer. Esta actividad la coordinara el docente de Ciencias.

Fuente: Tobon (2014, p. 126 y 127).

Comprender el concepto del plato del bien comer mediante
un mapa mental argumentado, primerc de manera individual
y después en equipos de tres, con el apoyo del docente de
Ciencias.

Realizar un diagnostico en la familia sobre el consumo de
alimentos de acuerdo con el plato del bien comer, considerando
las medidas de tendencia central: media, moda y mediana.
Presentar un informe individual y en equipo (articular los datos
de todos los integrantes).

Aprender a pedir un plato saludable en inglés siquiendo los
componentes del plato del bien comer en este mismo idioma,
a través de un sociodrama orientado por el docente de Inglés.

Determinar el presupuesto mensual de la familia para la
alimentacidn. Acordar la compra de alimentos saludables,
buscar ofertas y lograr la mayor cantidad posible de alimentos
sanos que sigan el plato del bien comer en la familia durante
un mes.

Lograr la mejora de las camidas en la familia siguiendo el plato
del bien comer y presentar un informe escrito de esto, aplicando
normas gramaticales y semanticas con registro en una tabla

de frecuencia y andlisis estadistico con medidas de tendencia
central.

Presentar un informe final del proyecto en espafiol.

Presentar un informe oral del proyecto eninglés, que incluya
las mejoras en la familia respecto al plato del bien comer
y que considere el presupuesto mensual disponible.
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10.

FORMATO DE PLANEACION PARA PF/PI

Acciones
Acovidaaas

Competencla:

Referentes
REsUfIa0os O9 SpvEnoizZEe
(Bprendizrajes aspsradas)

Winculaclkan:

Evigancias:

Comntexto

Problama

Froogaso do avalssobdmn:

Fuente: Tobon (2014, p. 160)
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11. EJEMPLOS DE INSTRUMENTOS EVALUATIVOS

LISTADECOVEID ESCALA DE ESTIMACION
Evidencia: Evidencia:
No lo . Ii p———————————— — - - — —
Referentes L9 o Puntos [ Sugerencias y
presenta | presenta | ‘ Indicadores | Receptivo \Resolutnvo Auténomo | Estratégico Sugerencuas l
_——— - —et- R — e — — (o 1 g = ¢ . I3 — - - - — 4 Y, -
| 1. \
| |
| | |
| | : ——
o . S — — — I —— _'_ —— —_— — —— S— ——
= - ‘ — e SRy ) N e ~= —tr ]
|
- —— — — !
L
Aetastasl NI~ Lol il & e :
| | e e T =
|

Fuente: Tobon (2014, p. 172-173)
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11. EJEMPLOS DE INSTRUMENTOS EVALUATIVOS

MAPA DE APRENDIZAJE

Competencia:

| Problema:
; e s s -
. | . s . -
Referentes Preformal Receptivo Resolutivo Auténomo Estratégico
- —— - . | L] mrte Bt e e e = SNBSS,
Evidencia:
Criterio:
|
alor: ‘ }
Evaluacion Logros Nota ‘ Acciones para mejorar

Autoevaluacion ’

Coevaluacion

Heteroevaluacion ’ |

Fuente: Tobon (2014, p. 174-175)
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12. ACTIVIDADES, NORMAS Y METACOGNICION

SUGERENCIAS PARA REDACTAR LAS ACTIVIDADES Actividades metacognitivas

A continuacion se presentan algunas sugerencias para planear las activida-

5 Desde la socioformacion, la metacognicion es la demostracion del mejora-
des en un proyecto formativo (Tobodn, 2010):

miento continuo a traveés de evidencias, empleando la reflexion individual

y €n equipo.

Sugerencia | Acciones En un proyecto formativo, las actividades metacognitivas son acciones
‘ W que se planifican para que los estudiantes mejoren de manera continua en

: . Eh A ; ;
o sendlez ! c:i?::;:izgmwdades e sus evidencias. Para ello, se les pide que reflexionen sobre su actuacién
| 2. No excederse en los detalles. Las normas se acuerdan dentro de las actividades de formacidn y eva-  (atencion, comprensidn, implicacion en la tarea, etcétera), con el fin de que
| 3. Ellenguaje debe ser sencillo. luacion, al inicio del proyecto formativo. comprendan sus logros y aspectos por mejorar (comprension del desempe-
2. Esencial 1. Abordar las actividades fundamentales para Algunas NOFMAas son: no), e lmqlememe'ﬂ acciones reales de mejoramiento (autorrequlacion del
el proyecto y los criterios de las competencias. desempeno) (Tobon, 2013).
2. No abordar, en lo posible, elementos superfluos 1. Presentar las evidencias en tiempo y forma.
i 1 & rel n de la palabra en los debates y exposiciones,
3. Relacién 1. Las actividades deben estar relacionadas entre si. 5 HESEEH € urd.e. delap = Autorregulacién del desempefio
2. Las actividades se deben complementar de forma 3. Realizar las actividades acordadas en equipo.
mutua para alcanzar '85 metas esperadas - T . 4 .
P P 4. Emplear las TIC solamente para las actividades del proyecto dentro de  comprension Andlisis
4. Flexibilidad 1. Las actividades deben poderse adaptar a las las clases y durante el trabajo en equipo. del desemperio  de logros

sitvaciones que se presenten con los estudiantes
2. Las actividades deben complementarse con otras

actividades necesarias en el proceso. Mejoramiento
ST real en las
5. Recursos 1. Indicar fos recursos necesarios en cada actividad, evidencias

2. Los recursos deben estar disponibles o facilitarse
SU CONSEecucion.

Identificacion
6. Didactica 1. Las actividades deben integrar las estrategias de aspectos
didacticas mas pertinentes. por mej(m”

2. En las actividades debe indicarse el proceso :
metacognitivo que deben llevar a cabo los Estudiante

i Reflexién individual y en equipo

Fuente: Tobon (2014, p. 177-178)
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13. GESTION DE LA CALIDAD DE UN PROYECTO FORMATIVO

DE UN PROYECTO FORMATIVO

MAPA DE APRENDIZAJE SINTETICO PARA EVALUAR LA PLANEACION

establecido.

Resultado de aprendizaje: Planea la
estructura de un proyecto formativo de
acuverdo con la socioformacion y el curriculo

Evidencia: Informe con la planeacién de un
proyecto formativo.

Problema: Ante la fragmentacion del curriculo tradicional y el poco impacto de la educacion en
la formacidn integral, se requiere planificar un proyecto interdisciplinario que aborde el ciclo
vital y las necesidades de los estudiantes en su contexto.

Preformal

Receptivo

Resolutivo

Auténomo

Estratégico

Planeo

actividades de

formacion

de manera muy
| general ysin

articulaciéon

entre si.

Planso un
conjunto de
actividades

de formacion

y evaluacion
can articulacion
entre si, y
considerando

el curriculo de
base.

Hay clandad
de las metas
y de los
productos
por lograr.

Planeo un
proyecto para
realizarse con
los estudiantes,
con claridad del
problema del
contexto que
se abordara.

Hay linea-
mientos para
eltrabajo
colaborativo

Hay relacién
entre todos los
componentes
del proyecto

y el curriculo
establecido

Se abordan
actividades
de gestién del
conocimiento.

El proyecto
busca un
beneficio

O servicio en
el contexto.

El proyecto
propuesto es
creativo, innovador
y motivador para los
estudiantes.

El proyecto
considera el ciclo
evolutivo de los
estudiantes y sus
necesidades de
formacion

El proyecto aborda
la interdisciplina-
riedad o transdis-
ciplinariedad entre
varnas disciplinas o
asignaturas.

Fuente: Tobon (2014, p. 187)




