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>> INTROOUCCIEON o4

La inteligencia artificial (IA) permite a las méquinas realizar tareas que
normalmente requieren inteligencia humana, como comprender el
lenguaje, reconocer imdagenes, resolver problemas, aprender y crear. La
IA tiene un gran potencial para transformar la educacion, ofreciendo
nuevas posibilidades para mejorar las competencias digitales de los
docentes y estudiantes.

La IA puede ayudar a los docentes a crear estrategias y actividades de
desarrollo de las competencias digitales, que son el conjunto de
conocimientos, habilidades y actitudes que necesitan para utilizar las
tecnologias digitales de forma eficaz, critica y responsable en su
practica profesional. Estas competencias se organizan en seis dreas:
Compromiso profesional, Ensenanza y aprendizaje, Recursos digitales,
Evaluacidon y retroalimentacion, Empoderamiento de los alumnos, y la
Competencia digital del alumnado.

El plan digital docente se trata de un itinerario de aprendizaje disenado
de manera personalizada para cada docente, con estrategias vy
actividades destinadas a mejorar sus competencias digitales en las
diversas dreas. Este Plan se basa en el Marco de Referencia de la
Competencia Digital Docente de INTEF, que reflejan el grado de
desarrollo de la competencia digital docente segun las distintas fases
del desarrollo profesional.

El propdsito de esta guia es ofrecer a los docentes una serie de
orientaciones y recursos para utilizar la inteligencia artificial generativa
(IAG) como un aliado, e impulsar la creatividad en el disefo de
actividades de desarrollo de las competencias digitales, propuestos en
un Plan Digital.

En esta guia se presenta una propuesta de utilizar la IAG para crear
estrategias y actividades de desarrollo de las competencias digitales en
la etapa de adquisicién de la experiencia (adopcién y adaptaciéon) a
través del plan digital docente. Se muestran ejemplos prdcticos de
prompts para cada indicador de logro de las dreas competenciales.

El docente sigue siendo el agente clave en el proceso de su desarrollo
profesional para adaptar sus estrategias y actividades de aprendizaje
de acuerdo con las necesidades particulares, en base a los resultados
de un proceso de autorreflexidn ofrecido por la herramienta SELFIE, el
contexto educativo y los desafios del entorno digital.

Esperamos que esta guia sea de utilidad para aprovechar las ventajas
que ofrece la IAG en el desarrollo profesional docente.

Plan Digital Docente
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ARTIFICIAL GENERHATIUAT

La inteligencia artificial generativa
o IAG es una rama de la
inteligencia artificial que se enfoca
en la generacion de contenido
original a partir de datos existentes
y en respuesta a indicaciones. Los
modelos generativos aprenden los
patrones y la estructura de los
datos de entrada y luego crean
contenido nuevo que es similar a
los datos de entrenamiento, pero
con cierto grado de novedad.

La IA generativa puede generar
desde textos e imdgenes hasta
sonidos y videos, utilizando
algoritmos de aprendizaje
automatico profundo o deep
learning. Algunos ejemplos de IA
generativa son:

GPT-4: es el modelo de lenguaje
mdas grande y avanzado del
mundo, capaz de generar textos
coherentes y diversos sobre
cualquier tema, desde ensayos y
poemas hasta correos
electrénicos y codigo. Es el sucesor
de GPT-3, que fue el modelo
anterior de OpenAl, y tiene una
capacidad de 175 mil millones de
pardmetros, frente a los 45 mil
millones de GPT-3.

DALL-E: es un modelo que puede
generar imdgenes a partir de
descripciones textuales,
combinando conceptos de forma
creativa y surrealista.

La IA generativa puede ayudar a los
docentes en el desarrollo de sus
competencias digitales al:

e Facilitar la creacion de materiales
educativos personalizados y
adaptados a las necesidades vy
preferencias de los estudiantes.

e Ofrecer sugerencias y feedback para
mejorar la calidad y la coherencia de
los contenidos creados.

e Estimular la creatividad y la
innovacién en el disefio de
actividades de aprendizaje.

e Fomentar la colaboracién vy el
intercambio de conocimientos entre
companeros y estudiantes.

Veamos un caso prdctico como la IA
[e]¥[=Te[=

Generativa
docentes:
Caso. Un docente quiere sensibilizar a sus
estudiantes sobre la importancia de usar la
IA de forma ética y responsable.

Uso de la IA Generativa: El docente abre
Bing Chat y escribe un propdsito de
aprendizaje, pidiéndole a que le sugiera una
actividad adecuada. Bing Chat le propone
crear un coémic sobre el tema, indicdndole
los pasos a seguir y los recursos que puede
utilizar. El docente sigue las indicaciones de
Bing Chat y crea un guion para el cémic,
incluyendo situaciones reales o ficticias que
ilustren los beneficios y los riesgos de la IA.
Bing Chat le ayuda a generar las imagenes
y los didlogos para el cémic, usando la IA
generativa. El docente revisa el comic y lo
adapta a su gusto. Bing Chat le ofrece
opciones para publicar y difundir el cémic
con herramientas digitales. El docente
publica el cémic y lo comparte con sus
estudiantes, invitandolos a leerlo y a
reflexionar sobre el uso ético de la IA. Los
estudiantes participan en una actividad de
debate online, donde exponen sus puntos de
vista y argumentan sus opiniones. El
docente evalua el aprendizaje de los
estudiantes y les da feedback sobre su
ife]olo][o}

ayudar a los
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cCOMO FLUNCIONAZ

Bing_Chat es una funcidon impulsada por la inteligencia artificial que te
permite hacer preguntas complejas, encontrar respuestas completas,
obtener informacién resumida, encontrar inspiracién para construir sobre
todo en una vista en paralelo, sin necesidad de cambiar entre pestanas.
Bing Chat se basa en la misma tecnologia que hace funcionar el chatbot de
OpenAl, ChatGPT.

Bing Chat se integra directamente en el navegador Edge y el motor de
bUsqueda Bing, y también estard disponible en el conjunto de aplicaciones
de Office en el futuro.

Bing Chat funciona igual que ChatGPT. Puedes preguntarle sobre cualquier tema, y
usando un modelo de lenguaje grande (LLM), te entenderd y responderd en lenguaje
humano natural. Bing Chat tiene dos formas principales de acceder: desde la pagina
web de Bing Chat o desde el icono de Bing en la parte superior derecha de la barra de
herramientas de Edge.

Los modelos de lenguaje grande (LLM) son modelos de lenguaje que constan de una
red neuronal con muchos pardmetros (normalmente miles de millones o mMas),
entrenados en grandes cantidades de texto sin etiquetar mediante aprendizaje
autosupervisado o aprendizaje semisupervisado. Los LLM surgieron alrededor de 2018 y
se desempenan bien en una amplia variedad de tareas, como generacién de texto,
resumen, traduccion, programacion, etc.

Bing Chat también puede realizar busquedas y respuestas en relacion con la pdgina
que estds viendo, si activas el contexto de la pdgina en la configuracién. Bing Chat
también estd disponible en tu teléfono inteligente a través de Edge y la aplicacion
Bing, y puedes usar tu voz para hacer preguntas y recibir respuestas habladas.

Bing Chat utiliza las siguientes herramientas predefinidas para ayudarte a responder:

Si le preguntas algo como “:Qué son
las competencias digitales docentes?”,
usard la herramienta search_web
(query: str) -> str para buscar en la
web la respuesta mds relevante y
completa, y te la mostrard en un
formato facil de leer. Por ejemplo, te
diria que las competencias digitales
docentes se refieren al conjunto de
habilidades, destrezas y capacidades
que ha de desarrollar el profesorado
para integrar el uso de las nuevas
tecnologias y los medios digitales en la
educacion.

Si le pides que te dibuje una imagen de
algo, como por ejemplo “dibdjame un
profesor astronauta en la luna”, usard la
herramienta graphic_art (prompt: str)
-> str para generar una descripcién de
una obra grdfica creada por un modelo
de inteligencia artificial.

Por ejemplo, te diria
que va a intentar
crear algunas
imagenes de
profesores
astronautas en la
luna y te mostraria
los siguientes
resultados:

Plan Digital Docente
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Microsoft Designer es una herramienta que te permite generar disefos
impresionantes y originales con solo escribir lo que deseas. Puedes crear
desde presentaciones, videos, infografias, hasta publicaciones para
redes sociales, invitaciones, carteles, entre otros recursos. Esta
herramienta te ofrece sugerencias y asistencia para mejorar la calidad y
la coherencia de tus disefios, como correccién ortogrdfica y gramatical,
deteccidén de plagio, verificacion de fuentes, etc.

P
Bing_Image Creator es una herramienta que te permite crear imagenes
nuevas a partir de datos existentes, como textos, imagenes o sonidos
con la IA. Puedes escribir una descripcion de una imagen que te gustaria
ver y Bing Image Creator te generard cuatro imdgenes que reflejan tu
descripcion. También puedes hacer clic en el botén “Sorpréndeme” para
que te sugiera una descripcién de una lista predefinida.

https://bing.com/create

La estructura de solicitud recomendada por Microsoft para crear imadgenes mds
precisas y creativas en Bing Image Creator o Microsoft Designer es:

Adjetivo + Sustantivo + Verbo + Estilo

Algunos ejemplos aplicados a la educacién para un aula de aprendizaje son:
e Un grupo de estudiantes felices trabajando en un proyecto colaborativo, estilo
coémic
e Una profesora entusiasta ensefiando matematicas con un pizarrén interactivo,
estilo Picasso.

Plan Digital Docente
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> 4. &COMO ACCEJER A HING
CHAT™

Para acceder a Bing Chat, hay varias opciones. Una de ellas es ingresar
a: https://www.bing.com/chat o abrir una nueva pestafia en el
navegador Edge y hacer clic en el icono de Bing en la parte superior
derecha de la barra de herramientas de Edge. Luego, hacer clic en el
botdn “Abrir chat de Bing”. Accederds a una ventana como la mostrada
y elegir un tipo de conversacion entre “Mdas creativo”, “Mdas equilibrado” y
“Mdas preciso”

El tipo de conversaciéon es una
opciéon que puedes elegir al

iniciar un chat con Bing. Te " ST 2 o =
permite ajustar el nivel de 4 a0 Bl b A 5 R A i e s
creatividad,  equilibrio e e
precisibn que quieres que T { i

tenga Bing al responder a tus Flegi n estlo de conversacion

preguntas (¢ generar e

contenido.

Veo mos Como SO n IOS De acuerdo, estoy listo. Gracias por el reinicio. ; Sobre qué deberiamos aprender?

respuestas para cada tipo, con (D ({¢Por cwstos tamencos sontosae? | [ dnsprame |  Wecesto oyudmconos dberes
el siguiente prompt: ¢Qué son (O Pragintame cusiquiercosa

las competencias digitales

docentes?

&

Mas creativo: Bing intentard ser mds original, divertido y sorprendente en sus
respuestas o creaciones, pero puede que no sea tan exacto o formal.

Las competencias digitales docentes son las superpoderes que tienen los profesores
y profesoras para usar las tecnologias digitales en su trabajo educativo.

Mas equilibrado: Bing intentard ser mds moderado, coherente y adecuado en sus
respuestas o creaciones, pero puede que no sea tan original o detallado.

Las competencias digitales docentes son el conjunto de conocimientos, habilidades y
actitudes relacionadas con el uso de las tecnologias digitales en el ambito educativo.
Con ellas, los profesores y profesoras pueden integrar las tecnologias en su prdctica
pedagoégica, mejorar sus procesos de enserianza y aprendizaje, y desarrollar el
pensamiento critico y la ciudadania digital de sus estudiantes.

Mas preciso: Bing intentard ser mdas exacto, formal y completo en sus respuestas o
creaciones, pero puede que no sed tan divertido o sorprendente.

Segun el Marco Comun de Competencia Digital Docente, las competencias digitales
docentes son “la capacidad del profesorado para utilizar de forma critica y segura las
tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC) para alcanzar los objetivos
relacionados con su trabajo como docente: planificar, implementar y evaluar
procesos de ensefianza-aprendizaje; gestionar la informacioén; ...

Plan Digital Docente
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> L5. OTROS CHATBAOTS dE

Bard Google

Un chatbot de Google que utiliza el
modelo PalLM 2 para generar
contenido basado en texto en varios
idiomas y formatos. Se actualiza
periddicamente con nuevos datos y
funciones. Puede mantener
conversaciones coherentes y
relevantes con el usuario.

https://bard.google.com/?hl=en

Un chatbot de Anthropic que
puede analizar grandes
cantidades de datos y corregir
errores de cddigo. Se basa en
el aprendizaje continuo y la
retroalimentacion del usuario
para mejorar su rendimiento.
Puede mantener
conversaciones fluidas y
naturales con el usuario.

https://www.anthropic.com/in
dex/claude-2

Claude

v
ANTHROPAC

Escanea el QR
Puedes probar estos chatbots  paraaccederala

10
IHG

Un chatbot de Meta Al que

puede generar diversos
tipos de contenido en mas
de 10 idiomas. Se actualiza

constantemente con nuevos

datos y modelos4. Puede
mantener conversaciones

personalizadas y adaptadas

al contexto del usuario.

https://labs.perplexity.ai/

LLaMa Chat

haciendo clic en los enlaces web coleccién de _
que te he proporcionado. Algunos wakelet para s
de ellos pueden requerir que te conocer otros ol
P 9 9 chatbots con IAG sean me:

registres o que solicites acceso
para utilizarlos
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https://bard.google.com/?hl=en
https://www.anthropic.com/index/claude-2
https://labs.perplexity.ai/
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=079e0916f06e8426JmltdHM9MTY5Mzk3NDk0OQ&ptn=3&hsh=3&fclid=daf23dd1-4c6e-11ee-b900-a603b7e2e674&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cuY3JpcHRvdGVuZGVuY2lhcy5jb20vdGVjbm9sb2dpYS9pbnRlbGlnZW5jaWEtYXJ0aWZpY2lhbC1jbGF1ZGUtMi1iYXJkLWdvb2dsZS1lc3Bhbm9sLw&ntb=1&bc=1&key=psc-underside&usparams=cvid%3a51D%7cBingProd%7c13C64F2A203E831D0F4B6BD5190C51F86C4A4177F4EF07891603E0144D359E31%5ertone%3aBalanced
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=079e0916f06e8426JmltdHM9MTY5Mzk3NDk0OQ&ptn=3&hsh=3&fclid=daf23dd1-4c6e-11ee-b900-a603b7e2e674&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cuY3JpcHRvdGVuZGVuY2lhcy5jb20vdGVjbm9sb2dpYS9pbnRlbGlnZW5jaWEtYXJ0aWZpY2lhbC1jbGF1ZGUtMi1iYXJkLWdvb2dsZS1lc3Bhbm9sLw&ntb=1&bc=1&key=psc-underside&usparams=cvid%3a51D%7cBingProd%7c13C64F2A203E831D0F4B6BD5190C51F86C4A4177F4EF07891603E0144D359E31%5ertone%3aBalanced
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=c108c0087b16db48JmltdHM9MTY5Mzk3NDk0OQ&ptn=3&hsh=3&fclid=daf2420e-4c6e-11ee-b4bc-b4c5128f367b&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cud3BhZGUuY29tL2VzL2NoYXRncHQtdnMtYmFyZC12cy1jbGF1ZGUtMi12cy1sbGFtYS0yLmh0bWw&ntb=1&bc=1&key=psc-underside&usparams=cvid%3a51D%7cBingProd%7c13C64F2A203E831D0F4B6BD5190C51F86C4A4177F4EF07891603E0144D359E31%5ertone%3aBalanced
https://bard.google.com/?hl=en
https://www.bing.com/search?form=NTPQL2&ocid=msedgdhp&pc=U531&cvid=5a7e7350657f45aaa865ba63c4c6b304&ei=9&q=Bing+AI&showconv=1#
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=4d476aa6152aa9d3JmltdHM9MTY5Mzk3NDk0OQ&ptn=3&hsh=3&fclid=daf24274-4c6e-11ee-9edb-d97a62d63b13&u=a1aHR0cHM6Ly90ZXh0Y29ydGV4LmNvbS9lcy9wb3N0L2NsYXVkZS0yLXZzLWxsYW1hLTI&ntb=1&bc=1&key=psc-underside&usparams=cvid%3a51D%7cBingProd%7c13C64F2A203E831D0F4B6BD5190C51F86C4A4177F4EF07891603E0144D359E31%5ertone%3aBalanced
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=30afda90cf9ac3a5JmltdHM9MTY5Mzk3NDk0OQ&ptn=3&hsh=3&fclid=daf242d7-4c6e-11ee-be8b-0f7583646a71&u=a1aHR0cHM6Ly9haW1hZmlhLmNsdWIvaWEvY2hhdGdwdC12cy1nb29nbGUtYmFyZC12cy1jbGF1ZGUtMi1sYS1jb21wYXJhY2lvbi1kZWZpbml0aXZhLw&ntb=1&bc=1&key=psc-underside&usparams=cvid%3a51D%7cBingProd%7c13C64F2A203E831D0F4B6BD5190C51F86C4A4177F4EF07891603E0144D359E31%5ertone%3aBalanced
https://www.anthropic.com/index/claude-2
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=4d476aa6152aa9d3JmltdHM9MTY5Mzk3NDk0OQ&ptn=3&hsh=3&fclid=daf24274-4c6e-11ee-9edb-d97a62d63b13&u=a1aHR0cHM6Ly90ZXh0Y29ydGV4LmNvbS9lcy9wb3N0L2NsYXVkZS0yLXZzLWxsYW1hLTI&ntb=1&bc=1&key=psc-underside&usparams=cvid%3a51D%7cBingProd%7c13C64F2A203E831D0F4B6BD5190C51F86C4A4177F4EF07891603E0144D359E31%5ertone%3aBalanced
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=30afda90cf9ac3a5JmltdHM9MTY5Mzk3NDk0OQ&ptn=3&hsh=3&fclid=daf242d7-4c6e-11ee-be8b-0f7583646a71&u=a1aHR0cHM6Ly9haW1hZmlhLmNsdWIvaWEvY2hhdGdwdC12cy1nb29nbGUtYmFyZC12cy1jbGF1ZGUtMi1sYS1jb21wYXJhY2lvbi1kZWZpbml0aXZhLw&ntb=1&bc=1&key=psc-underside&usparams=cvid%3a51D%7cBingProd%7c13C64F2A203E831D0F4B6BD5190C51F86C4A4177F4EF07891603E0144D359E31%5ertone%3aBalanced
https://labs.perplexity.ai/
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Ventajas de usode la IAG

La IAG es una rama de la inteligencia artificial que se dedica a crear contenido
original a partir de prompts (orientaciones o instrucciones), como un texto o una
imagen. La IAG puede ser una herramienta muy Gtil para el disefio de planes digitales
de desarrollo de competencias digitales docentes, ya que puede ofrecer propuesta
de actividades innovadoras, herramientas digitales y recursos educativos,
personalizados y adaptados a las necesidades y niveles de concrecidn de
competencias digitales de los docentes. Por ejemplo, la IAG puede generar
actividades de aprendizaje creativos o persuasivos sobre los indicadores de logro de
las dreas competenciales.

Desventajas de uso de la IAG

la IAG también tiene sus limitaciones y riesgos, que deben ser conocidos y evaluados
por los docentes que quieran utilizarla en sus prdcticas pedagoégicas. Algunas de las
desventajas de la IAG son:

e Puede producir alucinaciones, es decir, contenido que no tiene sentido o que no
se corresponde con la realidad. Esto puede deberse a que la IAG no tiene un
conocimiento profundo del dominio sobre el que trabaja, sino que se basa en
patrones estadisticos extraidos de grandes cantidades de datos. Por ejemplo, la
IAG puede generar un texto sobre la historia de un pais que contenga datos falsos
o inventados, o un enlace web que o existe acerca de una herramienta digital o
de un recurso educativo.

e Puede tener sesgos, es decir, tendencias o prejuicios que reflejen los valores o las
opiniones de las personas que la han creado o entrenado. Esto puede afectar a la
calidad y la objetividad del contenido generado, asi como a la diversidad y la
inclusion de los diferentes grupos sociales. Por ejemplo, la IAG puede generar un
descripcion de actividades con contenido sexista o discriminatorio, o una imagen
de una persona que sea racista o estereotipada.

e Puede generar contenido similar ante instrucciones parecidas, lo que puede
reducir la originalidad y la variedad del contenido. Esto puede deberse a que la
IAG se basa en modelos probabilisticos que tienden a elegir las opciones mas
frecuentes o mds probables. Por ejempilo, la IAG puede generar un texto sobre las
ventajas de usar las redes sociales que sea muy parecido a otro texto generado
anteriormente sobre el mismo tema, o una imagen de un pdisdje que sea muy
similar a otra imagen generada previamente con el mismo estilo.

ﬂmportante \

Por estas razones, es importante que los docentes desarrollen una
capacidad critica sobre los resultados de la IAG, y que los evaluen
con rigor y sentido comdn antes de utilizarlos en sus planes
digitales de desarrollo de competencias digitales docentes. Asi,
podrdn aprovechar las ventajas de la IAG sin coer en sus
inconvenientes, y disefiar propuestas creativas para sus itinerarios
de aprendizajes con contenidos educativos de calidad, relevantes y

@nificativos.

Plan Digital Docente
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Las competencias digitales docentes son el conjunto de conocimientos,
habilidades y actitudes que los docentes necesitan para utilizar las
tecnologias digitales de forma eficaz, critica y responsable en su
practica profesional. Segin el Marco de Referencia de la Competencia

Digital Docente (INTEF, 2022), las competencias digitales docentes se
organizan en seis areas:

Areas de las competencias digitales docentes

rampetencias pedagdgicas da lo Competancias de los
los docentes docentes estudiantes
o L{i.l\.'] ! Nf:l][b o ENSERANZA Y Marco de Referencia da |a
DIGITALES APRENDIZAJE Competencia Digital
—_— " DESARROLLO DE LA Docents
L . Gl ¢ owi VIPETENCIA DIGITAL
&’ . @ DEL ALUMNADOD
- nedidtica y en .u
figitale ‘?" i o ® = : I.:...: , acibn y
elle Cr i 14e ¢ [ il
o EVALUACION ¥ EMPODERAMIENTO ¢ Ao m
pro RETROALIMENTACION DEL ALUMNADO @
e @ Estrat Accesibilidad e inclusién
5, pri @ (b ble
y D 11g ica dencias d Atencidn a las diferancias

Fuente: https://intef.es/competencia-digital-educativa/competencia-digital-docente/

Cada drea se desglosa en etapas y niveles de progresion, indicadores de
logro, afirmaciones y ejemplos sobre el desempefio que los docentes
deben demostrar en cada una de ellas. El MRCDD establece seis niveles
competenciales (Al — C2) que reflejan el grado de desarrollo de Ia

competencia digital docente segun las distintas fases del desarrollo
profesional:

Etapas y niveles del MRCDD.

- - - r
Acceso Experiencia Innovacion
Al. Conocimienta B1. Adaprién C1. liderazgn

Formacidn inicial sobre Uso convencional de los Seanzlizan recursos. Se

el uso de las TD en los recursos digitales promueven

procesas E-A centro parz el L
aducativo de las TD

A2, Iniciacion B2. Adaptacion C2. Transformacion
Formacion Inlciz! se apllcan las TDen Creacidn de nuevas
aplicada en contextos distintos contextos situaciones de
reales de forma tutelada Transferencia ensefianza y aprendizaje

mediante las TD

Fuente: Marco de Referencia de la Competencia Digital Docente

Plan Digital Docente
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Descripcion de las

disposicion del
docente hacia la
integracion de
las tecnologias
digitales y
desarrollo
profesional.

1. Compromiso
profesional

BUsqueda,
creaciony
gestion de
contenidos
digitales.

2. Contenidos digitales

. Descripcion . . . .
Areas P Competencias Digitales Competencias
del Area -
Digitales
|Comunicacién efectiva
Sy y colaboracién con
1.1 Comunicacion .
o colegas y comunidad
Jorganizativa .
educativa en entornos
digitales.
1.2 Participacion, Participacién activa 'y
colaboraciéon y colaboracion en
coordinacién profesional proyectos y actividades
i profesionales en linea.
Actitud y

1.3 Practica reflexiva

Reflexion sobre la
propia prdctica

continGa utilizando
herramientas digitales.

1.4 Desarrollo profesional
|digital continuo

Busqueda y
participacién en
oportunidades de
desarrollo profesional

|docente Yy su mejora
|en linea.

1.5 Proteccion de datos
|personales, privacidad,
seguridad y bienestar
|digital

2.1. BUsqueda y seleccion de
|contenidos digitales

Conocimiento y
aplicacién de medidas
de seguridad,
privacidad y bienestar
digital en entornos
educativos.

BUsqueda, evaluacién y
seleccién de
contenidos digitales
relevantes y de calidad
para el aprendizaje.

2.2. Creacidn y modificacion
|de contenidos digitales

Creacion, edicion y
adaptacién de
contenidos digitales
utilizando herramientas
y recursos digitales.

2.3. Proteccion, gestién y
comparticiéon de contenidos
digitales

Conocimiento y
aplicacién de medidas
de proteccion, gestion y
comparticion segura de
contenidos digitales.

Plan Digital Docente
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Areas

Descripcion
del Area

Competencias Digitales

Descripcion de las
Competencias
Digitales

3. Ensenanza y
aprendizaje

4. Evaluacién y
retroalimentacion

Disero y
facilitacion de
experiencias de
aprendizaje
efectivas.

Evaluacién del
aprendizaje y
provision de
retroalimentacié
n efectiva.

3.1. Ensennanza

Disefio y facilitacién de
experiencias de
ensefanza efectivas
que integren las
tecnologias digitales.

3.2. Orientacion y apoyo en
lel aprendizaje

Apoyo y orientacidn a
los estudiantes en su
proceso de aprendizaje
utilizando herramientas
digitales.

3.3. Aprendizaje entre
liguales

Fomento de la
colaboracion y el
aprendizaje entre pares
utilizando herramientas
digitales.

3.4. Aprendizaje
Joutorregulado

4.]. Estrategias de
|evaluacion

Promocién de la
autonomia y
autorregulacién del
aprendizaje de los
estudiantes utilizando
herramientas digitales.

herramientas digitales
para evaluar el

4.2. Analiticas y evidencias
|de aprendizaje

Utilizacién de datos y
andlisis para evaluar el
aprendizaje y obtener
informacion sobre el
progreso de los
estudiantes.

4.3. Retroalimentacion y
[toma de decisiones

Proporcionar
retroalimentacion
efectiva y utilizarla para
tomar decisiones
informadas sobre la
ensefanza y el
aprendizaje.

Plan Digital Docente
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Areas

Descripcion
del Area

Competencias Digitales

Descripcion de las
Competencias
Digitales

5. Empoderamiento del

alumnado

6. Desarrollo de la

competencia digital del

alumnado

Promocion de la
autonomia y el
desarrollo de
habilidades
digitales de los
estudiantes.

Desarrollo de
habilidades y
competencias
digitales en los
estudiantes.

I5.1. Accesibilidad e inclusiéon

JPromocion de la
accesibilidad y la inclusidon
digital para todos los
Iestudiontes.

5.2. Atencidn a las diferencias
personales en el aprendizaje

Adaptacion de la
ensefianza para atender
las necesidades
individuales de los
estudiantes utilizando
herramientas digitales.

I5.3. Compromiso activo del
alumnado con su propio
aprendizaje

6.1. Alfabetizacion medidtica y

en el tratamiento de la
informacion y de los datos

Fomento de la
participacién, el
compromiso y la
autorregulacion del
aprendizaje de los
estudiantes utilizando
herramientas digitales.

Desarrollo de habilidades
para comprender, evaluar
y utilizar la informacion y
los datos de manera
critica y responsable.

16.2. Comunicacion,
colaboracién y ciudadania
digital

Desarrollo de habilidades
para comunicarse,
colaborar y participar de
manera responsable y
ética en entornos digitales,

16.3. Creacion de contenidos
digitales

Desarrollo de habilidades
para crear, producir y
compartir contenidos
digitales de forma
creativa y responsable.

6.4. Uso responsable y
bienestar digital

Conocimiento y aplicacién
de normas, practicas y
comportamientos
responsables y seguros en
entornos digitales.

|6.5. Resolucién de problemas

Desarrollo de habilidades
para identificar, analizar y
resolver problemas
utilizando herramientas
digitales.

Fuente: Adaptado del Marco de Referencia de la Competencia Digital Docente
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En un mundo impulsado por la
inteligencia artificial (1A) generativa,
nos encontramos inmersos en und
nueva realidad que transforma nuestra
forma de interactuar y participar en
todos los aspectos de la vida. Esta
revolucién tecnolégica ha impactado
profundamente en la construccién de
nuestra identidad, el aprendizaje
continuo, la cultura y la convivencia
democratica.

Ante este cambio de paradigma, es
crucial comprender integraimente el
impacto personal y social de la
tecnologia, lo cual implica una reflexion
ética sobre la relacidn entre las
tecnologias, las personas, la economia
y el medio ambiente. Esta reflexidn
debe desarrollarse tanto en los
estudiantes, a través de Sus
habilidades digitales y de ciudadania
digital, como en los docentes, mediante
la Competencia Digital Docente.

El desarrollo de la Competencia Digital
Docente resulta fundamental para que
tanto los docentes como los
estudiantes puedan desenvolverse
eficazmente en los nuevos escenarios
educativos. De esta manera, los
estudiantes pueden adquirir las
habilidades y competencias necesarias
para enfrentar los desafios del siglo XX,
mientras que los docentes pueden
mejorar y modernizar las dreas como el
compromiso profesional, el uso de
recursos digitales, la ensefianza y el
aprendizaje, la evaluacién y la
retroalimentacion, asi como el
empoderamiento de los estudiantes vy
el desarrollo de su competencia digital.

ALAN OIGITAL 18

Todas las acciones educativas deben
garantizar la conjuncién de tres pilares
fundamentales e indivisibles:
pedagogiaq, tecnologia y
competencias digitales. Cada uno de
estos elementos adquiere sentido vy
valor cuando se integran
armoénicamente entre si.

El Plan Digital Docente debe incluir
estrategias y actividades destinadas
a reducir la brecha digital, facilitando
la educacion digital en diferentes
escenarios, ya sea la ensefianza
ensefianza no

presencial o la
presencial. Ademds, el plan debe

potenciar  practicas educativas
innovadoras que aprovechen al
maximo el potencial de Ilas

tecnologias digitales.

La IA se convierte en un aliado
estratégico para los docentes, ya que
les permite desarrollar actividades
mds efectivas y personalizadas,
basadas en los indicadores de logro
de cada competencia digital.

Por dltimo, el uso de las tecnologias
digitales por parte de los docentes
requiere una actualizacion constante
para fortalecer su prdctica
pedagogica y fomentar el desarrollo
de la competencia digital en los
estudiantes. Esto implica un
compromiso continuo con la
formacion y el aprendizaje,
adapténdose a los avances
tecnolégicos y explorando nuevas
herramientas y enfoques pedagdgicos.

Plan Digital Docente
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Imagina que como docente estds en un viaje hacia un mundo en
constante transformacion, donde las tecnologias digitales son
companeras indispensables. El Plan Digital Docente es el mapa que te
permite navegar por este territorio cambiante, preparando a tus
estudiantes para enfrentar los desafios de una sociedad digital.

El Plan Digital Docente es un itinerario de aprendizaje alineado con la
visién digital de la institucion educativa. Su propdsito principal es
desarrollar la competencia digital del docente, fomentar la innovacion y
aprovechar al maximo las tecnologias de la informacion y la
comunicaciéon, asi como los recursos educativos digitales, para
enriquecer la practica pedagdgica.

El Plan Digital Docente como itinerario de aprendizaje de desarrollo
profesional estd disefiado especificamente para cada docente, con
estrategias y actividades destinadas a mejorar sus capacidades
digitales en las siguientes dreas competenciales:

l.Compromiso profesional: Fomentar la actitud proactiva y la actualizacién
constante en el dmbito digital, explorando nuevas metodologias y
enfoques pedagdgicos.

2.Ensefianza y aprendizaje: Integrar las tecnologias digitales de manera
efectiva en las prdcticas de ensefianza, promoviendo la colaboracion, la
creatividad y el pensamiento critico.

3.Recursos digitales: Seleccionar y utilizar recursos digitales de calidad que
enriquezcan el proceso de ensefnanza-aprendizaje, adaptdndolos a las
necesidades de los estudiantes.

4.Evaluacion y retroalimentacion: Utilizar herramientas digitales para
evaluar el progreso de los estudiantes y brindar retroalimentacion
oportuna, fomentando su participacion activa en el proceso de
aprendizagje.

5.Empoderamiento de los alumnos: Promover la autonomia y el desarrollo
de habilidades digitales en los estudiantes, prepardndolos para enfrentar
los desafios de la sociedad digital.

6.Competencia digital del alumnado: Disefiar actividades que desarrollen la
competencia digital de los estudiantes, permitiéndoles utilizar la tecnologia
de manera responsable, critica y creativa.

Plan Digital Docente
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Cada docente puede construir su
propio plan digital a partir de los
resultados obtenidos en la
herramienta de autoevaluacién de
competencias digitales,
denominado: SELFIE for TEACHERS.

e Ingresa  a la  direccion:
https://educators-go-
digital.jrc.ec.europa.eu/

e Creaciébn de una cuenta que
les permita gestionar sus
reflexiones personales, Clic en
iniciar sesidon o registrarse. Te
direccionard6 a una nueva
ventana donde debes crear
una cuenta EU Login.

Shet

] | J \|
for

Inlciar sesidn o registrarse

e Una vez registrado, ya podrds
acceder a la herramienta de
autoevaluacion. Haz clic en:
“Empezar hueva
autoreflexion”

Autoreflexion activa:

SELFIEforTEACHERS - Self-reflection ( 19 jul. 2022 - 30 ago. 2023

Autoreflexion individual

O

Continuar sutoreflexion

Iniciada

Continuar

20

e Selecciona un sector

educativo:

autorreflexion individual

e Responde los enunciados (son
32 puntos de reflexidon
personal) de cada una de las
dreas evaluadas de las
competencias digitales. Al
finalizar haz clic en Enviar

< BECSINR e e

cuestionario
Informacion

e Responde un
denominado

personal.

e Accede a tus resultados e
informes obtenidos por la
herramienta SELFIE for
TEACHERS

Resultados e Informe de
SELFIEforTEACHERS

Itacios individuales
IntAriaE par fems

Har warsion POF del informe

e Recuerda que puedes volver a

realizar este cuestionario
tantas veces como sed
necesario para ver tu

evolucién y compararlo con
tus resultados a lo largo del
tiempo.

Conoce mas sobre
SELFIEforTEACHERS

gigMprof.esselfieforteuchers-z

Plan Digital Docente
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> 3.4. REFLEMIONANLOO SOBRE 2
LOS RESLLTARAOOS

Al terminar, guardar y enviar su cuestionario de reflexion personal,
recibird un informe automatizado con tus resultados. Dicho informe
contiene: los resultados globales con la competencia actual;, los
resultados por area con el nivel de progresion que ha obtenido en cada
drea competencial; los resultados por item con el puntaje obtenido en
cada competencia. Ademds tendrd la posibilidad de obtener una
respuesta personalizada con recomendaciones para pasar al siguiente
nivel.

IMPORTANTE: Puedes recibir una copia en PDF de tus resultados y el
informe de comentarios por correo electrénico.

Resultados globales Resultados por area Resultados por item

e
g,@

98%

c2
Pionero

Una vez analizado los resultados obtenidos en cada drea y competencia
evaluada con la herramienta SELFIE for TEACHERS, es momento de
reflexionar sobre las fortalezas y puntos de mejora.

Supongamos que deseo mejorar en el Area 3 de Ensefanza y aprendizaje,
dado que he obtenido A2 (y deseo subir al siguiente nivel: B1) en la
competencia de “Aprendizaje colaborativo”. Para ello, me propongo
desarrollar los indicadores de logro 3.3.B1.1. y 3.3.B1.2,, tal como se muestra
en el siguiente cuadro:

( AREA ) (NIVEL DE COMPETENCIA) ( COMPETENCIA ) CNDICADORES DE LOGRO)
([

N\ N\ [/ N\ )
¢Cudl es el drea que J [gQué nivel de concreci()n] ¢Cudl es la competencia [ ¢Qué indicadores de ]

deseas mejorar? deseas mejorar priorizada que deseas

mejorar

logro deseas desarrollar?

3.3.BlL1. Configura de forma

PR autébnoma, las
33. Aprendlzoje funcionalidades de las

colaborativo tecnologias ...
3.3.Bl.2. Proporciona a sus
estudiantes orientaciones e
instrucciones
contextualizadas ...

\. AN VAN /. J

Plan Digital Docente
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Las orientaciones para crear el Plan Digital Docente y que se muestran
en la tabla solo representan sugerencias y puede variar en funcion de
tus necesidades particulares de formacion en competencias digitales y
de los resultados obtenidos en tu evaluacidon de autorreflexidn obtenido
con la herramienta de SELFIEforTEACHERS.

Identifica las dreas de
competencia digital
que se relacionan con
su dmbito profesional
y que desea
desarrollar o mejorar.
Revisa el Marco de
Referencia de
Competencia Digital

Competencias

Selecciona las
competencias
especificas que
corresponden a cada
drea y que se ajustan
a sus objetivos de
aprendizaje. Consulta
las competencias de
cada drea en el Marco
de Referencia de

Docente.

Indicadores de logro

Identificar los
indicadores de logro
que evidencian el
desarrollo de cada
competencia en cada
nivel. Consulta la
matriz de indicadores
de logro de cada drea
y competencia
propuesta en el Marco
de Referencia de
Competencia Digital
Docente.

Competencia Digital
Docente.

Actividades de
aprendizaje

Disefiar y planificar las
actividades de
aprendizaje que le
permitan desarrollar
las competencias
digitales
seleccionadas. Puede
inspirarse en los
ejemplos de esta Guia
creados con |A, o crear
Sus propias
actividades segln sus
estilos de aprendizaje,
estrategias y a su
propio ritmo.

Etapas de
progresion

Determina la etapa de
progresién profesional
en la que se encuentra
actualmente y la que
desea desarrollar.
Utiliza los resultados
obtenidos en la

Herramientas
digitales

Escoger vy utilizar las
herramientas digitales
mds adecuadas para
realizar las actividades
de aprendizaje. Puede
inspirarse en los
ejemplos de esta Guia
creados con IA, o
explorar las diferentes
opciones disponibles

segUn sus preferenciasjdocumentar y

recursos.

Niveles de
progresion

Establecer el nivel de
progresién profesional
(A1, A2, B], B2, C1, C3)
que poseey el que
aspira a lograr.

Consulta la matriz de
niveles de progresion
de cada drea y
competencia
propuesta en el Marco
de Referencia de

|ComDetencio Digital

Docente.

Reflexion y mejora

Reflexionar sobre el
procesoy los
resultados de su plan
digital docente,
identificando los
logros, dificultades,
fortalezas y dreas de
mejora. Puede utilizar
un portafolio digital o
cualquier otro medio
que le permita

compartir su
experiencia.

Plan Digital Docente
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COMAROMISO PRROFESIONAL

AREA Compromiso profesional

COMPETENCIA Comunicacion organizativa

Integracion de las tecnologias
digitales para la comunicacion

scan mel!

ETAPA DE PROGRESION

Prompt: Actida como un experto en el disefio de planes digitales para el
desarrollo de competencias digitales docentes y genera tres actividades
de aprendizaje con ejemplos de uso de herramientas digitales o de
inteligencia artificial generativa para cada indicador de logro propuesto.
Selecciona la herramienta mds adecuada, describe la herramienta y
genera su enlace respectivo. El plan digital debe contener: [Marco de
referencia de Competencia Digital Docente: Intef, https://intef.es/wp-
content/uploads/2023/05/MRCDD_GTTA_2022.pdf], [Area: Compromiso
profesional], [Competencia: Comunicacién organizativa], [Etapa de
progresion: Experiencia], [Nivel de progresién Bl: Adopcion de las
estrategias de comunicacién organizativa del centro educativo a través
de tecnologias digitales], [Indicadores de logro: Bl: 11 Se comunica de
forma autbnoma y convencional con los agentes de la comunidad
educativa empleando, en cada caso, la herramienta digital mdas
adecuada de entre las establecidas por la institucidon educativa. 1.2
Aplica las politicas de uso aceptable de las herramientas de
comunicacién organizativa establecidas por la instituciéon educativa],
[Profesores: Educacién bésica regular].

Genera el output en formato markdown de esta forma: Titulo 1. "Area:
Compromiso profesional’, Titulo 2: "Competencia: Comunicacién
organizativa’, Titulo 3: “Etapa de progresion: Integracion de las
tecnologias digitales para la comunicacion”.

Las actividades del plan de accidn docente deben estar en formato
tabla con columnas: Nivel de progresion, Indicadores de logro,
Actividades del profesor, Herramientas digitales. ,.”
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Nivel de progresion

Indicadores de logro

RESLILTHJOO OBTENIOO EN
BING CHAT

Actividades del
docente

25

Herramientas
digitales

e BIl: Adopcidon de las
estrategias de
comunicacion
organizativa del
centro educativo a
través de
tecnologias
digitales

¢ 11Se comunica de

forma autébnoma y
convencional con
los agentes de la
comunidad
educativa
empleando, en
cada caso, la
herramienta digital
mds adecuada de
entre las
establecidas por la

Utiliza el correo
electrénico para
enviar y recibir
informaciéon
relevante sobre el
funcionamiento del
centro, las
actividades
programadas, las
incidencias o las
consultas.

Utiliza el chat o la
videoconferencia
para mantener una
comunicaciéon
fluida y sincrénica
con sus
companeros,
coordinadores o
directivos sobre
temas
relacionados con la
organizacién o la
gestién del centro.

e Gmail: para

gestionar el correo
electrénico
profesional y
personalizar la
firma, los filtros y
las etiquetas.
Zoom: para realizar
reuniones virtuales
con audio y video,
compartir pantalla
y grabar las
sesiones.

Moodle: para
acceder ala
plataforma virtual

organizativa del
centro educativo a
través de
tecnologias
digitales.

herramientas de
comunicaciéon
organizativa
establecidas por la
instituciéon
educativa

de las
herramientas de
comunicaciéon
organizativa
establecidas por el
centro educativo.

institucion - del centroy
. Utiliza la
educativa . consultar o
plataforma virtual
descargar los
del centro para
documentos,
acceder a los .
recursos o servicios
documentos, . .
- disponibles.
recursos o servicios
que ofrece la
institucion
educativa y para
participar en los
foros o espacios d
comunicacién
interna.
. 1.2 Aplica las Conoce y respeta .
e Bl: Adopcion de las . P yresp Gmail: para
: politicas de uso las normasy .
estrategias de configurar la
; L aceptable de las protocolos de uso e
comunicacion privacidad y

seguridad del
correo electronico y|
evitar el spam, el
phishing o el
malware.

Plan Digital Docente



»

Nivel de progresion

BING CHAT

Indicadores de logro

RESLILTHJOO OBTENIOO EN

Actividades del
docente

26

Herramientas

e 1.2 Aplica las
politicas de uso
aceptable de las
herramientas de
comunicacion
organizativa

e BIl: Adopcidn de las
estrategias de
comunicacion
organizativa del
centro educativo a

través de .
o establecidas por la
tecnologias Ao 0
diaitales institucion
9 ’ educativa

e Protege su
identidad y
privacidad digital
al utilizar las
herramientas de
comunicacién
organizativa, asi
como la de los
demds agentes de
la comunidad
educativa.

e Utiliza un lenguaje
adecuado,
respetuoso y
profesional al
comunicarse con
los agentes de la
comunidad
educativa a través
de las
herramientas de

comunicacién
organizativa.

e Moodle: para

digitales

e Zoom: para activar
o desactivar el
audio, el video, el
chat o el modo
espera segun las
normas y
protocolos
establecidos por el
centro educativo.

ajustar los
permisos y roles de
los usuarios que
participan en los
foros o espacios de
comunicacion
interna del centro
educativo.

Prompts del Area: Compromiso
profesional

Escanea el QR para acceder a los prompts

—~

)

Comunicacioén
organizativa

)

Desarrollo profesional digita
continuo

( Practica reflexiva j

Participacion, colaboracion
y coordinacidn profesional
U

seguridad y bienestar digital

Proteccion de datos personales, privacidad,
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>> 4.2. BROMPAT PARA EL AREA OE 27
CONTENIOOS dIGITALES

AREA Contenidos Digitales

Busqueda y seleccion de contenidos
digitales

COMPETENCIA

Busqueda y seleccion de contenidos
educativos digitales orientados a su
uso en el proceso de ensefianza y

YTV LIS aprendizaje a partir de criterios de

calidad y de un andlisis riguroso del

contexto concreto en el que se vana
emplear

Prompt: Actida como un experto en el disefio de planes digitales para el
desarrollo de competencias digitales docentes y genera tres actividades
de aprendizaje con ejemplos de uso de herramientas digitales o de
inteligencia artificial generativa para cada indicador de logro propuesto.
Selecciona la herramienta mdas adecuada, describe la herramienta y
genera su enlace respectivo. El plan digital debe contener: [Marco de
referencia de Competencia Digital Docente: Intef, https://intef.es/wp-
content/uploads/2023/05/MRCDD_GTTA_2022.pdf], [Area: Contenidos
digitales], [Competencia: Busqueda y seleccién de contenidos digitales],
[Etapa de progresion: Experiencial, [Nivel de progresién B2:
Perfeccionamiento de las estrategias de bUsqueda para la inclusion de
metadatos y de nuevos criterios de calidad técnica, veracidad vy
relevancia de contenidos], [Indicadores de logro: 21 Utiliza un
instrumento de evaluaciéon y catalogacion relacional de contenidos
educativos digitales y lo tiene en cuenta en sus estrategias de busqueda;
2.2 Asesora a otros companeros y companeras del centro, de modo
informal, sobre el uso de estrategias de buUsqueda en Internet; 2.3
Mantiene una actitud proactiva para la localizacidn de nuevos
repositorios de contenidos digitales], [Profesores: Educaciéon bdsica
regular].

Genera el output en formato markdown de esta forma: Titulo 1. "Area:
Contenidos Digitales’, Titulo 2: "Competencia: Busqueda y seleccion de
contenidos digitales”, Titulo 3: “Etapa de progresion: BUsqueda y
seleccion de contenidos educativos digitales orientados a su uso en el
proceso de ensefianza y aprendizaje a partir de criterios de calidad y de
un andlisis riguroso del contexto concreto en el que se van a emplear”.
Las actividades del plan de accidn docente deben estar en formato
tabla con columnas: Nivel de progresion, Indicadores de logro,
Actividades del Docente, Herramientas digitales.
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»

Nivel de progresion

Indicadores de logro

RESLILTHJOO OBTENIOO EN
BING CHAT

Actividades del
docente

28

Herramientas
digitales

B2:
Perfeccionamiento
de las estrategias
de blsqueda para
la inclusion de
metadatos y de
nuevos criterios de
calidad técnica,
veracidad y
relevancia de
contenidos.

e 21 Utiliza un
instrumento de
evaluaciény
catalogacion
relacional de
contenidos
educativos
digitales y lo tiene
en cuenta en sus
estrategias de
bldsqueda

Conoce y utiliza un
instrumento de
evaluaciény
catalogacion
relacional de
contenidos
educativos
digitales que le
permita valorar la
calidad y
pertinencia de los
mismos segln
diferentes
dimensiones
(pedagbgica,
técnica, cientificaq,
legal).

Aplica el
instrumento de
evaluaciony
catalogacion
relacional a los
contenidos
educativos
digitales que ha
seleccionado
previomente o que
encuentra en sus
blsquedas.
Incluye los
metadatos
generados por el
instrumento de
evaluacioény
catalogacion
relacional en sus
estrategias de
blsqueda para
afinar los
resultados y
encontrar
contenidos
educativos
digitales mas
adecuados a sus
necesidades.

e LRE Thesaurus: para

conocer y utilizar
un instrumento de
evaluaciony
catalogacion
relacional basado
en un vocabulario
controlado que
describe los
contenidos
educativos
digitales segun
diferentes
dimensiones.

LRE Validation
Service: para
aplicar el
instrumento de
evaluaciony
catalogacion
relacional a los
contenidos
educativos
digitales mediante
un formulario web
que genera los
metadatos
correspondientes.
LRE Search Portal:
para incluir los
metadatos
generados por el
instrumento de
evaluaciony
catalogacion
relacional en las
busquedas de
contenidos
educativos
digitales que se
realizan en el portal
del Learning
Resource Exchange.
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Nivel de progresion Indicadores de logro

B2:
Perfeccionamient
o delas
estrategias de
blUsqueda para
la inclusién de
metadatos y de
nuevos criterios
de calidad
técnica,
veracidad y
relevancia de
contenidos

e 2.2 Asesorad

otros
companeros y
companeras del
centro, de modo
informal, sobre el
uso de
estrategias de
busqueda en
Internet

RESLILTHJOO OBTENIOO EN
BING CHAT

Actividades del
docente

Comparte sus
conocimientos,
habilidades y
buenas prdcticas
sobre el uso de
estrategias de
busqueda en
Internet con otros
docentes que lo
soliciten o lo
necesiten.
Ofrece ayuda o
consejo a otros
docentes que
tengan
dificultades o
dudas sobre
como buscary
seleccionar
contenidos
educativos
digitales en
Internet.

Crea y difunde
tutoriales, guias o
recursos digitales
que faciliten el
aprendizaje o la
mejora del uso
de estrategias de
busqueda en
Internet por parte
de otros
docentes.

29

Herramientas
digitales

WhatsApp: para
crear un grupo
donde se pueda
ofrecer o solicitar
ayuda sobre el
uso de
estrategias de
busqueda en
Internet.
ScreenPal: para
grabar y editar
videos donde se
explique paso a
paso como
utilizar
estrategias de
busqueda en
Internet.
YouTube: para
subir y compartir
los videos
tutoriales sobre
el uso de
estrategias de
bldsqueda en
Internet con otros
docentes.
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https://screenpal.com/

»

Nivel de progresion Indicadores de logro

RESLILTHJOO OBTENIOO EN
BING CHAT

Actividades del

30

Herramientas

e B2:
Perfeccionamiento
de las estrategias
de blsqueda para
la inclusion de
metadatos y de
nuevos criterios de
calidad técnica,
veracidad y
relevancia de

contenidos

2.3 Mantiene una
actitud proactiva
para la localizacion
de nuevos
repositorios de
contenidos
digitales

docente

e Buscay explora
nuevos repositorios
de contenidos
digitales que
puedan ofrecer
recursos digitales
relevantes, fiables y
actualizados.

e Evallala calidad y
pertinencia de los
repositorios de
contenidos
digitales que
encuentra segin
diferentes
dimensiones.

e Incorpora los

nuevos repositorios
de contenidos
digitales que
considera
adecuados a sus
estrategias de
blsqueda y los
comparte con otros

¢ Diigo: para

centro.

docentes del

Prompts del Area: Contenidos
digitales

—~

Escanea el QR para acceder a los prompts

BUsqueda y seleccion
de contenidos
digitales

Creaciony
modificacién de
contenidos digitales

Proteccion, gestion y comparticion de contenido
digitales

N
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digitales

e OER Commons:
para buscary
explorar un
repositorio global
de recursos
educativos abiertos
sobre diferentes
temas y niveles
educativos.

incorporar los
nuevos repositorios
de contenidos
digitales a sus
marcadores
sociales y
compartirlos con
otros docentes.
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>> 4.2, FROMBPT PARA EL AREA OE a1l
ENSENANZA 4 ARRENOIZAJE

AREA Ensefianza y Aprendizaje

COMPETENCIA Ensefanza

Gestion autonoma y adaptacion

creativa de las intervenciones eI FAE!

didacticas empleando recursos
digitales

ETAPA DE PROGRESION

Prompt: Actida como un experto en el disefio de planes digitales para el
desarrollo de competencias digitales docentes y genera una actividad
de aprendizaje con ejemplos de uso de herramientas digitales o de
inteligencia artificial generativa para cada indicador de logro propuesto.
Selecciona la herramienta mds adecuada, describe la herramienta y
genera su enlace respectivo. El plan digital debe contener: [Marco de
referencia de Competencia Digital Docente: Intef], [Area: Ensefianza y
aprendizaje], [Competencia: Ensefianza], [Etapa de progresion:
Experiencia), [Nivel de progresiéon Bl: Uso autébnomo, en la prdctica
docente, de las tecnologias digitales incorporadas en la programacion
didactica], [Indicadores de logro: 1.1 Integra de forma selectiva los
recursos digitales disponibles en el centro en la programaciéon didactica
siguiendo el modelo pedagdgico recogido en el proyecto educativo; 1.2
Adopta un uso convencional y autbnomo de los recursos digitales
disponibles en el centro selecciondndolos en funcidbn de sus
caracteristicas y del contexto educativo y de la modalidad de ensefanza
(presencial, en lineq, a distancia, hibrida o mixta); 1.3 Valora, durante su
uso, la idoneidad de los recursos digitales empleados habitualmente
para la consecucién de los objetivos de aprendizaje por parte del
alumnado; 1.4 Resuelve los problemas mds comunes que se puedan
presentar en su prdactica docente al integrar las tecnologias digitales y
afronta los imprevistos con soluciones alternativas.], [Profesores:
Educacién bdsica regular].

Genera el output en formato markdown de esta forma: Titulo 1 "Area:
Ensefanza y Aprendizaje’, Titulo 2: "Competencia: Ensefianza’, Titulo 3:
“Etapa de progresidn: Gestidon autbnoma y adaptacién creativa de las
intervenciones didacticas empleando recursos digitales”.

Las actividades del plan de accidn docente deben estar en formato
tabla con columnas: Nivel de progresion, Indicadores de logro,
Actividades del Docente, Herramientas digitales.
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RESLILTHJOO OBTENIOO EN 52
CLALLE =2

»

Actividades del Herramientas

docente

Nivel de progresion Indicadores de logro

digitales

e Bl:Uso

auténomo, en la
prdctica docente,
de las
tecnologias
digitales
incorporadas en
la programacion
didactica

1.1Integra de
forma selectiva
los recursos
digitales
disponibles en el
centroenla
programacion
didactica
siguiendo el
modelo
pedagdgico
recogido en el
proyecto
educativo.

e Elaborar una

programacion
diddctica
incluyendo
recursos digitales
como videos,
simulaciones,
juegos
educativos, etc.
Seleccionados
del banco de
recursos digitales
del centro
educativo.

ChatGPT:
Generador de
lenguaje natural
para crear
disefar la
programacion
didactica
https://chat.open
ai.com/

Genially:
Herramienta
para crear
contenidos
interactivos
como
presentaciones,
infografias, lineas
de tiempo, etc.
mpszl waw.ge_ni
ally/

Bl: Uso
auténomo, en la
prdctica docente,
de las
tecnologias
digitales
incorporadas en
la programacion
didactica

1.2 Adopta un uso
convencional y
autbnomo de los
recursos digitales
disponibles en el
centro
selecciondndolos
en funcion de sus
caracteristicas y
del contexto
educativo y de la
modalidad de
ensenanza
(presencial, en
linea, a distancia,
hibrida o mixta).

Realizar una
clasificacion de
los recursos
digitales del
centro educativo
en categorias
segun sus
caracteristicas,
contexto
educativo y
modalidad de
ensefanza.

Miro: Tablero
virtual
colaborativo
para organizar
ideasy
contenidos.
https://miro.com

L
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>> RESLLTAOO OSTENIOO EN 33
CLALUOE 2

- + 2 . Actividades del Herramientas
Nivel de progresion Indicadores de logro . e
docente digitales
e 1.3 Valora,
durante su uso, laj ¢ Aplicar una
e Bl:Uso . . o .
B idoneidad de los rabrica o lista de .
autonomo, en la _ . e Rubistar:

- recursos digitales cotejo para .
practica docente, Herramienta
de las empleados evaluar la ara crear

. habitualmente efectividad de los p/ .
tecnologias . rabricas de
. para la recursos digitales .
digitales . evaluacion.

. consecucion de empleados en el .
incorporadas en - https://www.rubri
2 los objetivos de logro de |

la programacion o e c-maker.com/
P aprendizaje por objetivos de
didactica o
parte del aprendizaje.
alumnado.
e 1.4 Resuelve los e Wakelet:
problemas mas Herramienta
e Elaborar un
e Bl:Uso comunes que se banco de para crear
auténomo, en la puedan - colecciones de

- recursos digitales .

practica docente,|] presentar en su . contenidos
. alternativos para - .
de las practica docente digitales. Miro:
. . usar en caso de ;
tecnologias al integrar las . Tablero virtual
L . fallas técnicas o :
digitales tecnologias colaborativo
. . problemas con .
incorporadas en digitales y para organizar
2 los recursos . e
la programacion afronta los o ideas y
P . . planificados .
didactica imprevistos con o contenidos.
. inicialmente. :
soluciones https://miro.com
alternativas. /

Prompts del Area: Ensefianza y
aprendizaje

—

)

Escanea el QR para acceder a los prompts

Ensefanza Orientacién y apoyo en
el aprendizaje
Aprendizaje entre Aprendizaje
iguales autorregulado j

Y

=

Plan Digital Docente


https://www.rubric-maker.com/
https://wakelet.com/

>> 4.4, FROMPAT PARA EL AREA OE 34
EUALUACION 4 RETROALIMENTHCION

AREA Evaluacion y Retroalimentacion

COMPETENCIA Estrategias de evaluacion

Aplicacion autonoma y adaptacion a
nuevos contextos de los medios e
37\ Tl F 0TIl [o] )l instrumentos digitales de evaluacién scan me!
de los procesos de enseiianza 'y
aprendizaje

Prompt: Actida como un experto en el disefio de planes digitales para el
desarrollo de competencias digitales docentes y genera cuatro
actividades de aprendizaje con ejemplos de uso de herramientas
digitales o de inteligencia artificial generativa para cada indicador de
logro propuesto. Selecciona la herramienta mds adecuada, describe la
herramienta y genera su enlace respectivo. El plan digital debe contener:
[Marco de referencia de Competencia Digital Docente: Intef]|, [Area:
Evaluacién y retroalimentacién], [Competencia: Estrategias de
evaluacion], [Etapa de progresion: Experiencia], [Nivel de progresion B2:
Adaptacion del uso de las tecnologias digitales del centro a la
implementacion de las técnicas de evaluacién conocidas en nuevos
contextos], [Indicadores de logro: 21 Combina técnicas, medios e
instrumentos para la recogida de datos en formato digital sobre los
indicadores de evaluacion de forma que pueda contrastar los resultados
obtenidos mediante triangulacidén. 2.2 Aplica las tecnologias digitales de
la institucién educativa en el diseio de medios e instrumentos que
faciliten la evaluacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje en los
que se han empleado nuevas estrategias diddcticas.], [Profesores:
Educacién bdsica regular].

Genera el output en formato markdown de esta forma: Titulo 1 "Area:
Evaluacién y retroalimentacion’, Titulo 2: "Competencia: Estrategias de
evaluacion’, Titulo 3: “Etapa de progresion: Aplicacion auténoma y
adaptacidon a nuevos contextos de los medios e instrumentos digitales
de evaluacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje”.

Las actividades del plan de accidon docente deben estar en formato
tabla con columnas: Nivel de progresion, Indicadores de logro,
Actividades del Docente, Herramientas digitales.
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RESLLTAOO OSTENIOO EN 35
LLAMA 2

»

Actividades del Herramientas

docente

Nivel de progresion Indicadores de logro

digitales

e B2: Adaptacién

del uso de las
tecnologias
digitales del
centroala
implementacion
de las técnicas
de evaluaciéon
conocidas en
nuevos contextos

e 21 Combina

técnicas, medios
e instrumentos
para la recogida
de datos en
formato digital
sobre los
indicadores de
evaluaciéon de
forma que pueda
contrastar los
resultados
obtenidos
mediante
triangulacion.

e Utilice

herramientas
digitales para
recopilar datos
en formato
digital sobre los
indicadores de
evaluaciony
aplique técnicas
de triangulacion
para contrastar
los resultados.
Cree un
cuestionario en
linea utilizando
una plataforma
como Google
Forms o
SurveyMonkey.
Realice una
investigacion
sobre diferentes
tipos de
preguntas
abiertasy
cerradas y cémo
estas afectan la
calidad de los
datos recabados.
Analice los
resultados de un
cuestionario en
linea utilizando
herramientas
estadisticas
como Excel o
SPSS.

Google Forms,
Una herramienta
que permite a los
usudarios crear
formularios
personalizados
para recopilar
informacién de
manera facil y
rapida,
https://www.goo
gle.com/forms.
SPSS, un software
de andlisis
estadistico que
permite a los
usuarios realizar
andlisis de datos
cualitativos y
cuantitativos,
https://www.ibm.
com/spss.
SurveyMonkey,
herramienta
para crear
encuestas y
formularios en
linea de manera
gratuitaq,
https://es.survey
monkey.com/.
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»

LLAMA 2

Nivel de progresion Indicadores de logro

RESLILTHJOO OBTENIOO EN

Actividades del
docente

36

Herramientas
digitales

e 2.2 Aplicalas
tecnologias
digitales de la
institucion
educativa en el
disenno de medios
e instrumentos
que faciliten la
evaluacion de los
procesos de
ensenanzay
aprendizaje en
los que se han
empleado
nuevas
estrategias
didacticas

e B2: Adaptacién
del uso de las
tecnologias
digitales del
centroala
implementacién
de las técnicas
de evaluaciéon
conocidas en
nuevos contextos

e Disefie medios e
instrumentos
digitales que
faciliten la
evaluacion de los
procesos de
ensenanzay
aprendizaje
utilizando las
tecnologias
disponibles en la
institucion
educativa y
aplique técnicas
de evaluacidén
conocidas en
nuevos
contextos.

e Desarrolle un
proyecto de
evaluacion
basado en la
utilizacion de
tecnologia en el
aula.

Prompts del Area: Evaluacion y
retroalimentacion

—

)

Escanea el QR para acceder a los prompts

Estrategias de
evaluacion

Analiticas y evidencia
de aprendizaje

Retroalimentacion y toma de decisiones

o=

)/

Google
Classroom:
plataforma
digital que
permite creary
gestionar
diferentes tipos
de actividades
de aprendizaje,
https://classroo
m.google.com/.
Moodle,
plataforma de
aprendizaje
gratuita que
permite a los
usuarios crear
cursos en lineq, y
gestionar la
participacion de
los estudiantes,
https://moodle.or

al.
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>> H.5. FROMPAT PARA EL AREA OE 37
EMPOOERAMIENTO OEL ALUMNADO

AREA Empoderamiento del Alumno

COMPETENCIA Accesibilidad e inclusion

Aplicacion de soluciones de
accesibilidad universal al utilizar las
YT ]F TSl I  tecnologias digitales en la practica
docente para responder ala

diversidad de alumnado

Prompt: Actida como un experto en el disefio de planes digitales para el
desarrollo de competencias digitales docentes y genera tres actividades
de aprendizaje con ejemplos de uso de herramientas digitales o de
inteligencia artificial generativa para cada indicador de logro propuesto.
Selecciona la herramienta mds adecuada, describe la herramienta y
genera su enlace respectivo. El plan digital debe contener: [Marco de
referencia de Competencia Digital Docente:
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-8042], [Area:
Empoderamiento del alumno], [Competencia: Accesibilidad e inclusién],
[Etapa de progresién: Experiencial, [Nivel de progresion Bl: Adopcién de
un uso convencional y autbnomo de las tecnologias digitales
proporcionadas por la instituciéon educativa, respetando los principios de
accesibilidad e inclusién], [Indicadores de logro: 11 Utiliza de forma
auténoma las opciones de accesibilidad de la tecnologia del centro,
seleccionando aquellas mdas adecuadas para su alumnado. 1.2 Colabora
en la implementacién de las medidas adoptadas por la institucion
educativa para compensar la brecha digital y promover la inclusion
educativa de todo el alumnado en el uso de las tecnologias digitales.],
[Profesores: Educacién bdasica regular].

Genera el output en formato markdown de esta forma: Titulo 1 "Area:
Empoderamiento del alumno’, Titulo 2: "Competencia: Accesibilidad e
inclusiéon’, Titulo 3: “Etapa de progresion: Aplicacion de soluciones de
accesibilidad universal al utilizar las tecnologias digitales en la practica
docente para responder a la diversidad de alumnado”.

Las actividades del plan de accidon docente deben estar en formato
tabla con columnas: Nivel de progresion, Indicadores de logro,
Actividades del Docente, Herramientas digitales.
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RESLILTHJOO OBTENIOO EN 38

BARA GOOGLE

»

Herramientas
digitales

Actividades del
docente

Nivel de progresion Indicadores de logro

e Bl: Adopcién de
un uso
convencional y
autébnomo de las
tecnologias
digitales
proporcionadas
por la institucién
educativa,
respetando los
principios de
accesibilidad e
inclusion

e 1.1 Utiliza de forma

autbnoma las
opciones de
accesibilidad de
la tecnologia del
centro,
seleccionando
aquellas mas
adecuadas para
su adlumnado.

e Investiga sobre

las opciones de
accesibilidad de
las tecnologias
digitales que
utiliza en su
practica docente.
Realiza una
prueba con su
alumnado para
identificar las
necesidades de
accesibilidad
especificas de
cada estudiante.
Personaliza la
configuracion de
accesibilidad de
las tecnologias
digitales para su
alumnado.

Guia de
accesibilidad de:
Google
Workspace,
https://support.g
oogle.com/a/ans
wer/1631886?
hl=es

Guia de
accesibilidad de
Microsoft Office,
https://learn.micr
osoft.com/es-
es/deployoffice/
accessibility-
guide
Herramientas de
traducciéon de
idiomas: Estas
herramientas
permiten a los
estudiantes con
dificultades para
leer o
comprender el
idioma espanol
acceder a
contenido digital
en otros idiomas.
Algunos ejemplos
son: Google
Translate
(https://translate.
google.com/?
hl=es), Deepl
(https://www.dee
pl.com/translator
), Reverso
Context
(https://context.r
everso.net/tradu
ccion/)
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Nivel de progresion Indicadores de logro

RESLILTHJOO OBTENIOO EN
BARA GOOGLE

Actividades del

docente

39

Herramientas
digitales

e BIl: Adopcién de
un uso
convencional y
auténomo de las
tecnologias
digitales
proporcionadas
por la institucién
educativa,
respetando los
principios de
accesibilidad e
inclusion

e 1.2 Colabora en la

implementacién
de las medidas
adoptadas por la
institucion
educativa para
compensar la
brecha digital y
promover la
inclusion
educativa de
todo el
alumnado en el
uso de las
tecnologias
digitales.

» Participa en
reuniones de
coordinaciéon
para discutir las
medidas de
accesibilidad

adoptadas por la

institucion
educativa.

e Colabora con
otros docentes
en el desarrollo
de recursos
educativos
accesibles.

e Promueve el uso
de las
tecnologias
digitales entre el
alumnado con
necesidades
educativas
especiales.

Software de
creacion de
contenidos
digitales: Google
Slides, Microsoft
PowerPoint,
Canvag, Gamma
App, Genially,
Tome.

Software de
accesibilidad:
lectores de
pantallag,
teclados
virtuales,
software de
reconocimiento
de voz, software
de traduccioén de
idiomas, software
de ampliacién de
pantalla.

—~

Prompts del Area:
Empoderamiento del alumnado

Escanea el QR para acceder a los prompts

e
Accesibilidad e
inclusion

N

Atencioén a las
diferencias personales
en el aprendizaje

p
Compromiso activo del alumnado con su propio ]

aprendizaje
&
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>> 4.5. AFROMPAT PARA EL AREA OE 40
JESARROLLO dE LA COMBPETENLCIA
dIGITAL dEL HLUITINAGOO

Desarrollo de la Competencia
Digital del Alumnado

AREA

Alfabetizacion mediaticay en el
COMPETENCIA tratamiento de la informacion y de los
datos

Disefio e integracion de situaciones de .

aprendizaje para desarrollar la el

7T J: I35 1) competencia digital del alumnado en

tratamiento de la informacion y de los
datos

Prompt: Actida como un experto en el diseno de planes digitales para el
desarrollo de competencias digitales docentes y genera tres actividades de
aprendizaje con ejemplos de uso de herramientas digitales o de inteligencia
artificial generativa para cada indicador de logro propuesto. Selecciona la
herramienta mds adecuada, describe la herramienta y genera su enlace
respectivo. El plan digital debe contener: [Marco de referencia de Competencia
Digital Docente: https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-8042],
[Area: Desarrollo de la Competencia Digital del Alumnado], [Competencia:
Alfabetizaciéon medidtica y en el tratamiento de la informacién y de los datos],
[Etapa de progresion: Experiencial, [Nivel de progresion B2: Adaptacién a
nuevos contextos de las tecnologias del centro y de las estrategias
pedagdgicas para potenciar el desarrollo de la competencia digital del
alumnado en el tratamiento de informacién y datos], [Indicadores de logro: 2.1
Reflexiona y evalla su propia prdctica para disefar o adaptar nuevas
propuestas pedagdgicas con el fin de que el alumnado desarrolle su
competencia a la hora de determinar qué informacidn necesita, como
buscarla, seleccionarla de forma critica y organizarla. 2.2 Emplea de forma
variada y flexible y configura las tecnologias digitales proporcionadas por la
institucién educativa para que su alumnado.], [Profesores: Educacién bdasica
regular].

Genera el output en formato markdown de esta forma: Titulo 1 "Area: Desarrollo
de la competencia digital del alumnado’, Titulo 2: "Competencia: Alfabetizacién
medidtica y en el tratamiento de la informacién y de los datos’, Titulo 3: “Etapa
de progresién: Disefio e integracion de situaciones de aprendizaje para
desarrollar la competencia digital del alumnado en tratamiento de Ila
informacién y de los datos”.

Las actividades del plan de accién docente deben estar en formato tabla con
columnas: Nivel de progresion, Indicadores de logro, Actividades del Docente,
Herramientas digitales.
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RESLLTHAOO OBTENIOO EN 4l

BING CHAT

»

Area: Desarrollo de la competencia digital del alumnado

Competencia: Alfabetizacion mediatica y en el tratamiento de la

informacion y de los datos

Etapa de progresion: Experiencia

Nivel de progresion

B2: Adaptacion a nuevos
contextos de las
tecnologias del centro y de
las estrategias
pedagdgicas para potenciar
el desarrollo de la
competencia digital del
alumnado en el tratamiento
de informacion y datos

B2: Adaptacién a nuevos
contextos de las
tecnologias del centro y de
las estrategias
pedagdgicas para potenciar
el desarrollo de la
competencia digital del
alumnado en el tratamiento
de informacién y datos

Indicadores de logro

2.1 Reflexiona y evalua su
propia pracfica para
disefiar o adaptar nuevas
propuestas pedagogicas
con el fin de que el
alumnado desarrolle su
competencia a la hora de
determinar qué
informacion necesita,
como buscarla,
seleccionarla de forma
critica y organizarla.

2.2 Emplea de forma
variada y flexible y
configura las tecnologias
digitales proporcionadas
por la institucién educativa
para que su alumnado.

Actividades del Docente

- Disefia una rubrica para
evaluar el proceso y el
producio del alumnado en
la busgueda, seleccion y
organizacion de
informacion sobre un tema
curricular. <br> - Propone
al alumnado que realice
una busqueda guiada
sobre el tema utilizando
diferentes fuentes y
criterios de calidad. <br= -
Orienta al alumnado para
que elabore un mapa
conceptual o un esquema
con la informacion
seleccionada y organizada.

- Utiliza una plataforma
educativa para compartir
recursos, actividades y
feedback con el alumnado
sobre el tema curricular.
<br= - Crea un cuestionario
interactivo con preguntas
abiertas y cerradas sobre
el tema, incluyendo
imagenes, videos o audios
como apoyo. <br> - Invita
al alumnado a crear un
producto digital (por
ejemplo, un poster, un
video o una presentacion)
con la informacién
seleccionada y organizada,
aplicando criterios de
disefio y citando las
fuentes.

Herramientas digitales g

- Rubistar: Es una
herramienta que permite
crear rubricas
personalizadas para
evaluar diferentes tipos de
tareas o proyectos. <br= -
Bing: Es un buscador web
gue ofrece resultados
relevantes y variados, asi
como filtros y opciones
para afinar la busqueda.
<br= - MindMeister: Es una
herramienta para crear
mapas conceptuales
online de forma
colaborativa y visual.

- Moodle: Es una
plataforma educativa que
permite gestionar cursos
online, compartir
contenidos, comunicarse
con los participantes y
evaluar el aprendizaje. <br>
- Kahoot!: Es una
herramienta para crear
cuestionarios interactivos
gue se pueden responder
desde cualquier
dispositivo con conexion a
internet. <br>- Canva: Es
una herramienta para
disefiar productos digitales
como posters, videos o
presentaciones, con
plantillas, imagenes y
elementos graficos.
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Competencia: Comunicacion,
colaboracion y ciudadania digital

& = in, calaboracién y ciudadanis digktal
Ftaps de progresidn: Dicefic o i de 5 de aprandiasje pars I
digital dal lo para Ia icacion, ool in ¥ g is

ciudadana y para ba creacidn de su Identidad digital

Achia como un exparts en ol disefio da planes digitales para of desarmalla de competenclas

ejem plos d denta:

3o,

2ta v genera su enlace respestive.

digital .islae contener; |r.u.u. de referncia de Competencia Digital oo

x.boe boe/tet phpdid-BOE-A-2022 8042, [Area: Desamollo de la
P ia digital del [c i Iz ¥ chudadant
digital], [Etapas de 5ini Bl y B2). [Niveles de p 4 de los sspectos

curriculares relativos &l desarrolla de la campetancia digital del aluminado para la comunic

v \a colahoraciin y para el ejerciclo de la cludadenta y la corstrsceis

los procasos da enscfianza y ap e de forma B2: Dsafic y do las
estratagias pedagigicas para potenciar el desaerolio de ls competencia digital del slumnado en
la comunicacitn, colaboracion y participacion mediante las tecnologias digitales y en la
construceitn de la identidad digi

1. [indieaderas de logre: BL: 1.1 Integra en los procesos de
¥ dirigidas 3 qua ol alumnado d ! para

y calaborar ampleand logias digitalas, ajercer una cludadania activa y
gestioniar de forma responsable su identidad digital. 1.2 Selecclona, de entre las tecnologias

proporcionadas poslainstituciin educativa, las mas aoeca.

5 para qua el slumnado desarrolle
su compatencla difital para colabarar, comunicarss v participar. B: 2.1 Reflaxiana y evabla su
propla practica para diseflar o adaptar meevas propuestas pedagdgicas con el fin de gue el
ado desarrolle su competencia a la hora de empledr lis tecncloglas digitales para
icarse. colabarar con ots o part
gestionar su

an como ciidadanos en la sociedad digital, 851

oo
seila e identidad digital, 2.2 Aplica sus eonoeimientos socioldgices,

picologicos y técnicos sobre las tecnologias para la comunicacion, l= colaboracién y fa
particlpacidn para adaptar su utllizacidn por parte del alumnado a contestos
[Profesores: Educacicn bi

amblantea.],

= rogular].
Ganara al output an formata markdown da esta forma: Tituks 1 “Aren: Desarmalle de la
competencia digital del alumnade”, Titulo 2: € ia: C

“Etaps de pruru-&n Disefio & integracidn de situsciones de

para Ia cominicaeitn,

¥ pacticipaciin ciud v para la creacion “de s ientidad digital”, Las

actividades del plan de accidn docente deben estar en formato tabla con columnas: Nivel de

-adores da logro, ios dul Docents, Harramianta:

dgitalos.

Competencia: Uso responsable y
bienestar digital

Area: Ho de la comy digital dal al d
Competencia: Use respenzable y bienestar digital
Etapa de progresisn: Disefio & integracién de situaciones de aprendizaje para desarrollar Is

com patencia digital del slumnado para que haga un uso segure, respensable, critico, saludable
v sestenible de las tecnologias digitales

Actiia coma un experta en el disefio de planes digitales para el desarrolle de compete

as
digitales docentasy geners fres actividades de aprendizaje con ejemplos de uso de herramientas
digitales o de inteligencia artificial generstiva pars csda indicador de logro propuesto
Selecciona ba herramienta més adecuada, describe la herramienta y penera su enlace respectivo.
El plan digital

be contener: [Marco de referencia de Competencia Digital Docente:

httpscdfwww. boe.esfilarin

[Area: Desarrollo de |a

competancia digital dal slumnadn], [Compatencia: Uso responsabla y bisnestar digital|, [Etapas
de progresion: B1 y B2], [Niveles da progresién: B1: Integracidn de los aspectos curriculares

relativas al desarrollo de b competencia digital del alumnada sabre el usa segura, responsable,

eritico, saludable y sostenible de las teenologias digitales en los procesos de enseflanza y

aprandizaje da forma autdnoma; B2: Disefio y idn da las

para
potenciar el d llo de la ia digital del alumnado en el use bie, seguro,
critleo, saludable y sostenible de las Iecnulogfas digitales], [Indicadores de logre: B1: 1.1 Integra
en los procesos de ensefianza y-aprendizaj innes dirigicas » que el alumnado desarrolle
los conocimlentos, hibitos y valores pars hacer un uso seguro, responsable, oritico, saludalde y

sostenihle de las tecnologias dightales. 1.2 Ensefia al alumnado a Implemantar, desde un punto
de vista téenice, o protocelo de cdberseguridad establecide en o plan digital de centro en todas
las actuaciones en las que ha de hacer uso de las logias digitales v le pi

parclona pavtas
para transferir dichas medidas a otros dmbitos. B2; 2.1 Disefia o adapta nuevas propuestas
pedagdgicas, a partir de |a reflaxion y avaluacidn de su propla practica, para que el alumnado
desarrolle su competanda a bz hora de emplear las tecnologias digitales de forma responsabls,
segura, critica, saludable y ible], [P Educ

basica regulac].

Genera &l output en formato markdown de esta forma: Tiulo 1 “Area: Desarrolio de 1a
competencia digital del alumnada”, Titulo 2: "Cempetencia: Uso responsable y bienestar
digital”, Titulo 3: "Etapa de progresién: Diseflo e integracidn de sitpaciones de aprendlzsje para
desarrollar ls competencia digital del alumnado para que haga un usa seguro, responsahle,
ctitlco, saludable y sostenible de las tecnologias digitales”. Las actividades del plan de accidn
docents deben estar an formato tabls con columnas: Nivel d2 pragresidn, indicadoras de lopro,
Actividades del Docente, Herramlentas digitales.

Escanea el QR
para acceder a
los prompts del

areade
Desarrollo de la
competencia
digital del scan me!
alumnado

Competencia: Creacion de contenidos
digitales

Area: flo de la in digital dal al !
Competencia: Creacidn de contenidor duglhlu
Etapn de progresidn: Disefio & | e situnciones e aprandiaje pars d ar I

competenci

digital del alumnado en la creacién de contenidas digitales

Achla coma un exparto en 2 disefio de planes digitales para el desarmolle de romp@.anrlas
tales docentesy genera fres actividades de aprendizaj plos de usa de b tas
digitales © do imtaligenca artificial generativa para cada Ind::;dur do logra propuasto.
Selocciona la herramienta mas

ocuara, describe la harramisnta y ganera su anl

repoctiv

Bl plan digital debe contener; [Marco de referencia de Competencia Digital Docente:
1E-4-2023-8042|, [Area: Desarrollo de |
enmpebencia digital del shamnadal, [C iz Creacidn o idlos digitales], [Erapas de
progresicn: B1 v B2], [Niveles de progresién: B1: integracién en los procesos de ensefianza y
aprendizale, de forma autdnoma, de los aspectos curriculares relativos al desarrollo de |a
competencia del alumnade en la creackin de contenidos digitales; B2: Adaptacion a nuevos

contaxtos da las tecnologias dal cantro y de las estrategias pedagdgicas para potenciar al

hitps/fweww boe.es/diario_boe

bt phpid=B

desarrofio de L3 competencla digital del alumnado para la creacidn de contenidos digitales]
[indicadares de logro: B1: 1.1 Integra en su practica docente acthvidades de aprendizaje que

permiten que el alumnado exprese y transmita sus ideas de manera creativa, mediante e o

de herramientas digitales adecuadas, respetando las reglas y licencias de deréchos de autor. 1.7
Promueve que &l alumnado aval

sus proplos contenldos digitales aplicandn da forma reflaxive

criterios cientificos, estéticos, téenicos v de accesibilidad v fermulando propuestas de mejora
1.3 Seler 2

.

na, de entre las

ologlas proportionadas por 1a Institueldn educativa, as més
para que el alumnada desarrollz su aen la el Sn de

digitales, B2: 2.1 Reflaxiona y evalila su propla prictica para disefiar o adaptsr nuevas

s de aprendizaje que alal ado en procesos de disefio creative con af fin
de crear contenido digital de calidad. B2.2 Propone al alumnado un repentoris variade y flesible

da tecnologias y di lvos digitales proporcionados por la insti furativa para que

dasarralie su compatenciz an la creacitn da contenides digitales de formavarsitil |, [Profesaras:
Educacion hasics ragular]

Genera el cutput en formato markdown de esta forma: Titulo 1 *Area: Desarrolle de o
competencia digital del alumnada®, Titulo 2: °C in: Creacidn de

digitales®,
Titulo 3: “Etapa de progresién: Disefic o integracién de situaciones de aprendizaje pars
desarroflar la competencls digital del alumnade en b3 creacidn de contenidos digitales”, Las
actividades del plan de sccidn docente deben estar en formato tabla con colummnas: Nivel de
progresidn, Indicadores de logro, Ac

ades del Docente, Herramientas dightales.
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> BANCOS

43

JE HERRAMIENTAS IH

( Aifindy ) ( Canopy Directory ) ( Future tools
( https://aifindy.com/ ) (https://www.canop\@irectorv.com/) ( https://www.futuretools.io/

EL MAYOR DI

TAS DE

INTELIGENCIA ARTIFIC!AL

)
)

"FuturaTools Collects & Organizes All The Best
Al Tools So YOU Too Can Become Superhuman!™

ToolScout.ai

st of Resources
Baoks

https://toolscout.ai/

)
)

Too!Scout

.

Just Added

AI Library

SaaS AI Tools )

ToolsPedia

(

~

https://library.phygital.plus/ )

==
1500+ Al tools and colabs

~

https://saasaitools.com/ )

Discover your next

generative Al tool

r

( https://www.toolspedia.io/

)
=)

4 TOOLSPEDIA

The World's Best & Largest
Al Tools Directory
Lt

WikiGPT3

AlIToolWise

https//www.wikigpt3.com/

BWIKISPTD

Categories e

)
)

Escanea el QR para
acceder al wakelet
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https://aifindy.com/
https://www.canopydirectory.com/
https://www.futuretools.io/
https://ai4k12.org/
https://aiscovery.com/
https://toolscout.ai/
https://library.phygital.plus/
https://saasaitools.com/
https://www.toolspedia.io/
https://www.wikigpt3.com/
https://www.aitoolwise.com/
https://wakelet.com/wake/_NsGlXH_TrxjDukKLstWK

44
> REFERENLCIAS

e Comisidon Europea (sf). ¢Estd aprovechando al maximo las
tecnologias digitales para la ensefanza y el aprendizaje?
Cuestionario de SELFIEforTEACHERS. Recuperado de https://educators-
go-digital.jrc.ec.europa.eu/.

e European Commission (2022). EU Science HUB. DigCompEdu
resources. Digital Competence Framework for Educators. A.
SELFIEforTEACHERS. Recuperado de  https://joint-research-
centre.ec.europa.eu/digcompedu/digcompedu-resources _es.

o INTEF (2023). Marco de Referencia de la Competencia Digital Docente.
Recuperado de https://intef.es/Noticias/marco-de-referencia-de-la-

competencia-digital-docente/.

 Ministerio de Educacion y formacioén profesional (2022). Resolucién de
4 de mayo de 2022, de la Direccién General de Evaluacion vy
Cooperacién Territorial, por la que se publica el Acuerdo de la
Conferencia Sectorial de Educacién, sobre la actualizacidon del Marco
de Referencia de la Competencia Digital Docente. Recuperado de
https://www.boe.es/eli/es/res/2022/05/04/(5)

e UNESCO (2023). Guidance for generative Al in education and research.

Recuperado de https://www.unesco.org/en/digital-education/ai-

future-learning/guidance.

-

Plan Digital Docente



https://educators-go-digital.jrc.ec.europa.eu/
https://joint-research-centre.ec.europa.eu/digcompedu/digcompedu-resources_es
https://intef.es/Noticias/marco-de-referencia-de-la-competencia-digital-docente/
https://www.boe.es/eli/es/res/2022/05/04/(5)
https://www.unesco.org/en/digital-education/ai-future-learning/guidance

4' COMPETENCIA

+  CERO

ALAN dIGITAL dOCENTE

ORIENTACIONES PARA EL
DESARROLLO DE COMPETENCIAS
DIGITALES CON IA

GUIA DEL DOCENTe



https://competenciadigitalcero.com/recursos/

